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เอกสารประกวดราคาจ�างด�วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส� (e – bidding)  

เลขท่ี  ธก.ไอที. 048/65 
การจ�างผู�ให�บริการสิทธิการใช�งานและบริการ Google Workspace 

ตามประกาศธนาคารเพ่ือการสBงออกและนําเข�าแหBงประเทศไทย  
ลงวันท่ี …........................................... 

----------------------------------------- 
 

 ธนาคารเพ่ือการส�งออกและนําเข�าแห�งประเทศไทย ซ่ึงต�อไปนี้เรียกว�า ธนาคาร มีความประสงค$จะ
ประกวดราคาจ�างผู� ให�บริการสิทธิการใช�งานและบริการ Google Workspace  ด�วยวิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส$ โดยมีข�อแนะนําและข�อกําหนด ดังต�อไปนี้ 
 1. เอกสารแนบท�ายเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส� 

1.1 รายละเอียดและขอบเขตของงาน 
 1.2 แบบใบเสนอราคาท่ีกําหนดไว�ในระบบจัดซ้ือจัดจ�างภาครัฐด�วยอิเล็กทรอนิกส$ 
 1.3 แบบสัญญาจ�าง 
 1.4 แบบหนังสือคํ้าประกัน 
  (1) หลักประกันสัญญา 
 1.5 บทนิยาม 
  (1) ผู�มีผลประโยชน$ร�วมกัน 
  (2) การขัดขวางการแข�งขันอย�างเปGนธรรม 
 1.6 แบบบัญชีเอกสารท่ีกําหนดไว�ในระบบจัดซ้ือจัดจ�างภาครัฐด�วยอิเล็กทรอนิกส$ 
  (1) บัญชีเอกสารส�วนท่ี 1 
  (2) บัญชีเอกสารส�วนท่ี 2 
 1.7 หนังสือรับรองและยืนยันประกอบการเสนอราคาและการให�คําม่ันในการปJองกันการ
ทุจริตในการจัดซ้ือจัดจ�าง 
 1.8 แบบแสดงรายการเปรียบเทียบรายละเอียดคุณลักษณะขอบเขตงานท่ีธนาคารกําหนด 
 1.9 แบบหนังสือรับรองการไม�เปลี่ยนแปลงรายละเอียดหรือแก�ไขข�อความท่ีกําหนด 
 1.10 ข�อตกลงรักษาความลับ 
 1.11 นโยบายการรักษาความม่ันคงปลอดภัยด�านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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 2. คุณสมบัติของผู�ย่ืนข�อเสนอ 
  2.1 มีความสามารถตามกฎหมาย 
  2.2 ไม�เปGนบุคคลล�มละลาย 
  2.3 ไม�อยู�ระหว�างเลิกกิจการ 
  2.4 ไม�เปGนบุคคลซ่ึงอยู�ระหว�างถูกระงับการยื่นข�อเสนอหรือทําสัญญากับหน�วยงานของรัฐไว�
ชั่วคราว เนื่องจากเปGนผู� ท่ีไม�ผ�านเกณฑ$การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู�ประกอบการตามระเบียบ 
ท่ีรัฐมนตรีว�าการกระทรวงการคลังกําหนดตามท่ีประกาศเผยแพร�ในระบบเครือข�ายสารสนเทศของ
กรมบัญชีกลาง 
  2.5 ไม�เปGนบุคคลซ่ึงถูกระบุชื่อไว�ในบัญชีรายชื่อผู�ท้ิงงานและได�แจ�งเวียนชื่อให�เปGนผู�ท้ิงงาน
ของหน�วยงานของรัฐในระบบเครือข�ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซ่ึงรวมถึงนิติบุคคลท่ีผู�ท้ิงงานเปGนหุ�นส�วน
ผู�จัดการ กรรมการผู�จัดการ ผู�บริหาร ผู�มีอํานาจในการดําเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด�วย 
  2.6 มีคุณสมบัติและไม�มีลักษณะต�องห�ามตามท่ีคณะกรรมการนโยบายการจัดซ้ือจัดจ�าง 
และการบริหารพัสดุภาครัฐกําหนดในราชกิจจานุเบกษา 
 2.7 เปGนนิติบุคคลผู�มีอาชีพรับจ�างงานท่ีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส$ดังกล�าว 
 2.8 ไม�เปGนผู�มีผลประโยชน$ร�วมกันกับผู�ยื่นข�อเสนอรายอื่นที่เข�ายื่นข�อเสนอให�แก�ธนาคาร 
ณ วันประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส$ หรือไม�เปGนผู�กระทําการอันเปGนการขัดขวางการแข�งขันอย�างเปGนธรรม
ในการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส$ครั้งนี้ 
 2.9 ไม�เปGนผู�ได�รับเอกสิทธิ์หรือความคุ�มกัน ซ่ึงอาจปฏิเสธไม�ยอมข้ึนศาลไทยเว�นแต�รัฐบาล 
ของผู�ยื่นข�อเสนอได�มีคําสั่งให�สละเอกสิทธิ์และความคุ�มกันเช�นว�านั้น 
 2.10  ผู�ยื่นข�อเสนอต�องลงทะเบียนในระบบจัดซ้ือจัดจ�างภาครัฐด�วยอิเล็กทรอนิกส$  
(Electronic Government Procurement: e - GP) ของกรมบัญชีกลาง  
 2.11  ผู�ยื่นข�อเสนอต�องได�รับการแต�งต้ังให�เปGนตัวแทนจําหน�ายจากผู�ผลิต หรือตัวแทน
จําหน�ายในประเทศไทย โดยมีหนังสือรับรองมาแสดงต�อธนาคารในวันท่ียื่นซองเสนอราคา 
 2.12  ไม�เปGนผู�กระทําการอันเปGนการละเมิดต�อสิทธิมนุษยชน การปฏิบัติด�านแรงงานและ
สิ่งแวดล�อม ตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดีและความรับผิดชอบต�อสังคมท่ีธนาคารกําหนด 
 2.13 ไม�เปGนผู�กระทําการทุจริตในการจัดซ้ือจัดจ�าง ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ 
ว�าด�วยการปJองกันและปรามปราบการทุจริต พ.ศ. 2561 มาตรา 176 
 2.14  ต�องดําเนินการให�สอดคล�องเปGนไปตามกฎหมาย รวมถึงหลักเกณฑ$ภายในธนาคารท่ี
เก่ียวข�อง เพ่ือให�การดําเนินงานไม�ขัดแย�งต�อกฎหมายและหลักเกณฑ$ภายใน  
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 3. หลักฐานการย่ืนข�อเสนอ 
 ผู�ยื่นข�อเสนอจะต�องเสนอเอกสารหลักฐานยื่นมาพร�อมกับการเสนอราคาทางระบบจัดซ้ือจัดจ�าง
ภาครัฐด�วยอิเล็กทรอนิกส$ โดยแยกเปGน 2 ส�วน คือ 
 3.1 ส�วนท่ี 1 อย�างน�อยต�องมีเอกสารดังต�อไปนี้ 
 (1) ในกรณีผู�ยื่นข�อเสนอเปGนนิติบุคคล 
 (ก) ห�างหุ�นส�วนสามัญหรือห�างหุ�นส�วนจํากัด ให�ยื่นสําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียน
นิติบุคคล บัญชีรายชื่อหุ�นส�วนผู�จัดการ ผู�มีอํานาจควบคุม (ถ�ามี) พร�อมท้ังรับรองสําเนาถูกต�อง 
 (ข) บริษัทจํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัด ให�ยื่นสําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียน 
นิติบุคคล หนังสือบริคณห$สนธิ บัญชีรายชื่อกรรมการผู�จัดการ ผู�มีอํานาจควบคุม (ถ�ามี) และบัญชีผู�ถือหุ�น 
รายใหญ� (ถ�ามี) พร�อมท้ังรับรองสําเนาถูกต�อง 
 (2) ในกรณีผู�ยื่นข�อเสนอเปGนบุคคลธรรมดาหรือคณะบุคคลท่ีมิใช�นิติบุคคล ให�ยื่นสําเนา
บัตรประจําตัวประชาชนของผู�นั้น สําเนาข�อตกลงท่ีแสดงถึงการเข�าเปGนหุ�นส�วน (ถ�ามี) สําเนาบัตรประจําตัว
ประชาชนของผู�เปGนหุ�นส�วน หรือสําเนาหนังสือเดินทางของผู�เปGนหุ�นส�วนท่ีมิได�ถือสัญชาติไทย พร�อมท้ังรับรอง
สําเนาถูกต�อง 
 (3) ในกรณีผู�ยื่นข�อเสนอเปGนผู�ยื่นข�อเสนอร�วมกันในฐานะเปGนผู�ร�วมค�า ให�ยื่นสําเนา
สัญญาของการเข�าร�วมค�า และเอกสารตามท่ีระบุไว�ใน (1) หรือ (2) ของผู�ร�วมค�า แล�วแต�กรณี 
 (4) เอกสารเพ่ิมเติมอ่ืนๆ  
  สําเนาใบทะเบียนภาษีมูลค�าเพ่ิม 

(5) บัญชีเอกสารส�วนท่ี 1 ท้ังหมดท่ีได�ยื่นพร�อมกับการเสนอราคาทางระบบจัดซ้ือจัดจ�าง
ภาครัฐด�วยอิเล็กทรอนิกส$ ตามแบบในข�อ 1.6 (1) โดยไม�ต�องแนบในรูปแบบ PDF File (Portable Document 
Format) 

ท้ังนี้  เม่ือผู�ยื่นข�อเสนอดําเนินการแนบไฟล$เอกสารตามบัญชีเอกสารส�วนท่ี 1 
ครบถ�วน ถูกต�องแล�ว ระบบจัดซื้อจัดจ�างภาครัฐด�วยอิเล็กทรอนิกส$จะสร�างบัญชีเอกสารส�วนที่ 1 ตามแบบ
ในข�อ 1.6 (1) ให�โดยผู�ยื่นข�อเสนอไม�ต�องแนบบัญชีเอกสารส�วนท่ี 1 ดังกล�าวในรูปแบบ PDF File (Portable 
Document Format) 
 3.2 ส�วนท่ี 2 อย�างน�อยต�องมีเอกสารดังต�อไปนี้ 
  (1) ในกรณีท่ีผู�ยื่นข�อเสนอมอบอํานาจให�บุคคลอ่ืนกระทําการแทนให�แนบหนังสือ 
มอบอํานาจซ่ึงติดอากรแสตมปeตามกฎหมาย โดยมีหลักฐานแสดงตัวตนของผู�มอบอํานาจและผู�รับมอบอํานาจ 
ท้ังนี้ หากผู�รับมอบอํานาจเปGนบุคคลธรรมดาต�องเปGนผู�ท่ีบรรลุนิติภาวะตามกฎหมายแล�วเท�านั้น 
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  (2) เอกสารเพ่ิมเติมอ่ืนๆ พร�อมรับรองสําเนาถูกต�อง 
(2.1)  แบบหนังสือรับรองและยืนยันประกอบการเสนอราคาและการให�คําม่ันในการ

ปJองกันการทุจริตในการจัดซ้ือจัดจ�าง ตามแบบท่ีระบุในข�อ 1.7 
(2.2)   แบบแสดงรายการเปรียบเทียบรายละเอียดคุณลักษณะขอบเขตงานท่ี

ธนาคารกําหนด ตามแบบท่ีระบุในข�อ 1.8 
(2.3)  แบบหนังสือรับรองการไม�เปลี่ยนแปลงรายละเอียดหรือแก�ไขข�อความ     

ท่ีกําหนด ตามแบบท่ีระบุในข�อ 1.9 
(2.4)  ข�อตกลงรักษาความลับ ตามแบบท่ีระบุในข�อ 1.10 
(2.5)  นโยบายการรักษาความม่ันคงปลอดภัยด�านเทคโนโลยีสารสนเทศ ตามแบบ

ท่ีระบุในข�อ 1.11 
(2.6)  หนังสือรับรองการแต�งต้ังให�เปGนตัวแทนจําหน�ายจากผู�ผลิต หรือตัวแทน

จําหน�ายในประเทศไทย ตามข�อ 2.11  
(2.7)  สําเนาใบข้ึนทะเบียนผู�ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม 

(SMEs) กรณีผู�ยื่นข�อเสนอเปGนผู�ประกอบการ SMEs (ถ�ามี) 
 (3) บัญชีเอกสารส�วนท่ี 2 ท้ังหมดท่ีได�ยื่นพร�อมกับการเสนอราคาทางระบบจัดซ้ือจัดจ�าง
ภาครัฐด�วยอิเล็กทรอนิกส$ ตามแบบในข�อ 1.6 (2) โดยไม�ต�องแนบในรูปแบบ PDF File (Portable Document 
Format) 
 ท้ังนี้  เม่ือผู�ยื่นข�อเสนอดําเนินการแนบไฟล$เอกสารตามบัญชีเอกสารส�วนท่ี 2 
ครบถ�วน ถูกต�องแล�ว ระบบจัดซ้ือจัดจ�างภาครัฐด�วยอิเล็กทรอนิกส$จะสร�างบัญชีเอกสารส�วนท่ี 2 ตามแบบ 
ในข�อ 1.6 (2) ให�โดยผู�ยื่นข�อเสนอไม�ต�องแนบบัญชีเอกสารส�วนท่ี 2 ดังกล�าวในรูปแบบ PDF File (Portable 
Document Format) 
 
 4. การเสนอราคา  
  4.1 ผู� ยื่ นข� อ เสนอต�องยื่ นข� อ เสนอและเสนอราคาทางระบบจัด ซ้ือจั ดจ� า งภาครั ฐ 
ด�วยอิเล็กทรอนิกส$ตามท่ีกําหนดไว�ในเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส$นี้ โดยไม�มีเง่ือนไขใดๆ ท้ังสิ้น  
และจะต�องกรอกข�อความให�ถูกต�องครบถ�วน พร�อมท้ังหลักฐานแสดงตัวตนและทําการยืนยันตัวตนของ 
ผู�ยื่นข�อเสนอโดยไม�ต�องแนบใบเสนอราคาในรูปแบบ PDF File (Portable Document Format) 
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 4.2 ในการเสนอราคาให�เสนอราคาเปGนเงินบาทและเสนอราคาได�เพียงครั้งเดียวและราคาเดียว
โดยเสนอราคารวม และหรือราคาต�อหน�วย และหรือต�อรายการ ตามเง่ือนไขท่ีระบุไว�ท�ายใบเสนอราคา         
ให�ถูกต�อง ท้ังนี้ ราคารวมท่ีเสนอจะต�องตรงกันท้ังตัวเลขและตัวหนังสือ ถ�าตัวเลขและตัวหนังสือไม�ตรงกัน ให�ถือ
ตัวหนังสือเปGนสําคัญ โดยคิดราคารวมท้ังสิ้นซ่ึงรวมค�าภาษีมูลค�าเพ่ิม ภาษีอากรอ่ืน และค�าใช�จ�ายอ่ืนๆ ท้ังปวง
ไว�แล�ว 
 ราคาท่ีเสนอจะต�องเสนอกําหนดยืนราคาไม�น�อยกว�า 30 วัน ต้ังแต�วันเสนอราคา 
โดยภายในกําหนดยืนราคา ผู�ยื่นข�อเสนอต�องรับผิดชอบราคาท่ีตนได�เสนอไว�และจะถอนการเสนอราคามิได� 
 4.3 ผู�ยื่นข�อเสนอจะต�องเสนอกําหนดเวลาดําเนินการแล�วเสร็จไม�เกิน 30 วัน นับถัดจาก 
วันลงนามในสัญญาจ�าง หรือวันท่ีได�รับหนังสือแจ�งจากธนาคารให�เริ่มทํางาน 
 4.4 ก�อนเสนอราคา ผู�ยื่นข�อเสนอควรตรวจดูร�างสัญญา รายละเอียดและขอบเขตของงาน 
ฯลฯ ให�ถ่ีถ�วนและเข�าใจเอกสารประกวดราคาจ�างอิเล็กทรอนิกส$ท้ังหมดเสียก�อนท่ีจะตกลงยื่นข�อเสนอ 
ตามเง่ือนไขในเอกสารประกวดราคาจ�างอิเล็กทรอนิกส$ 
 4.5 ผู� ยื่นข�อเสนอจะต�องยื่นข�อเสนอและเสนอราคาทางระบบจัด ซ้ือจัดจ�างภาครัฐ 
ด�วยอิเล็กทรอนิกส$ในวันท่ี…………………………….... ระหว�างเวลา 8.30 น. ถึง 16.30 น. และเวลาในการเสนอ
ราคาให�ถือตามเวลาของระบบจัดซ้ือจัดจ�างภาครัฐด�วยอิเล็กทรอนิกส$เปGนเกณฑ$ 
  เม่ือพ�นกําหนดเวลายื่นข�อเสนอและเสนอราคาแล�ว จะไม�รับเอกสารการยื่นข�อเสนอ 
และเสนอราคาใดๆ โดยเด็ดขาด 
 4.6 ผู�ยื่นข�อเสนอต�องจัดทําเอกสารสําหรับใช�ในการเสนอราคาในรูปแบบไฟล$เอกสารประเภท 
PDF File (Portable Document Format) โดยผู�ยื่นข�อเสนอต�องเปGนผู�รับผิดชอบตรวจสอบความครบถ�วน 
ถูกต�อง และชัดเจนของเอกสาร PDF File ก�อนท่ีจะยืนยันการเสนอราคา แล�วจึงส�งข�อมูล (Upload) เพ่ือเปGน
การเสนอราคาให�แก�ธนาคาร ผ�านทางระบบจัดซ้ือจัดจ�างภาครัฐด�วยอิเล็กทรอนิกส$ 
 4.7 คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส$จะดําเนินการตรวจสอบ
คุณสมบัติของผู�ยื่นข�อเสนอแต�ละรายว�า เปGนผู�ยื่นข�อเสนอท่ีมีผลประโยชน$ร�วมกันกับผู�ยื่นข�อเสนอรายอ่ืน 
ตามข�อ 1.5 (1) หรือไม� หากปรากฏว�าผู�ยื่นข�อเสนอรายใดเปGนผู�ยื่นข�อเสนอท่ีมีผลประโยชน$ร�วมกันกับ 
ผู�ยื่นข�อเสนอรายอ่ืน คณะกรรมการฯ จะตัดรายชื่อผู�ยื่นข�อเสนอท่ีมีผลประโยชน$ร�วมกันนั้นออกจากการเปGน 
ผู�ยื่นข�อเสนอ 
  หากปรากฏต�อคณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส$ว�า ก�อนหรือ 
ในขณะท่ีมีการพิจารณาข�อเสนอ มีผู�ยื่นข�อเสนอรายใดกระทําการอันเปGนการขัดขวางการแข�งขันอย�างเปGนธรรม
ตามข�อ 1.5 (2) และคณะกรรมการฯ เชื่อว�ามีการกระทําอันเปGนการขัดขวางการแข�งขันอย�างเปGนธรรม  
คณะกรรมการฯ จะตัดรายชื่อผู� ยื่นข�อเสนอรายนั้นออกจากการเปGนผู�ยื่นข�อเสนอ และธนาคาร 

22 พฤศจิกายน  2565 
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จะพิจารณาลงโทษผู�ยื่นข�อเสนอดังกล�าวเปGนผู�ท้ิงงาน เว�นแต�ธนาคารจะพิจารณาเห็นว�าผู�ยื่นข�อเสนอรายนั้น
มิใช�เปGนผู�ริเริ่มให�มีการกระทําดังกล�าวและได�ให�ความร�วมมือเปGนประโยชน$ต�อการพิจารณาของธนาคาร 
 4.8 ผู�ยื่นข�อเสนอจะต�องปฏิบัติ ดังนี้ 
  (1) ปฏิบัติตามเง่ือนไขท่ีระบุไว�ในเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส$ 
  (2) ราคา ท่ี เสนอจะต�อง เปGนราคาท่ีรวมภาษี มูลค� า เ พ่ิม และภาษี อ่ืนๆ (ถ� า มี )  
รวมค�าใช�จ�ายท้ังปวงไว�ด�วยแล�ว 
  (3) ผู�ยื่นข�อเสนอจะต�องลงทะเบียนเพ่ือเข�าสู�กระบวนการเสนอราคา ตามวัน เวลา  
ท่ีกําหนด 
  (4) ผู�ยื่นข�อเสนอจะถอนการเสนอราคาท่ีเสนอแล�วไม�ได� 
  (5) ผู�ยื่นข�อเสนอต�องศึกษาและทําความเข�าใจในระบบและวิธีการเสนอราคา 
ด�วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส$ ของกรมบัญชีกลางท่ีแสดงไว�ในเว็บไซต$ www.gprocurement.go.th  
  
 5. หลักเกณฑ�และสิทธิในการพิจารณา 
  5.1 ในการพิจารณาผลการยื่นข�อเสนอประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส$ครั้ งนี้  ธนาคาร 
จะพิจารณาตัดสินโดยใช�หลักเกณฑ$ราคา 
  5.2 การพิจารณาผู�ชนะการยื่นข�อเสนอ 
   (ก )  กรณี ใช�หลั ก เกณฑ$ ราคาในการ พิจารณาผู� ชนะการยื่ นข� อ เสนอ ธนาคาร 
จะพิจารณาจากราคารวมตํ่าสุด 
 5.3 หากผู�ยื่นข�อเสนอรายใดมีคุณสมบัติไม�ถูกต�องตามข�อ 2 หรือยื่นหลักฐานการยื่นข�อเสนอ
ไม�ถูกต�อง หรือไม�ครบถ�วนตามข�อ 3 หรือยื่นข�อเสนอไม�ถูกต�องตามข�อ 4  คณะกรรมการพิจารณาผล 
การประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส$จะไม�รับพิจารณาข�อเสนอของผู�ยื่นข�อเสนอรายนั้น เว�นแต� ผู�ยื่นข�อเสนอรายใด
เสนอเอกสารทางเทคนิคหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุท่ีจะจ�างไม�ครบถ�วน หรือเสนอ
รายละเอียดแตกต�างไปจากเง่ือนไขท่ีธนาคารกําหนดไว�ในประกาศและเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส$  
ในส� วน ท่ี มิ ใช� สาระสํ า คัญและความแตกต� า งนั้ น ไม� มี ผล ทํ า ให� เ กิ ดการ ได� เปรี ยบ เสี ย เปรี ยบต�อ 
ผู�ยื่นข�อเสนอรายอ่ืน หรือเปGนการผิดพลาดเล็กน�อย คณะกรรมการฯ อาจพิจารณาผ�อนปรนการตัดสิทธิ 
ผู�ยื่นข�อเสนอรายนั้น 
 5.4 ธนาคารสงวนสิทธิ์ไม�พิจารณาข�อเสนอของผู�ยื่นข�อเสนอโดยไม�มีการผ�อนผัน ในกรณี
ดังต�อไปนี้ 
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  (1) ไม�ปรากฏชื่อผู�ยื่นข�อเสนอรายนั้นในบัญชีรายชื่อผู�รับเอกสารประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส$ทางระบบจัดซ้ือจัดจ�างด�วยอิเล็กทรอนิกส$ หรือบัญชีรายชื่อผู� ซ้ือเอกสารประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส$ทางระบบจัดซ้ือจัดจ�างด�วยอิเล็กทรอนิกส$ของธนาคาร 
  (2) ไม�กรอกชื่ อผู� ยื่ นข� อ เสนอในการเสนอราคาทางระบบจัด ซ้ือจั ดจ� า งด� วย
อิเล็กทรอนิกส$ 
  (3) เสนอรายละเอียดแตกต�างไปจากเง่ือนไขท่ีกําหนดในเอกสารประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส$ท่ีเปGนสาระสําคัญ หรือมีผลทําให�เกิดความได�เปรียบเสียเปรียบแก�ผู�ยื่นข�อเสนอรายอ่ืน 
 5.5 ในการตัดสินการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส$หรือในการทําสัญญา คณะกรรมการ
พิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส$หรือธนาคารมีสิทธิให�ผู�ยื่นข�อเสนอชี้แจงข�อเท็จจริงเพ่ิมเติมได� 
ธนาคารมีสิทธิที่จะไม�รับข�อเสนอ ไม�รับราคา หรือไม�ทําสัญญา หากข�อเท็จจริงดังกล�าวไม�เหมาะสมหรือ    
ไม�ถูกต�อง 

 5.6 ธนาคารทรงไว� ซ่ึงสิทธิ ท่ีจะไม�รับราคาตํ่าสุด หรือราคาหนึ่ งราคาใด หรือราคา 
ท่ีเสนอท้ังหมดก็ได�  และอาจพิจารณาเลือกจ�างในจํานวน หรือขนาด หรือเฉพาะรายการหนึ่งรายการใด  
หรืออาจจะยกเลิกการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส$โดยไม�พิจารณาจัดจ�างเลยก็ได� สุดแต�จะพิจารณา ท้ังนี้  
เพ่ือประโยชน$ของทางราชการเปGนสําคัญ และให�ถือว�าการตัดสินของธนาคารเปGนเด็ดขาด ผู�ยื่นข�อเสนอจะ
เรียกร�องค�าใช�จ�าย หรือค�าเสียหายใดๆ มิได� รวมท้ังธนาคารจะพิจารณายกเลิกการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส$
และลงโทษผู�ยื่นข�อเสนอเปGนผู�ท้ิงงาน ไม�ว�าจะเปGนผู�ยื่นข�อเสนอท่ีได�รับการคัดเลือกหรือไม�ก็ตาม หากมีเหตุท่ี
เชื่อถือได�ว�าการยื่นข�อเสนอกระทําการโดยไม�สุจริต เช�น การเสนอเอกสารอันเปGนเท็จ หรือใช�ชื่อบุคคลธรรมดา 
หรือนิติบุคคลอ่ืนมายื่นข�อเสนอแทน เปGนต�น 

  ในกรณีท่ีผู�ยื่นข�อเสนอรายท่ีเสนอราคาตํ่าสุด เสนอราคาตํ่าจนคาดหมายได�ว�าไม�อาจ
ดําเนินงานตามเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส$ได� คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส$หรือธนาคารจะให�ผู�ยื่นข�อเสนอนั้นชี้แจงและแสดงหลักฐานท่ีทําให�เชื่อได�ว�า ผู�ยื่นข�อเสนอ
สามารถดําเนินงานตามเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส$ให�เสร็จสมบูรณ$ หากคําชี้แจงไม�เปGนท่ีรับฟoงได� 
ธนาคารมีสิทธิท่ีจะไม�รับข�อเสนอหรือไม�รับราคาของผู�ยื่นข�อเสนอรายนั้น ท้ังนี้ ผู�ยื่นข�อเสนอดังกล�าวไม�มีสิทธิ
เรียกร�องค�าใช�จ�ายหรือค�าเสียหายใดๆ จากธนาคาร 
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 5.7 ก�อนลงนามในสัญญา ธนาคารอาจประกาศยกเลิกการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส$ 
หากปรากฏว�ามีการกระทําที่เข�าลักษณะผู�ยื ่นข�อเสนอที่ชนะการประกวดราคาหรือที่ได�รับการคัดเลือก 
มีผลประโยชน$ร�วมกัน หรือมีส�วนได�เสียกับผู�ยื่นข�อเสนอรายอ่ืน หรือขัดขวางการแข�งขันอย�างเปGนธรรม หรือ
สมยอมกันกับผู�ยื่นข�อเสนอรายอ่ืน หรือเจ�าหน�าท่ีในการเสนอราคา หรือส�อว�ากระทําการทุจริตอ่ืนใดในการ
เสนอราคา 
 5.8 หากผู�ยื่นข�อเสนอซ่ึงเปGนผู�ประกอบการ SMEs เสนอราคาสูงกว�าราคาตํ่าสุดของผู�ยื่น
ข�อเสนอรายอ่ืนซ่ึงมิใช�ผู�ประกอบการ SMEs ไม�เกินร�อยละ 10 ธนาคารจะพิจารณาจัดซ้ือหรือจัดจ�างจาก
ผู�ประกอบการ SMEs ดังกล�าว โดยเรียงลําดับผู�ยื่นข�อเสนอซ่ึงเปGนผู�ประกอบการ SMEs ซ่ึงเสนอราคาสูงกว�า
ราคาตํ่าสุดของผู�ยื่นข�อเสนอรายอ่ืนไม�เกินร�อยละ 10 ท่ีจะเรียกมาทําสัญญาไม�เกิน 3 ราย 

ผู�ยื่นข�อเสนอท่ีเปGนกิจการร�วมค�าท่ีจะได�สิทธิตามวรรคหนึ่ง ผู�เข�าร�วมค�าทุกรายจะต�อง
เปGนผู�ประกอบการ SMEs 
 5.9 หากผู�ยื่นข�อเสนอซ่ึงมิใช�ผู�ประกอบการ SMEs แต�เปGนนิติบุคคลท่ีจัดต้ังข้ึนตามกฎหมายไทย
เสนอราคาสูงกว�าราคาตํ่าสุดของผู�ยื่นข�อเสนอซ่ึงเปGนนิติบุคคลท่ีจัดต้ังข้ึนตามกฎหมายของต�างประเทศไม�เกิน
ร�อยละ 3  ธนาคารจะพิจารณาจัดซ้ือหรือจัดจ�างจากผู�ยื่นข�อเสนอซ่ึงเปGนนิติบุคคลท่ีจัดต้ังข้ึนตามกฎหมายไทย
ดังกล�าว 
 ผู�ยื่นข�อเสนอที่เปGนกิจการร�วมค�าที่จะได�สิทธิตามวรรคหนึ่ง ผู�เข�าร�วมค�าทุกรายจะต�องเปGน
ผู�ประกอบการท่ีเปGนนิติบุคคลท่ีจัดต้ังข้ึนตามกฎหมายไทย 
 
 6. การทําสัญญาจ�าง  
 ผู�ชนะการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส$จะต�องทําสัญญาจ�างตามแบบสัญญา ดังระบุในข�อ 1.3  
หรือทําข�อตกลงเปGนหนังสือกับธนาคารภายใน 15 วัน นับถัดจากวันท่ีได�รับแจ�ง และจะต�องวางหลักประกัน
สัญญาเปGนจํานวนเงินเท�ากับร�อยละ 5 ของราคาค�าจ�างท่ีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส$ได� ให�ธนาคารยึดถือไว�
ในขณะทําสัญญาโดยใช�หลักประกันอย�างหนึ่งอย�างใดดังต�อไปนี้ 
 6.1 เงินสด 
 6.2 เช็ คหรื อดราฟท$ ท่ี ธนาคาร เ ซ็นสั่ งจ� าย ให� แก� ธนาคาร  ซ่ึ ง เปGน เช็ คหรื อดราฟท$ 
ลงวันท่ีท่ีใช�เช็คหรือดราฟท$นั้นชําระต�อเจ�าหน�าท่ีในวันทําสัญญา หรือก�อนวันนั้นไม�เกิน 3 วันทําการ 
  6.3 หนังสือคํ้าประกันของธนาคารภายในประเทศ ตามตัวอย�างท่ีคณะกรรมการนโยบาย
กําหนด ดังระบุในข�อ 1.4 (2) หรือจะเปGนหนังสือคํ้าประกันอิเล็กทรอนิกส$ตามวิธีการท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 
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  6.4 หนังสือคํ้าประกันของบริษัทเงินทุน หรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพย$ ท่ีได�รับอนุญาต 
ให�ประกอบกิจการเงินทุนเพ่ือการพาณิชย$และประกอบธุรกิจคํ้าประกันตามประกาศของธนาคารแห�งประเทศ
ไทยตามรายชื่อบริษัทเงินทุนท่ีธนาคารแห�งประเทศไทยแจ�งเวียนให�ทราบ โดยอนุโลมให�ใช�ตามตัวอย�างหนังสือ 
คํ้าประกันของธนาคารท่ีคณะกรรมการนโยบายกําหนด ดังระบุในข�อ 1.4 (2) 
  6.5 พันธบัตรรัฐบาลไทย 
  หลักประกันนี้จะคืนให� โดยไม�มีดอกเบ้ียภายใน 15 วันนับถัดจากวันท่ีผู�ชนะการประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส$ (ผู�รับจ�าง) พ�นจากข�อผูกพันตามสัญญาจ�างแล�ว 
  หลักประกันนี้จะคืนให� โดยไม�มีดอกเบ้ีย ตามอัตราส�วนของงานจ�างซ่ึงธนาคารได�รับมอบไว�แล�ว 
  
 7. คBาจ�างและการจBายเงิน  
 ธนาคารจะจ�ายค�าจ�างซ่ึงได�รวมภาษีมูลค�าเพ่ิมตลอดจนภาษีอากรอ่ืนๆ และค�าใช�จ�ายท้ังปวง
ด�วยแล�วให�แก�ผู�ยื่นข�อเสนอท่ีได�รับการคัดเลือกให�เปGนผู�รับจ�าง โดยแบ�งจ�ายเปGนรายงวด รวมจํานวน 12 งวด 
ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดการใช�บริการงานในแต�ละเดือน เม่ือผู�รับจ�างได�ให�บริการงานดังกล�าวถูกต�อง เรียบร�อย
และครบถ�วนตามสัญญาจ�างหรือข�อตกลง และธนาคารได�ตรวจรับมอบงานจ�างเรียบร�อยแล�ว 
 
 8. อัตราคBาปรับ 

 ค�าปรับตามแบบสัญญาจ�างแนบท�ายเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส$นี้ หรือข�อตกลงจ�าง
เปGนหนังสือจะกําหนด ดังนี้ 
 8.1 กรณีท่ีผู�รับจ�างนํางานท่ีรับจ�างไปจ�างช�วงให�ผู�อ่ืนทําอีกทอดหนึ่งโดยไม�ได�รับอนุญาตจาก
ธนาคารจะกําหนดค�าปรับสําหรับการฝqาฝrนดังกล�าวเปGนจํานวนร�อยละ 10 ของวงเงินของงานจ�างช�วงนั้น 
 8.2 กรณีท่ีผู�รับจ�างปฏิบัติผิดสัญญาจ�างนอกเหนือจากข�อ 8.1 จะกําหนดค�าปรับเปGนรายวัน 
ในอัตราร�อยละ 0.1 ของราคาค�าจ�าง  
 8.3 กรณีที ่ผู �ให �บร ิการไม�สามารถดํา เน ินการตามเ งื ่อนไขการให �บร ิการที ่กําหนดใน
เอกสารแนบท�าย 1.1 ข�อ 6 ผู�ให�บริการต�องยินยอมให�ธนาคารปรับตามเง่ือนไขท่ีธนาคารกําหนด 
 
 9. การรับประกันความชํารุดบกพรBอง 

ผู�ชนะการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส$ ซ่ึงได� ทําสัญญาจ�างตามแบบดังระบุในข�อ 1.3  
หรือทําข�อตกลงจ�างเปGนหนังสือ แล�วแต�กรณี จะต�องรับประกันความชํารุดบกพร�องของงานจ�างท่ีเกิดข้ึนภายใน
ระยะเวลาไม�น�อยกว�า 1 ปsนับแต�วันท่ีธนาคารได�รับมอบงาน    
  



 

 
- 10 - 

 

01 e-bidding+เอกสารประกวดราคา (จา้ง) GoogleWorkspace (040166-030167)(Edited 191065) 

 
10. ข�อสงวนสิทธิ์ในการย่ืนข�อเสนอและอ่ืนๆ 

      10.1 เงินค�าจ�างสําหรับงานจ�างครั้งนี้ ได�มาจากเงินงบประมาณรายได�ของหน�วยงาน 

 การลงนามในสัญญาจะกระทํา ได� ต� อ เ ม่ือ  ธนาคารได� รั บอนุ มั ติ เ งินค� าจ� า ง 
จากงบประมาณรายได�ของหน�วยงานแล�วเท�านั้น 
 10.2 เมื่อธนาคารได�คัดเลือกผู�ยื ่นข�อเสนอรายใดให�เปGนผู�รับจ�าง และได�ตกลงจ�างตาม  
การประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส$แล�ว ถ�าผู�รับจ�างจะต�องสั่งหรือนําสิ่งของมาเพ่ืองานจ�างดังกล�าวเข�ามาจาก
ต�างประเทศ และของนั้นต�องนําเข�ามาโดยทางเรือในเส�นทางท่ีมีเรือไทยเดินอยู� และสามารถให�บริการรับขนได�
ตามท่ีรัฐมนตรีว�าการกระทรวงคมนาคมประกาศกําหนด ผู�ยื่นข�อเสนอซ่ึงเปGนผู�รับจ�างจะต�องปฏิบัติตาม
กฎหมายว�าด�วยการส�งเสริมการพาณิชยนาวี ดังนี้ 
 (1) แจ�งการสั่งหรือนําสิ่งของดังกล�าวเข�ามาจากต�างประเทศ ต�อกรมเจ�าท�า ภายใน 
7 วันนับตั้งแต�วันที่ผู �ร ับจ�างสั ่งหรือซื้อของจากต�างประเทศ เว�นแต� เปGนของท่ีรัฐมนตรีว�าการกระทรวง
คมนาคมประกาศยกเว�นให�บรรทุกโดยเรืออ่ืนได� 
 (2) จัดการให�สิ่งของดังกล�าวบรรทุกโดยเรือไทย หรือเรือท่ีมีสิทธิเช�นเดียวกับเรือไทย
จากต�างประเทศมายังประเทศไทย เว�นแต�จะได�รับอนุญาตจากกรมเจ�าท�า ให�บรรทุกสิ่งของนั้น โดยเรืออ่ืน 
ท่ีมิใช�เรือไทย ซ่ึงจะต�องได�รับอนุญาตเช�นนั้นก�อนบรรทุกของลงเรืออ่ืน หรือเปGนของท่ีรัฐมนตรีว�าการกระทรวง
คมนาคมประกาศยกเว�นให�บรรทุกโดยเรืออ่ืน 
 (3) ในกรณีท่ีไม�ปฏิบัติตาม (1) หรือ (2) ผู�รับจ�างจะต�องรับผิดตามกฎหมายว�าด�วย
การส�งเสริมการพาณิชยนาวี  
 10.3 ผู�ยื่นข�อเสนอซ่ึงธนาคารได�คัดเลือกแล�ว ไม�ไปทําสัญญาหรือข�อตกลงจ�างเปGนหนังสือ
ภายในเวลาท่ีกําหนดดังระบุไว�ในข�อ 7 ธนาคารจะริบหลักประกันการยื่นข�อเสนอ หรือเรียกร�องจากผู�ออก
หนังสือคํ้าประกันการยื่นข�อเสนอทันที และอาจพิจารณาเรียกร�องให�ชดใช�ความเสียหายอ่ืน (ถ�ามี) รวมท้ังจะ
พิจารณาให�เปGนผู�ท้ิงงานตามระเบียบกระทรวงการคลังว�าด�วยการจัดซ้ือจัดจ�างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
 10.4 ธนาคารสงวนสิทธิ์ท่ีจะแก�ไขเพ่ิมเติมเง่ือนไข หรือข�อกําหนดในแบบสัญญาหรือข�อตกลง
จ�างเปGนหนังสือให�เปGนไปตามความเห็นของสํานักงานอัยการสูงสุด (ถ�ามี)  
 10.5 ในกรณีท่ีเอกสารแนบท�ายเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส$นี้ มีความขัดหรือแย�งกัน  
ผู�ยื่นข�อเสนอจะต�องปฏิบัติตามคําวินิจฉัยของธนาคารคําวินิจฉัยดังกล�าวให�ถือเปGนท่ีสุด และผู�ยื่นข�อเสนอ 
ไม�มีสิทธิเรียกร�องค�าใช�จ�ายใดๆ เพ่ิมเติม 
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 10.6 ธนาคารอาจประกาศยกเลิกการจัดจ�างในกรณีต�อไปนี้ ได�  โดยท่ีผู�ยื่นข�อเสนอ 
จะเรียกร�องค�าเสียหายใดๆ จากธนาคารไม�ได�  
  (1) ธนาคารไม� ได�รับการจัดสรรเ งิน ท่ีจะใช� ในการจัดจ�างหรือได�รับจั ดสรร 
แต�ไม�เพียงพอท่ีจะทําการจัดจ�างครั้งนี้ต�อไป 
  (2) มีการกระทําท่ีเข�าลักษณะผู�ยื่นข�อเสนอท่ีชนะการจัดจ�างหรือท่ีได�รับการคัดเลือก 
มีผลประโยชน$ร�วมกัน หรือมีส�วนได�เสียกับผู�ยื่นข�อเสนอรายอ่ืน หรือขัดขวางการแข�งขันอย�างเปGนธรรม  
หรือสมยอมกันกับผู�ยื่นข�อเสนอรายอ่ืน หรือเจ�าหน�าท่ีในการเสนอราคา หรือส�อว�ากระทําการทุจริตอ่ืนใด 
ในการเสนอราคา 
  (3) การทําการจัดจ�างครั้งนี้ต�อไปอาจก�อให�เกิดความเสียหายแก�ธนาคารหรือกระทบ
ต�อประโยชน$สาธารณะ 
  (4) กรณีอ่ืนในทํานองเดียวกับ (1) (2) หรือ (3) ตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง  
ซ่ึงออกตามความในกฎหมายว�าด�วยการจัดซ้ือจัดจ�างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
 

11. การปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ 
ในระหว�างระยะเวลาการจ�าง ผู�ยื่นข�อเสนอท่ีได�รับการคัดเลือกให�เปGนผู�รับจ�างต�องปฏิบัติ 

ตามหลักเกณฑ$ท่ีกฎหมายและระเบียบได�กําหนดไว�โดยเคร�งครัด 
 

12. การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู�ประกอบการ 
 ธนาคารสามารถนําผลการปฏิบัติงานแล�วเสร็จตามสัญญาของผู�ยื่นข�อเสนอท่ีได�รับการคัดเลือก

ให�เปGนผู�รับจ�างเพ่ือนํามาประเมินผลการปฏิบัติงานของผู�ประกอบการ 
 ท้ังนี้ หากผู�ยื่นข�อเสนอท่ีได�รับการคัดเลือกไม�ผ�านเกณฑ$ท่ีกําหนดจะถูกระงับการยื่นข�อเสนอ

หรือทําสัญญากับธนาคารไว�ชั่วคราว 
 

ธนาคารเพ่ือการส�งออกและนําเข�าแห�งประเทศไทย 
พฤศจิกายน  2565 
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เอกสารแนบท�าย 1.1 

1.1 TOR รายละเอียดและขอบเขตของงาน GoogleWorkspace (040166-030167) (Edited 191065) 

รายละเอียดและขอบเขตของงาน 
การจ�างผู�ให�บริการสิทธิการใช�งานและบริการ Google Workspace 

 
1.  สิทธิการใช�งาน การบริการ และจํานวน  

1.1 สิทธิการใช�งาน Google Workspace: Enterprise Starter จํานวน 1,060 สิทธิ   
1.2 สิทธิการใช�งาน Google Workspace : Enterprise Plus จํานวน 15 สิทธิ  
1.3  บริการการจัดเก็บ Logs file  โดยต�องสามารถจัดเก็บ Log file การใช�งานได�อย<างน�อย 90 วัน  

โดยมีรายละเอียดตามประกาศกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม เรื่อง หลักเกณฑLการเก็บ
รักษาข�อมูลจราจรทางคอมพิวเตอรLของผู�ให�บริการ พ.ศ. 2564 ตามสิทธิการใช�งาน จํานวน 
1,075 สิทธิ  ท้ังนี้ ผู�ยื่นข�อเสนอต�องระบุหรือแสดงตัวอย<างวิธีการจัดเก็บ Log file ให�เพียงพอต<อ
การพิจารณาของธนาคาร 

โดยระยะเวลาใช�บริการต้ังแต<วันท่ี 4 มกราคม 2566  ถึงวันท่ี 3 มกราคม 2567 
ท้ังนี้ผู�เสนอราคาต�องแนบรายละเอียดของสิทธิการใช�งานและประสิทธิภาพของ Google Workspace : 

Enterprise Starter และ Google Workspace : Enterprise Plus เปVนอย<างน�อย หรือดีกว<า จากเจ�าของผลิตภัณฑL
ประกอบการเสนอราคา  
 
2.  รายละเอียดคุณลักษณะของพัสดุ หรือขอบเขตของงานจ�าง  

2.1 Google Workspace: Enterprise Starter  
2.1.1  ด�านการติดต<อ 

2.1.1.1  สามารถสร�างอีเมลในชื่อ exim.go.th ผ<าน Gmail 
2.1.1.2   สามารถจัดการประชุมทางวิดีโอและเสียง 
2.1.1.3  การรับส<งข�อความระหว<างกันได�อย<างปลอดภัย 
2.1.1.4  สร�างตารางนัดหรือนัดการประชุมผ<านปฏิทินท่ีสามารถทํางานร<วมกันได� 

2.1.2  ด�านการสร�างเอกสาร 
2.1.2.1  สามารถสร�างเอกสาร สเปรดชีต และงานนําเสนอ ท่ีสามารถทํางานในไฟลLเดียว

พร�อมๆ กันได� 
2.1.3  ด�านการเข�าถึงข�อมูล 

2.1.3.1 มีพ้ืนท่ีเก็บข�อมูลระบบคลาวดL 1 TB 
2.1.3.2   มีไดรฟ_ท่ีแชรL (Shared drive) เพ่ือจัดเก็บ ค�นหา และเข�าถึงไฟลLร<วมกับทีมได� โดย

ไฟลLท่ีแชรLจะเปVนของทีม ไม<ใช<ของบุคคลใดบุคคลหนึ่ง ไฟลLจะยังคงอยู<เพ่ือให�ทีมท่ี
แชรLข�อมูล และทํางานท่ีใดก็ได�จากทุกอุปกรณL แม�ว<าสมาชิกจะออกไปแล�วก็ตาม 
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2.1.4  ด�านการควบคุมจัดการ 

2.1.4.1  มีการสนับสนุนทางโทรศัพทL อีเมล และออนไลนLตลอด 24 ชั่วโมงทุกวัน 
2.1.4.2  มีการควบคุมความปลอดภัยและการดูแลระบบ เช<น การเพ่ิมผู�ใช�งาน การจัดการ

อุปกรณL และการกําหนดค<าความปลอดภัยแบบการยืนยัน 2 ข้ันตอน 
2.1.4.2  มีการบันทึกการตรวจสอบไดรฟ_ สามารถดูกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนกับไฟลLใน Google ไดรฟ_ 

ของผู�ใช�ในองคLกรได� ประกอบด�วย เนื้อหาท่ีผู�ใช�สร�างไว�ใน Google เอกสาร ชีต 
สไลดL และแอปอ่ืนๆ ของ Google Workspace รวมถึงเนื้อหาท่ีผู�ใช�อัปโหลดไปยัง
ไดรฟ_ เช<น ไฟลL PDF และ Microsoft Word 

2.1.5 ด�านการประชุม 
2.1.5.1   สามารถรองรับผู�เข�าร<วมประชุมสูงสุด 250 คน 
2.1.5.2  สามารถบันทึกวีดีโอการประชุมในไดรฟ_ได� 

2.2  Google Workspace : Enterprise Plus 
2.2.1  ด�านการติดต<อ 

2.2.1.1   สามารถสร�างอีเมลในชื่อ drive.exim.go.th ผ<าน Gmail 
2.2.1.2    สามารถจัดการประชุมทางวิดีโอและเสียง 
2.2.1.3   การรับส<งข�อความระหว<างกันได�อย<างปลอดภัย 
2.2.1.4   สร�างตารางนัดหรือนัดการประชุมผ<านปฏิทินท่ีสามารถทํางานร<วมกันได� 

2.2.2  การสร�างเอกสารและแอป 
2.2.2.1    สามารถสร�างเอกสาร สเปรดชีต และงานนําเสนอ ท่ีสามารถทํางานในไฟลLเดียว

พร�อมๆ กันได� 
2.2.2.2    สามารถสร�างแอปสําหรับใช�งานภายในองคLกรอย<างง<ายด�วยเทมเพลตท่ีมีในตัว และ

มีเครื่องมือแก�ไข UI แบบลากและวาง (Drag and Drop) 
2.2.3  ด�านการเข�าถึงข�อมูล 

2.2.3.1   มีพ้ืนท่ีเก็บข�อมูลระบบคลาวดLแบบไม<จํากัด 
2.2.3.2   สามารถค�นหาข�อมูลท่ัวท้ังองคLกร ด�วย Cloud Search 

2.2.4  ด�านการควบคุมจัดการ 
2.2.4.1   มีการสนับสนุนทางโทรศัพทL อีเมล และออนไลนLตลอด 24 ชั่วโมงทุกวัน 
2.2.4.2   การควบคุมความปลอดภัยและการดูแลระบบ เช<น การเพ่ิมผู�ใช�งาน การจัดการ

อุปกรณL และการกําหนดค<าความปลอดภัยแบบการยืนยัน 2 ข้ันตอน 
2.2.4.3   ปjองกันข�อมูลท่ีมีความละเอียดอ<อน เช<น หมายเลขบัตรเครดิตไม<ให�รั่วไหลทางอีเมล 

ต้ังค<าการทํางานตามนโยบายให�แจ�งเตือนผู�ดูแลระบบ เพ่ิมคําเตือนไว�ในส<วนหัวของ
ข�อความ หรือบล็อกไม<ให�ส<งอีเมลเม่ือตรวจพบเนื้อหาท่ีมีความละเอียดอ<อน 
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2.2.5  ด�านการค�นหาและเรียกดูข�อมูล 

2.2.5.1   มี eDiscovery สําหรับอีเมล แชท และไฟลL เพ่ือค�นหาและเรียกข�อมูลในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกสL สําหรับในด�านกฎหมาย และปjองกันข�อมูลสูญหายเม่ือมีการเปลี่ยน
พนักงาน 

2.3  ผู�ให�บริการต�องมีท่ีเก็บ Log file ไว�สําหรับธนาคารเพ่ือเข�าไปตรวจสอบได�ตามท่ีธนาคารร�องขอ 
 

3.  การให�บริการสนับสนุนของบริการตลอดระยะเวลาการใช�บริการ (Support) 
3.1  ต�องจัดให�มีเจ�าหน�าท่ีประสานงานท่ีมีความรู�ความชํานาญเก่ียวกับการใช�งานบริการ Google 

Workspace ในประเทศไทยพร�อมหมายเลขโทรศัพทLและช<องทางอ่ืนท่ีสามารถรับแจ�งเหตุขัดข�องและ
ให�คําปรึกษาและแก�ไขปnญหาต<าง ๆ ในเบ้ืองต�น (On Phone Support) ทุกวันตลอด 24 ชั่วโมง  

3.2   กรณีท่ีไม<สามารถให�คําปรึกษาหรือแก�ไขปnญหาทางระบบโทรศัพทLหรือช<องทางอ่ืนได�  ผู�ยื่นข�อเสนอท่ี
ได�รับการคัดเลือกต�องตอบรับปnญหาเปVนลายลักษณLอักษรผ<านทาง e-mail หรืออ่ืนๆ ภายใน 2 ชั่วโมง  
นับจากท่ีได�รับแจ�งเหตุหรือความชํารุดบกพร<องจากธนาคาร 

3.3   ในกรณีท่ีการใช�บริการ Google Workspace เกิดเหตุขัดข�องหรือความชํารุดบกพร<องผู�ให�บริการ
จะต�องดําเนินการแก�ไขเหตุขัดข�องหรือความชํารุดบกพร<องให�แล�วเสร็จและสามารถใช�งานได�เปVนปกติ 
ภายใน  4  ชั่วโมง นับจากท่ีได�รับแจ�งเหตุขัดข�องหรือความชํารุดบกพร<องจากธนาคาร 

 
4.  การส<งมอบ    

4.1 ผู�ยื่นข�อเสนอท่ีได�รับการคัดเลือกต�องส<งมอบพัสดุ ภายในวันท่ี 4 มกราคม 2566 โดยมีรายละเอียด
ดังนี้ 

4.1.1  ต�องส<งมอบสิทธิการใช�งาน Google Workspace: Enterprise Starter จํานวน 1,060 สิทธิ 
และ Google Workspace : Enterprise Plus จํานวน 15 สิทธิ พร�อมให�บริการหรือการดําเนินการท่ีเก่ียวข�อง 
เพ่ือให�ธนาคารใช�บริการได�   

4.1.2 หนังสือยืนยันไม<มีโปรแกรมแอบแฝงหรือโปรแกรมมุ<งร�ายใดๆ 
4.2 ต�องส<งมอบบริการจัดเก็บ Log File ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสLตามท่ีธนาคารกําหนด ภายใน 15 วัน 

นับจากวันสิ้นสุดระยะเวลาการให�บริการในแต<ละเดือน  
หากธนาคารตรวจสอบแล�วพบว<าบริการ Google Workspace ท่ีส<งมอบไม<ตรงตามขอบเขตการดําเนินงาน

และข�อกําหนดด�านเทคนิคท่ีกําหนดในสัญญา หรือมีความชํารุดบกพร<องประการหนึ่งประการใด ธนาคารสงวนสิทธิ์
ท่ีจะไม<รับมอบบริการ หรือให�ผู�ให�บริการดําเนินการเปลี่ยนแปลง และ/หรือปรับปรุง แก�ไขให�ถูกต�องตามคําชี้ขาดของ
ธนาคารด�วยค<าใช�จ<ายของผู�ให�บริการเองท้ังสิ้น ท้ังนี้ ระยะเวลาท่ีเสียไปเพราะเหตุดังกล<าว ไม<เปVนเหตุให�ผู�ให�บริการ
มีสิทธิขยายระยะเวลาการส<งมอบเกินกําหนดเวลาท่ีระบุในสัญญา หรือขอยกเว�นหรือลดค<าปรับได� 
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5.  ค<าจ�างและการจ<ายเงิน  
ธนาคารจะจ<ายค<าจ�างซ่ึงได�รวมภาษีมูลค<าเพ่ิมตลอดจนภาษีอากรอ่ืนๆ และค<าใช�จ<ายท้ังปวงด�วยแล�วให�แก<    

ผู�ยื่นข�อเสนอท่ีได�รับการคัดเลือกให�เปVนผู�รับจ�าง โดยแบ<งจ<ายเปVนรายงวด รวมจํานวน 12 งวด ภายใน 30 วัน     
หลังสิ้นสุดการใช�บริการงานในแต<ละเดือน เม่ือผู�รับจ�างได�ให�บริการงานดังกล<าวถูกต�อง เรียบร�อยและครบถ�วนตาม
สัญญาจ�างหรือข�อตกลง พร�อมจัดส<งใบแจ�งเรียกเก็บค<าบริการ และธนาคารได�ตรวจรับมอบงานจ�างเรียบร�อยแล�ว 
 
6.  ค<าปรับ 

6.1   กรณีท่ีผู�รับจ�างนํางานท่ีรับจ�างไปจ�างช<วงให�ผู�อ่ืนทําอีกทอดหนึ่งโดยไม<ได�รับอนุญาตจากธนาคาร จะ
กําหนดค<าปรับสําหรับการฝuาฝvนดังกล<าวเปVนจํานวนร�อยละ10 ของวงเงินของงานจ�างช<วงนั้น 

6.2  ในกรณีท่ีไม<สามารถส<งมอบงานตามข�อ 4. หรือส<งมอบแล�วแต<ไม<ถูกต�องครบถ�วน ผู�เสนอราคาท่ีได�รับ
การคัดเลือกต�องยินยอมให�ธนาคารปรับเปVนรายวันในอัตราร�อยละ 0.1 (ศูนยLจุดหนึ่ง) ของราคาค<าจ�าง 
(รวมภาษีมูลค<าเพ่ิม) แต<จะต�องไม<ตํ่ากว<าวันละ 100.- บาท (หนึ่งร�อยบาท) นับถัดจากวันครบ
กําหนดการส<งมอบงานท่ีกําหนด จนถึงวันท่ีได�ส<งมอบงานถูกต�องครบถ�วน หรือวันท่ีธนาคารบอกเลิก
สัญญา 

6.3   ในกรณีที่ผู�ให�บริการไม<สามารถดําเนินการตามเงื่อนไขการให�บริการที่กําหนดในข�อ 3.2 – ข�อ 3.3 
ผู�ให�บริการต�องยินยอมให�ธนาคารปรับเปVนรายชั่วโมง  ในอัตราร�อยละ 0.1 (ศูนยLจุดหนึ่ง) ของมูลค<า
การว<าจ�างตามสัญญา (รวมภาษีมูลค<าเพ่ิม) นับถัดจากระยะเวลาท่ีไม<สามารถดําเนินการได�ตามเง่ือนไข
การให�บริการท่ีกําหนดจนถึงระยะเวลา ท่ีธนาคารสามารถใช�บริการได�เปVนปกติ  โดยระยะเวลาท่ีไม<
ถึง 1 ชั่วโมง ให�นับเปVน 1 ชั่วโมง 

 
7.  การสงวนสิทธิ์ในการเสนอราคาและอ่ืนๆ 

7.1 กรณีมีความจําเปVนท่ีธนาคารต�องงดการดําเนินการไม<ว<าในข้ันตอนใดๆ อันเนื่องมาจากการแพร<ระบาด
ของโรคติดต<ออันตราย หรือสถานการณLหนึ่งสถานการณLใดท่ีเปVนอุปสรรคหรือความเสี่ยงต<อการ
ปฏิบัติงานของพนักงานธนาคาร หรือการปรับเปลี่ยนนโยบายเพ่ือประโยชนLของธนาคาร ธนาคารขอ
สงวนสิทธิ์ในการเปลี่ยนแปลงระยะเวลาดําเนินการ หรือยกเลิกการจัดซ้ือจัดจ�าง หรือบอกเลิกสัญญา 
โดยผู�ยื่นข�อเสนอหรือผู�ท่ีได�รับการคัดเลือกไม<มีสิทธิเรียกร�องค<าใช�จ<าย หรือค<าเสียหายใดๆได� 

7.2 ผู�ยื่นข�อเสนอจะต�องดําเนินการให�สอดคล�องเปVนไปตามกฎหมาย  รวมถึงหลักเกณฑLภายในธนาคาร    
ท่ีเก่ียวข�อง เพ่ือให�การดําเนินงานไม<ขัดแย�งต<อกฎหมายและหลักเกณฑLภายใน หากการดําเนินงาน    
ไม<ถูกต�องตามหลักเกณฑLภายในและกฎหมายท่ีเก่ียวข�อง ผู�ยื่นข�อเสนอราคาท่ีได�รับการคัดเลือกต�อง
รับผิดชอบและดําเนินการแก�ไขให�ถูกต�องจนเสร็จสิ้น โดยไม<มีค<าใช�จ<ายเพ่ิมเติมแต<อย<างใด 
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1.1 TOR รายละเอียดและขอบเขตของงาน GoogleWorkspace (040166-030167) (Edited 191065) 

 
7.3 ผู�ยื่นข�อเสนอราคาท่ีได�รับการคัดเลือกต�องยินยอมให�ธนาคารส<งมอบข�อมูลท่ีเก่ียวกับการดําเนินงาน

ให�แก<ธนาคารแห<งประเทศไทย ผู�ตรวจสอบภายนอก และ/หรือหน<วยงานอ่ืนใดท่ีกํากับดูแลธนาคาร 
รวมถึงยินยอมให�ธนาคาร พนักงานของธนาคาร และ/หรือบุคคลดังกล<าวเข�าตรวจสอบการดําเนินงาน
ของผู�ยื่นข�อเสนอท่ีได�รับการคัดเลือกได�ทันทีท่ีได�รับการร�องขอ  

7.4 ในการตัดสินคัดเลือกหรือในการทําสัญญา คณะกรรมการดําเนินการจ�าง หรือธนาคาร มีสิทธิ์ให�ผู�ยื่น
ข�อเสนอชี้แจงข�อเท็จจริง  
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1.2 ใบเสนอราคาจา้งดว้ยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส ์

ผู�ให�บริการสิทธิการใช�งานและบริการ Google Workspace 

ใบเสนอราคาจ�างด�วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส+  (e-bidding) 

 
เรียน    

1.  ข�าพเจ�า.................................(ระบุช่ือ บริษัท ห�าง ร�าน)..................................สํานักงานใหญ#ต้ังอยู#เลขท่ี
.............................................. ถนน...................................................... ตําบล/แขวง.........................................
อําเภอ/เขต........................................จังหวัด........................................ โทรศัพท0  ....................................................
โดย........................................................ ผู�ลงนามข�างท�ายน้ี (ในกรณีผู�รับจ�างเป5นบุคคลธรรมดาให�ใช�ข�อความว#า 
ข�าพเจ�า............. ....... ....................(ระบุช่ือบุคคลธรรมดา)........................... ....... ........อยู#บ�านเลขท่ี
.......................................... ถนน................................................ ตําบล/แขวง.....................................................
อําเภอ/เขต.....................................................จังหวัด...............................................ผู�ถือบัตรประจําตัวประชาชน
เลขท่ี..................................... โทรศัพท0  ............................... โดย............................................................ ได�พิจารณา
เง่ือนไขต#าง  ๆ  ในเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส0และเอกสารเพ่ิมเติม (ถ�ามี)  เลขท่ี....................................
โดยตลอดและยอมรับข�อกําหนดและเงื่อนไขนั้นแล�ว  รวมทั้งรับรองว#า  ข�าพเจ�าเป5นผู�มีคุณสมบัติครบถ�วน
ตามท่ีกําหนด และไม#เป5นผู�ท้ิงงานของทางราชการ    

2.  ข�าพเจ�าขอเสนอท่ีจะทํางานจ�าง ......................................................................................................... 
ตามข�อกําหนดเง่ือนไขแบบรูปรายการละเอียดแห#งเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส0 ตามราคาดังท่ีได�ระบุไว�ใน
ใบเสนอราคาน้ี เป5นเงินท้ังส้ิน ...........................................  บาท (........................................................................)  
ซึ่งได�รวมภาษีมูลค#าเพ่ิม  ตลอดจนภาษีอากรอ่ืนๆ และค#าใช�จ#าย ท้ังปวงไว�ด�วยแล�ว    

3.  ข�าพเจ�าจะยืนคําเสนอน้ีจะยืนอยู#เป5นระยะเวลา.................................วัน  นับต้ังแต#วันเสนอราคา  และ
ธนาคารอาจรับคําเสนอน้ี  ณ  เวลาใดก็ได�ก#อนท่ีจะครบกําหนดระยะเวลาดังกล#าว หรือระยะเวลาท่ีได�ยืดออกไป  
ตามเหตุผลอันสมควรท่ีธนาคารร�องขอ  

4.  ข�าพเจ�ารับรองท่ีจะส#งมอบงานตามเง่ือนไขท่ีเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส0กําหนดไว�    
5.  ในกรณีท่ีข�าพเจ�าได�รับการพิจารณาให�เป5นผู�ชนะการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส0  ข�าพเจ�ารับรองท่ีจะ    

5.1  ทําสัญญาตามแบบสัญญาจ�างแนบท�ายเอกสารการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส0หรือตามท่ี
สํานักงานอัยการสูงสุดได�แก�ไขเพิ่มเติมแล�วกับธนาคาร  ภายใน....................วัน  นับถัดจากวันท่ีได�รับหนังสือให�ไป
ทําสัญญา    

5.2  มอบหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา  ตามท่ีระบุไว�ในข�อ  7 ของเอกสารการประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส0ให�แก#ธนาคาร ก#อนหรือขณะที่ได�ลงนามในสัญญาเป5นจํานวนร�อยละ ......................ของราคา  
ตามสัญญาท่ีได�ระบุไว�ในใบเสนอราคาน้ี  เพ่ือเป5นหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาโดยถูกต�องและครบถ�วน    
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1.2 ใบเสนอราคาจา้งดว้ยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส ์

หากข�าพเจ�าไม#ปฏิบัติให�ครบถ�วนตามที่ระบุไว�ข�างต�นนี้  ข�าพเจ�ายอมให�ธนาคารริบหลักประกัน
การเสนอราคา หรือเรียกร�องจากผู�ออกหนังสือค้ําประกัน  รวมท้ังยินดีชดใช�ค#าเสียหายใดท่ีอาจมีแก#ธนาคาร  
และธนาคารมีสิทธิจะให�ผู�เสนอราคารายอ่ืนเป5นผู�ประกวดราคาได�  หรือธนาคารอาจจะเรียกประกวดราคาใหม#ก็ได�    

6.  ข�าพเจ�ายอมรับว#าธนาคารไม#มีความผูกพันท่ีจะรับคําเสนอน้ีหรือใบเสนอราคาใดๆ  รวมท้ังไม#ต�อง
รับผิดชอบในค#าใช�จ#ายใดๆ  อันอาจเกิดข้ึนในการท่ีข�าพเจ�าได�เข�าเสนอราคา    

7.  เพ่ือเป5นหลักประกันในการปฏิบัติโดยถูกต�อง  ตามท่ีได�ทําความเข�าใจและตามผูกพันแห#งคําเสนอน้ี  
ข�าพเจ�าขอมอบ.......................................เพื่อเป5นหลักประกัน  การเสนอราคาเป5นจํานวนเงิน .........................บาท 
มาพร�อมน้ี   

8. ข�าพเจ�าได�ตรวจทานตัวเลขและเอกสารต#างๆ ท่ีได�ย่ืนพร�อมใบเสนอราคาน้ี โดยละเอียดแล�ว และเข�าใจ
ดีว#า ธนาคารไม#ต�องรับผิดชอบใดๆ ในความรับผิดพลาดหรือตกหล#น   

9. ใบเสนอราคานี้ได�ย่ืนเสนอโดยบริสุทธิ์ยุติธรรม และปราศจากกลฉ�อฉล หรือการสมรู�ร#วมคิดกัน 
โดยไม#ชอบด�วยกฎหมายกับบุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือหลายบุคคล หรือกับห�างหุ�นส#วน บริษัทใด ๆ ที่ได�ยื่น 
เสนอราคาในคราวเดียวกัน        

เสนอมา ณ วันท่ี............... เดือน.................................... พ.ศ. .............................. 
 

ลงช่ือ ......................................................... 
(...................................................) 

ตําแหน#ง ...................................................... 
ประทับตรา    (ถ�ามี) 



สญัญาเลขที
 ________________ 
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สัญญาจ้างผู้ให ้บร ิการสทิธ ิการใช ้งานและบร ิการ Google Workspace 
 

          ทาํที
 ธนาคารเพื
อการสง่ออกและนาํเขา้แหง่ประเทศไทย 
                วนัที
 _________________________________________ 

สญัญาฉบบันี +ทาํขึ +นระหวา่ง  

(ก) ธนาคารเพ ื(อการส่งออกและนําเข ้าแห ่งประเทศไทย โดย ___________________________________ 
ผู้มีอ ํานาจกระทําการแทน สาํนักงานตั+งอยู่เลขที
  1193 อาคารเอ็กซิม ถนนพหลโยธิน แขวงพญาไท เขตพญาไท 
กรุงเทพมหานคร ซึ
งตอ่ไปในสญัญาฉบบันี +จะเรยีกวา่ “ผูว้า่จา้ง” ฝ่ายหนึ
ง กบั 

(ข) ____________________________ โดย _____________________________ ผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทน 
สาํนักงานตั+งอยู่เลขที
 ________________________________________________________________________________ 
ซึ
งตอ่ไปนี +ในสญัญาฉบบันี +จะเรยีกวา่ “ผูร้บัจา้ง” อีกฝ่ายหนึ
ง 

 โดยเหตุที
ผูว้่าจ้างมีความประสงคจ์ัดหาผูใ้หบ้ริการสิทธิการใชง้าน Google Workspace และบริการจัดเก็บ 
Logs File ตามสิทธิการใช้งานดังกล่าว และผูร้บัจา้งรบัรองว่าเป็นผูม้ีประสบการณ์ มีความสามารถในการดาํเนินการ
ดงักลา่วตามความประสงคข์องผูว้า่จา้ง ซึ
งถกูตอ้งตามหลกัวิชาการดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ และบทบญัญตัิแหง่กฎหมาย
ที
เกี
ยวขอ้ง ดงันั+น คูส่ญัญาทั+งสองฝ่ายจึงตกลงทาํสญัญานี +ไวต้อ่กนั โดยมีสาระสาํคญั ดงัตอ่ไปนี + 
 

 ข ้อ 1. ขอบเขตของงาน 

ผู้ว่าจ้างตกลงว่าจ้าง และผู้ร ับจ้างตกลงรับจ้างให้บริการสิทธิการใช้งาน Google Workspace  
ซึ
งประกอบไปด้วย สิทธิการใช้งาน Google Workspace : Enterprise Starter จํานวน 1,060 (หนึ
งพันหกสิบ) สิทธิ  
และสิทธิการใชง้าน Google Workspace : Enterprise Plus จาํนวน 15 (สิบหา้) สิทธิ รวมถึงใหบ้รกิารจดัเก็บ Logs File 
ตามสิทธิการใชง้านดงักลา่ว เป็นเวลาไม่นอ้ยกวา่ 90 (เกา้สิบ) วนั ซึ
งต่อไปนี +จะรวมเรยีกว่า “บริการ Google Workspace” 
ให้แก่ผู้ว่าจ้าง พรอ้มทั+งใหบ้ริการสนับสนุน ตอบข้อซักถามและให้คาํปรึกษา รวมถึงดาํเนินการอื
น ๆ ที
จาํเป็น เพื
อ
ใหบ้รกิาร Google Workspace สามารถใชง้านไดอ้ยา่งสมบรูณ ์มีประสทิธิภาพ สามารถทาํงานรว่มกบัระบบคอมพิวเตอร์
และระบบงานอื
น ๆ ของผูว้า่จา้งได ้รวมทั+งจดัสง่ (ก) เอกสารยืนยนัสทิธิของผูว้า่จา้งในการใชบ้รกิาร Google Workspace 
รวมถึงซอฟตแ์วรที์
เกี
ยวขอ้งตามที
ระบุในขอ้ 10.8 (ข) เอกสารยืนยนัไม่มีโปรแกรมแอบแฝง ตามที
ระบุในขอ้ 10.9 และ  
(ค) เอกสารอื
นๆ ที
เกี
ยวขอ้ง (ถ้ามี) โดยมีรายละเอียดคุณลกัษณะของสิทธิการใช้งานและบริการ Google Workspace 
ขอบเขตการดาํเนินงาน การสง่มอบงาน และเอกสารที
ตอ้งสง่มอบ ปรากฎตามเอกสารแนบ 1 ที
แนบทา้ยสญัญาฉบบันี + 

ทั+งนี + ผูร้บัจา้งจะจัดหาวสัดุสิ
งของชนิดที
ดีไดม้าตรฐาน ใช้เครื
องมือดี และช่างผูช้าํนาญและฝีมือดี  
เพื
อใชใ้นการปฏิบตัิงานตามสญัญา 

 

 ข ้อ 2. เอกสารอ ันเป็นส่วนหนึ(งของสัญญา 

   เอกสารแนบทา้ยสญัญาดงัตอ่ไปนี + ใหถื้อเป็นสว่นหนึ
งของสญัญานี + 

   2.1  เอกสารแนบ 1 : รายละเอียดคณุลกัษณะของสทิธิการใชง้านและบริการ Google Workspace 
ขอบเขตการดาํเนินงาน การสง่มอบงาน และเอกสารที
ตอ้งสง่มอบ จาํนวน ______ (_______) หนา้ 

   2.2  เอกสารแนบ 2 : ขอ้กําหนด และเงื
อนไขที
เกี
ยวขอ้งกับข้อมูลส่วนบุคคลเพิ
มเติม (ถ้ามี) 
จาํนวน ______ (______) หนา้ 



สญัญาเลขที
 ________________ 
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ความใดในเอกสารแนบทา้ยสญัญาที
ขดัหรือแยง้กับขอ้ความในสญัญานี + ใหใ้ชข้อ้ความในสญัญานี +
บงัคบั และในกรณีที
เอกสารแนบทา้ยสญัญาขดัแยง้กนัเอง ผูร้บัจา้งจะตอ้งปฏิบตัิตามคาํวินิจฉยัของผูว้า่จา้ง คาํวินิจฉยัของ
ผูว้า่จา้งใหถื้อเป็นที
สดุ และผูร้บัจา้งไมม่ีสทิธิเรยีกรอ้งคา่จา้ง คา่เสยีหาย หรอืคา่ใชจ้่ายใดๆ เพิ
มเติมจากผูว้า่จา้งทั+งสิ +น 

 

 ข ้อ 3. การส่งมอบ 

3.1 ผู้ร ับจ้างตกลงส่งมอบงาน และ/หรือดําเนินการดังต่อไปนี + ให้แก่ผู้ว่าจ้าง ภายในวันที
  
4 มกราคม 2566 

(ก) ดาํเนินการใหบ้ริการ Google Workspace ตามสญัญานี +ใหถู้กตอ้งและครบถว้น 
ในลกัษณะพรอ้มที
จะใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพไดท้ันที และตกลงส่งมอบสิทธิการใช้งาน Google Workspace ซึ
ง
ประกอบไปดว้ย สิทธิการใช้งาน Google Workspace : Enterprise Starter จาํนวน 1,060 (หนึ
งพันหกสิบ) สิทธิ และ 
สิทธิการใช้งาน Google Workspace : Enterprise Plus จาํนวน 15 (สิบห้า) สิทธิ พรอ้มทั+งดําเนินการอื
นๆ ที
จาํเป็น 
เพื
อใหผู้ว้า่จา้งสามารถใชง้านบรกิาร Google Workspace ดงักลา่วไดอ้ยา่งมีประสทิธิภาพ 

(ข) ส่งมอบเอกสารดังต่อไปนี + ในรูปแบบที
เป็นที
พอใจของผู้ว่าจ้าง ณ ที
ทําการ
สาํนกังานใหญ่ของผูว้า่จา้งตามที
ระบขุา้งตน้ 

(1) เอกสารยืนยนัสทิธิของผูว้า่จา้งในการใชง้านบรกิาร Google Workspace 
รวมถึงซอฟตแ์วรที์
เกี
ยวขอ้งตามที
ระบใุนขอ้ 10.8 

(2) เอกสารยืนยนัไมม่ีโปรแกรมแอบแฝง ตามที
ระบใุนขอ้ 10.9 และ 

(3) เอกสารอื
นๆ ที
เกี
ยวขอ้งกบัการปฏิบตัิงานตามสญัญาฉบบันี + (ถา้มี) 

3.2 ผูร้บัจ้างตกลงส่งมอบ Logs File ที
จัดเก็บขอ้มูลตามสิทธิการใชง้าน Google Workspace 
ตามที
ระบุในขอ้ 3.1(ก) เป็นเวลาไม่นอ้ยกว่า 90 (เกา้สิบ) วนั ใหแ้ก่ผูว้่าจา้ง ในรูปแบบไฟลอิ์เล็กทรอนิกสต์ามที
ผูว้่าจา้ง
กาํหนด เป็นงวดรายเดือน โดยส่งมอบใหแ้ก่ผูว้่าจา้งภายใน 15 (สิบหา้) วนั ภายหลงัจากสิ +นสดุระยะเวลาการใหบ้ริการ 
Google Workspace ของผูร้บัจา้งอยา่งถกูตอ้งครบถว้นในแตล่ะรอบการใหบ้รกิาร 

โดยมีรายละเอียดการส่งมอบและเอกสารที
ต้องส่งมอบ ปรากฏตามเอกสารแนบ 1 ที
แนบท้าย 
สญัญาฉบบันี + 
 

 ข ้อ 4. การตรวจร ับงาน  

เมื
อผูว้่าจา้งไดต้รวจรบัมอบงานตามสญัญาฉบบันี + และเอกสารที
ตอ้งสง่มอบตามเงื
อนไขที
ระบไุวใ้นขอ้ 3 
และเห็นว่าถกูตอ้งครบถว้นตามสญัญาฉบบันี +แลว้ ผูว้่าจา้งจะออกหลกัฐานการรบัมอบงานใหแ้ก่ผูว้่าจา้งไวเ้ป็นหนงัสือ 
เพื
อใหผู้ร้บัจา้งนาํมาเป็นหลกัฐานประกอบการขอรบัเงินคา่จา้งตามสญัญาฉบบันี + 

ถ้าผลการตรวจรบัปรากฏว่า งานที
ส่งมอบตามสญัญาฉบับนี + ไม่ถูกตอ้งครบถ้วน หรือไม่ตรงตาม
รายละเอียดที
ระบไุวใ้นเอกสารแนบทา้ยสญัญาและเงื
อนไขต่างๆ ของสญัญานี + หรือมีความชาํรุดบกพรอ่ง หรอืใชง้านได ้
ไม่ถกูตอ้งครบถว้น ผูว้่าจา้งทรงไวซ้ึ
งสิทธิที
จะไม่รบัมอบงานนั+น ในกรณีเช่นว่านี + ผูร้บัจา้งตอ้งนาํงานนั+นกลบัคืนโดยเร็ว
ที
สดุเทา่ที
จะทาํได ้และนาํงานใหม่มาสง่มอบใหแ้ก่ผูว้่าจา้ง หรือตอ้งทาํการแกไ้ขใหถ้กูตอ้งตามสญัญาดว้ยคา่ใชจ้่ายของ
ผูร้บัจา้งเอง และระยะเวลาที
เสยีไปเพราะเหตดุงักลา่ว ผูร้บัจา้งจะนาํมาอา้งเป็นเหตขุอขยายเวลาตามสญัญา หรอืของด
หรอืลดคา่ปรบัไมไ่ด ้
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ในกรณีที
ผูร้บัจา้งส่งมอบงานตามสญัญาฉบบันี + ไม่ครบถว้น หรือส่งมอบงานครบถว้น แต่ไม่ถูกตอ้ง
ตามที
กําหนดไว้ในสัญญาฉบับนี + ผู้ว่าจ้างจะตรวจรบังานเฉพาะส่วนที
ถูกต้อง โดยออกหลักฐานการตรวจรบังาน 
เฉพาะสว่นนั+นก็ได ้
 

 ข ้อ 5. ระยะเวลาการให ้บร ิการ 

   ผูร้บัจ้างตกลงใหบ้ริการตามสญัญาฉบับนี + ตั+งแต่วนัที
 4 มกราคม 2566 ถึงวนัที
 3 มกราคม 2567  
รวมเป็นเวลาทั+งสิ +น 1 (หนึ
ง) ปี 
 

 ข ้อ 6. รายละเอ ียดของงานที(คลาดเคลื(อน 

   ผู้รบัจ้างรบัรองว่าได้ตรวจสอบและทาํความเข้าใจในรายละเอียดของบริการ Google Workspace  
และ/หรืองานตามสญัญานี +โดยถี
ถว้นแลว้ หากปรากฎว่ารายละเอียดของบริการ Google Workspace และ/หรอืงานตาม
สญัญานี +ผิดพลาด หรือคลาดเคลื
อนไปจากขอบเขตการดาํเนินงานตามที
ระบุไวใ้นเอกสารแนบ 1 ที
แนบทา้ยสญัญาฉบบันี + 
หรือตามที
ไดม้ีการตกลงกนั ผูร้บัจา้งตกลงที
จะปฏิบตัิตามคาํวินิจฉยัของผูว้่าจา้ง หรือคณะกรรมการตรวจรบัพสัด ุเพื
อให้
งานแลว้เสรจ็สมบรูณ ์คาํวินิจฉยัดงักลา่วใหถื้อเป็นที
สดุ โดยผูร้บัจา้งจะคิดค่าจา้ง ค่าเสียหาย หรอืค่าใชจ้่ายใด ๆ เพิ
มขึ +น
จากผูว้า่จา้ง หรอืขอขยายอายสุญัญาไมไ่ด ้ 
 

 ข ้อ 7. ค่าจ้างและการจ่ายเงนิ 

   ผูว้า่จา้งตกลงชาํระคา่จา้งใหแ้ก่ผูร้บัจา้งเป็นอตัราแบบเหมาจ่าย ซึ
งไดร้วมคา่แรงงาน คา่ติดตั+ง คา่วสัด ุ
และอปุกรณท์ั+งหมด คา่สมัภาระทกุอยา่งทกุชนิดตามที
ระบไุวใ้นสญัญาฉบบันี + คา่ขนสง่ คา่ภาษีอากร และคา่ใชจ้่ายอื
นใด
ที
เกี
ยวขอ้งกบัการดาํเนินการตามสญัญาฉบบันี + ใหแ้ก่ผูร้บัจา้ง เป็นจาํนวนเงินรวมทั+งสิ +น _____________________ บาท 
(______________________) ซึ
งเป็นอัตราที
รวมภาษีมูลค่าเพิ
มแลว้ โดยผู้ว่าจ้างตกลงแบ่งการชําระค่าจ้างออกเป็น  
12 (สิบสอง) งวด ในอตัรางวดละ _____________________ บาท (___________________) ทั+งนี + ผูว้่าจา้งจะชาํระค่าจา้ง 
ในแตล่ะงวด ภายใน 30 (สามสบิ) วนั ภายหลงัจาก (1) สิ +นสดุระยะเวลาการใหบ้รกิาร Google Workspace ของผูร้บัจา้ง
อย่างถูกต้องครบถ้วนในแต่ละเดือน (2) ผู้รบัจ้างได้จัดส่งใบแจ้งเรียกเก็บค่าจ้างในแต่ละเดือนให้แก่ผู้ว่าจ้าง และ  
(3) ผูว้า่จา้งตรวจรบัมอบการใหบ้รกิารในแตล่ะเดือนเป็นที
เรยีบรอ้ยแลว้ 
 

 ข ้อ 8. การร ับประกันความชาํรุดบกพร ่องและการให ้บร ิการ 

ผูร้บัจา้งตกลงดาํเนินการใหม้ีการรบัประกนัความชาํรุดบกพรอ่งของบรกิาร Google Workspace ใหไ้ว้
ต่อผู้ว่าจ้าง โดยไม่คิดค่าบริการ ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าแรงงาน และค่าใช้จ่ายใด ๆ เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 1 (หนึ
ง) ปี 
นบัตั+งแตว่นัที
ผูว้่าจา้งไดร้บัมอบงานตามที
ระบใุนขอ้ 3 ถกูตอ้งครบถว้นแลว้ โดยภายในระยะเวลาดงักลา่ว ผูร้บัจา้งตกลง
ใหบ้รกิารสนบัสนนุแก่ผูว้า่จา้ง ดงัตอ่ไปนี + 

   8.1  ผูร้บัจา้งจะจัดใหม้ีเจา้หนา้ที
ที
มีความรูค้วามชาํนาญเกี
ยวกับบริการ Google Workspace  
ในประเทศไทย เพื
อใหค้าํปรึกษา ตอบขอ้ซักถาม หรือให้ความช่วยเหลือในการแก้ไขปัญหาเกี
ยวกับบริการ Google 
Workspace รวมถึงประสานงานกบัผูว้า่จา้งหรือตวัแทนของผูว้า่จา้ง ในกรณีบริการ Google Workspace เกิดเหตขุดัขอ้ง
หรอืชาํรุดบกพรอ่ง ทางโทรศพัท ์หมายเลข ___________________ (หรอืหมายเลขโทรศพัทที์
อาจเปลี
ยนแปลงในภายหลงั 
โดยผูร้บัจา้งจะแจง้ใหผู้ว้า่จา้งทราบทนัที หากมีการเปลี
ยนแปลงหมายเลขโทรศพัทด์งักลา่ว) และช่องทางอื
นใดที
ผูว้า่จา้ง
จะสามารถติดตอ่ขอรบัคาํปรกึษาจากผูร้บัจา้งไดท้กุวนั ตลอด 24 (ยี
สบิสี
) ชั
วโมง 
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   8.2  ในกรณีที
บริการ Google Workspace เกิดเหตุขัดขอ้ง หรือชาํรุดบกพร่อง จนไม่สามารถ 
ใช้งานไดเ้ป็นปกติ และผูว้่าจ้างได้แจ้งใหผู้้รบัจ้างทราบถึงเหตุขัดขอ้ง หรือชํารุดบกพร่องดังกล่าวแลว้ หากผู้รบัจ้าง 
ไม่สามารถแกไ้ขปัญหา หรือใหค้วามช่วยเหลือในการแกไ้ขปัญหาผ่านทางโทรศพัท ์หรือช่องทางอื
นได ้ผูร้บัจา้งตกลงตอบรบั
ปัญหาเป็นลายลกัษณอ์กัษร ผ่านทาง e-mail หรือช่องทางอื
นใดที
ผูว้่าจา้งเห็นชอบ ภายในเวลาไม่เกิน 2 (สอง) ชั
วโมง  
นบัจากไดร้บัแจง้จากผูว้า่จา้ง และดาํเนินการแกไ้ขซอ่มแซมปัญหาดงักลา่ว เพื
อใหบ้ริการ Google Workspace สามารถ
ใชง้านไดเ้ป็นปกติ ภายใน 4 (สี
) ชั
วโมง นบัจากไดร้บัแจง้จากผูว้า่จา้ง โดยไมค่ิดคา่ใชจ้่ายใด ๆ ทั+งสิ +น 
 

 ข ้อ 9. หลักประกันการปฏิบัต ิตามสัญญา 

   9.1  เพื
อเป็นประกันบรรดาความเสียหายที
อาจเกิดขึ +นแก่ผู้ว่าจ้าง อันเนื
องมาจากผู้รบัจ้าง 
ไม่ปฏิบัติตามข้อกําหนดและเงื
อนไขที
ระบุไว้ในสัญญาฉบับนี +ไม่ว่าข้อหนึ
งข้อใด ผู้ร ับจ้างตกลงวางหลักประกัน 
การปฏิบตัิงานตามสญัญาใหไ้วแ้ก่ผูว้า่จา้ง โดยมีวงเงินคํ+าประกนั ไมน่อ้ยกวา่ _______________________________ บาท 
(________________________) ซึ
งเทา่กบัรอ้ยละ 5 (หา้) ของคา่จา้งทั+งหมดตามสญัญา และมีระยะเวลาคํ+าประกนั นบัแต่
วนัทาํสญัญาฉบบันี + จนถึงวนัที
ผูร้บัจา้งพน้จากความรบัผิดตามขอ้กาํหนดและเงื
อนไขที
ระบุไวใ้นสญัญาฉบับนี + ทั+งนี +  
ผูร้บัจา้งตกลงสง่มอบหลกัประกนัดงักลา่วใหแ้ก่ผูว้า่จา้งภายในวนัทาํสญัญาฉบบันี + 

อนึ
ง ในกรณีที
หลกัประกนัดงักลา่วลดนอ้ยลง เพราะผูว้า่จา้งบงัคบัชาํระหนี +จากหลกัประกนั 
หรือด้วยเหตุอื
นใด ผู้ร ับจ้างจะต้องนําหลักประกันมาเปลี
ยนให้ใหม่ หรือเพิ
มเติมให้ครบจํานวน ภายใน _______ 
(________) วนั นบัแตว่นัที
ไดร้บัแจง้เป็นหนงัสอืจากผูว้า่จา้ง 

ทั+งนี + ผูว้่าจา้งจะคืนหลกัประกันตามที
กล่าวขา้งตน้ ใหแ้ก่ผูร้บัจ้าง โดยไม่มีดอกเบี +ย หรือ 
เงินเพิ
มใดๆ ภายใน 15 (สบิหา้) วนั นบัถดัจากวนัที
ครบกาํหนดระยะเวลาการคํ+าประกนัดงักลา่ว 

   9.2  หลกัประกนัตามที
ระบใุนขอ้ 9.1 จะตอ้งเป็นไปในรูปแบบหนึ
งรูปแบบใดดงัตอ่ไปนี + คือ 

(1)  เงินสด 

(2)  เช็คหรือดราฟท์ ที
ธนาคารเซ็นสั
งจ่ายให้แก่ “ธนาคารเพื
อการส่งออกและนําเข้า 
แห่งประเทศไทย” ซึ
งเป็นเช็คหรือดราฟทล์งวนัที
ที
ใช้เช็ค หรือดราฟทน์ั+นชาํระต่อผูว้่าจ้าง ในวนัทาํสญัญาฉบับนี + หรือ 
ก่อนวนัทาํสญัญาฉบบันี + ไมเ่กิน 3 (สาม) วนัทาํการของผูว้า่จา้ง 

(3)  หนงัสอืคํ+าประกนัของธนาคารในประเทศ ซึ
งระบใุหผู้ว้่าจา้งเป็นผูร้บัประโยชน ์ตาม
แบบ และสาระสาํคญัที
ผูว้า่จา้งเห็นสมควร หรอืหนงัสอืคํ+าประกนัอิเลก็ทรอนิกส ์ตามแบบวิธีการที
กรมบญัชีกลางกาํหนด 

(4)  หนงัสือคํ+าประกันของบริษัทเงินทุนหรือบริษัทเงินทุนหลกัทรพัยที์
ไดร้บัอนญุาตให้
ประกอบกิจการเงินทนุเพื
อการพาณิชยแ์ละประกอบธุรกิจคํ+าประกนั ตามรายชื
อบรษัิทเงินทนุที
ธนาคารแห่งประเทศไทย
ประกาศกาํหนด ซึ
งระบใุหผู้ว้่าจา้งเป็นผูร้บัประโยชน ์โดยมีแบบ และสาระสาํคญัของหนงัสือคํ+าประกนั ตามที
ผูว้่าจา้ง
เห็นสมควร 

(5)  พนัธบตัรรฐับาลไทย 
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 ข ้อ 10. คาํร ับรองและข ้อตกลงของผู้ร ับจ้าง 

   ผูร้บัจา้งตกลง และขอใหค้าํรบัรองแก่ผูว้า่จา้ง ดงันี + 

   10.1 จะปฏิบตัิงานดว้ยความละเอียด ประณีต และเรียบรอ้ย และจะปฏิบตัิงานตามหลกัวิชาการ
โดยเครง่ครดั ใหเ้ป็นไปตามขอ้กาํหนดและเงื
อนไขตามสญัญาฉบับนี + ตามหลกัเกณฑภ์ายในของผูว้่าจา้งที
เกี
ยวขอ้ง 
รวมถึงตามกฎหมายที
เกี
ยวขอ้ง ตลอดจนใหไ้ดม้าตรฐานเป็นที
ยอมรบัในการดาํเนินงานตามสญัญาทุกประการ เพื
อให ้
การดาํเนินงานตามสญัญาฉบบันี +สาํเรจ็ลลุว่งไปดว้ยความถกูตอ้งเรยีบรอ้ย 

ทั+งนี + หากผูว้่าจา้งเห็นวา่ ผูร้บัจา้งไม่ดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑภ์ายในของผูว้า่จา้ง
และกฎหมายที
เกี
ยวขอ้ง ผูร้บัจา้งตกลงดาํเนินการแกไ้ขงานที
จา้งตามสญัญาฉบบันี +ใหถ้กูตอ้ง เรยีบรอ้ย และเป็นไปตาม
หลกัเกณฑภ์ายในของผูว้า่จา้งและกฎหมายที
เกี
ยวขอ้งดงักลา่วโดยเรว็ที
สดุ โดยไมค่ิดคา่บรกิารหรอืคา่ใชจ้่ายเพิ
มเติมจาก
ผูว้า่จา้งแตอ่ยา่งใด 

   10.2 ผูร้บัจ้างตกลงจัดใหม้ีเจ้าหนา้ที
ที
มีความรูค้วามชํานาญ และได้รบัการฝึกอบรมมาแลว้ 
เป็นอย่างดี มาปฏิบตัิงานใหเ้หมาะสมกับสภาพการปฏิบตัิงานตามสญัญานี +และใหส้อดคลอ้งกับรายละเอียดขอบเขต 
การดาํเนินงานตามที
ระบใุนเอกสารแนบ 1 ที
แนบทา้ยสญัญาฉบบันี + รวมถึงใหค้าํปรกึษา ตอบขอ้ซกัถาม ใหค้วามช่วยเหลือ 
ใหบ้รกิารสทิธิการใชง้าน หรอืใหบ้รกิารซอ่มแซมแกไ้ขบรกิาร Google Workspace แก่ผูว้า่จา้งตามสญัญาฉบบันี + 

   10.3 ในระหว่างการดาํเนินการตามสญัญาฉบบันี + ผูร้บัจา้งตกลงที
จะประสานงานกบัผูว้า่จา้ง หรือ
เจา้หนา้ที
ของผูว้่าจา้ง หรือผูค้วบคมุงาน หรือตวัแทนของผูว้่าจา้ง เพื
อใหก้ารดาํเนินงานตามสญัญาฉบบันี + หรือตามที
ได ้
มีการตกลงกนัเป็นไปโดยเรยีบรอ้ย 

   10.4 จะไม่นาํงานทั+งหมด หรอืสว่นหนึ
งสว่นใดไปใหผู้อื้
นรบัจา้งช่วงอีกทอดหนึ
ง รวมทั+งจะไม่โอน
สทิธิและผลประโยชนห์รือสิทธิเรยีกรอ้งใดๆ ตามสญัญาฉบบันี + ไมว่่าทั+งหมดหรือบางสว่น ใหบ้คุคลอื
น เวน้แต่ การจา้งช่วงงาน
แตบ่างสว่นนั+น จะไดร้บัอนญุาตเป็นลายลกัษณอ์กัษรจากผูว้า่จา้ง โดยการที
ผูว้า่จา้งไดอ้นญุาตใหจ้า้งช่วงงานแตบ่างสว่น
ดงักลา่วนั+น ไม่เป็นเหตใุหผู้ร้บัจา้งหลดุพน้จากความรบัผิดหรอืพนัธะหนา้ที
ตามสญัญานี + และผูร้บัจา้งยงัคงมีหนา้ที
และ
ความรบัผิดชอบต่อผูว้่าจ้างในงานที
จ้างช่วงนั+นทุกประการ รวมทั+งจะตอ้งควบคุมดูแลใหบุ้คคลดังกล่าวปฏิบัติตาม
ระเบียบ ขอ้บังคับที
เกี
ยวกับการรกัษาความปลอดภยั และความเป็นระเบียบเรียบรอ้ย นโยบายการรกัษาความมั
นคง
ปลอดภยัดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศของผูว้า่จา้ง รวมถึงคาํสั
ง และวิธีปฏิบตัิที
เกี
ยวขอ้งเช่นเดียวกบัผูร้บัจา้ง 

   10.5 ในกรณีที
ผูว้่าจ้างเห็นว่าการดาํเนินงานตามสญัญาฉบบันี + มีขอ้บกพร่อง ไม่สมบูรณ์ หรือ 
ไม่ถูกตอ้งตรงตามความประสงคข์องผูว้่าจ้าง หรือไม่เป็นไปตามที
ไดต้กลงกันไว ้ผูร้บัจ้างตกลงที
จะดาํเนินการแก้ไข 
งานตามสัญญาฉบับนี +ให้เป็นที
เรียบรอ้ยโดยเร็วที
สุด และไม่คิดค่าบริการหรือค่าใช้จ่ายใดๆ จากผู้ว่าจ้างอีก ทั+งนี +  
การดําเนินการแก้ไขงานดังกล่าว ไม่เป็นเหตุให้ผู้รบัจ้างมีสิทธิขยายระยะเวลาการดาํเนินงานตามสัญญาฉบับนี + 
เกินกาํหนดเวลาที
ระบไุวใ้นสญัญาฉบบันี + หรอืของด หรอืลดคา่ปรบัได ้

   10.6 ผูร้บัจ้างตกลงไม่เปิดเผยขอ้มูลใดๆ ของผูว้่าจ้าง ทั+งที
มีอยู่แลว้ในขณะนี + และ/หรือที
จะมี
ตอ่ไปในภายหนา้ใหแ้ก่บคุคลภายนอก ไมว่า่ทั+งหมด หรอืบางสว่น ตลอดจนไมท่าํสาํเนา หรอืทาํซํ+าขอ้มลูใดๆ ของผูว้า่จา้ง 
โดยไมไ่ดร้บัความยินยอมลว่งหนา้เป็นลายลกัษณอ์กัษรจากผูว้า่จา้ง ทั+งนี + ในกรณีที
ผูร้บัจา้งประสงคจ์ะใชข้อ้มลูที
ผูว้า่จา้ง
เห็นวา่เป็นขอ้มลูลบัของผูว้า่จา้ง ผูร้บัจา้งจะตอ้งไดร้บัความยินยอมลว่งหนา้เป็นลายลกัษณอ์กัษร และลงนามในขอ้ตกลง
รกัษาความลบัตามแบบที
ผูว้า่จา้งกาํหนด ใหไ้วต้อ่ผูว้า่จา้งก่อนการใชข้อ้มลูลบัดงักลา่ว 
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   10.7 ผูร้บัจา้งตกลงปฏิบตัิตามระเบียบ ขอ้บงัคบัของผูว้่าจา้งที
เกี
ยวกบัการรกัษาความปลอดภยั 
และความเป็นระเบียบเรียบรอ้ย รวมถึงนโยบายการรกัษาความมั
นคงปลอดภยัดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศของผูว้่าจา้ง 
โดยเคร่งครดั รวมทั+งดาํเนินการให้เจ้าหน้าที
ของผู้รบัจ้างให้ความเคารพ และเชื
อฟังต่อเจ้าหน้าที
ของผู้ว่าจ้าง และ 
หากผูว้่าจา้งพิจารณาแลว้เห็นว่าเจา้หนา้ที
ของผูร้บัจา้งปฏิบตัิหนา้ที
บกพรอ่ง ไม่เชื
อฟัง หรือมีความประพฤติไม่เรียบรอ้ย  
ผูว้่าจา้งสามารถขอเปลี
ยนเจา้หนา้ที
ของผูร้บัจา้งได ้โดยผูร้บัจา้งจะจดัส่งเจา้หนา้ที
ของผูร้บัจา้งมาทดแทนใหท้นัที ทั+งนี +  
ในกรณีที
ผูร้บัจา้ง และ/หรอืเจา้หนา้ที
ของผูร้บัจา้งไดด้าํเนินการอนัเป็นการฝ่าฝืนหรอืละเมิดนโยบายการรกัษาความมั
นคง
ปลอดภยัดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศของผูว้่าจา้ง ผูร้บัจา้งจะตอ้งแจง้ใหผู้ว้่าจา้งทราบทนัที พรอ้มทั+งชดใชค้่าเสียหายที

เกิดขึ +นใหแ้ก่ผูว้า่จา้ง 

   10.8 ผูว้่าจ้างมีสิทธิโดยชอบด้วยกฎหมาย และถูกต้องในการใช้บริการ Google Workspace 
รวมถึงซอฟตแ์วรที์
เกี
ยวขอ้งกบับริการ Google Workspace และการใชส้ิทธิใด ๆ ของผูว้่าจา้งไม่เป็นการละเมิดสิทธิของผูอื้
น 
แมแ้ต่สว่นหนึ
งสว่นใด โดยผูร้บัจา้งตกลงสง่มอบเอกสารยืนยนัสิทธิการใชบ้รกิาร Google Workspace รวมถึงซอฟตแ์วร ์
ที
เกี
ยวขอ้งกับบริการ Google Workspace ใหไ้วแ้ก่ผูว้่าจา้ง ทั+งนี + หากปรากฏในภายหลงัว่า มีบุคคลภายนอกกลา่วอา้ง 
หรือใชส้ิทธิเรียกรอ้ง หรือฟ้องรอ้งใดๆ ต่อผูว้่าจา้งว่ามีการละเมิดลิขสิทธิj หรือสิทธิใดๆ เกี
ยวกับการใช้บริการ Google 
Workspace รวมถึงซอฟตแ์วรที์
เกี
ยวขอ้งกับบริการ Google Workspace ผูร้บัจ้างตกลงดาํเนินการทั+งปวงเพื
อใหก้าร 
กล่าวอ้าง การเรียกรอ้ง หรือการฟ้องรอ้งนั+นระงับสิ +นไปโดยเร็ว รวมทั+ง ร่วมในการต่อสูค้ดี และรบัผิดชอบค่าใช้จ่าย 
คา่เสียหายอนัเนื
องจากการกลา่วอา้ง หรือการใชส้ิทธิเรียกรอ้งฟ้องรอ้งดงักลา่วจนเต็มจาํนวน นอกจากนี + ผูร้บัจา้งตกลง
รบัผิดชอบค่าเสยีหายที
เกิดขึ +นกบัผูว้า่จา้ง อนัเนื
องมาจากการที
ผูว้า่จา้งไมส่ามารถใชบ้รกิาร Google Workspace รวมถึง
ซอฟตแ์วรที์
เกี
ยวขอ้งกบับรกิาร Google Workspace ไดโ้ดยชอบดว้ยกฎหมาย 

ทั+งนี + สิทธิในทรพัยส์ินทางปัญญาที
เกี
ยวกบัขอ้มลูที
เกิดขึ +น หรือซอฟตแ์วรที์
มีการพฒันาขึ +น
ในการดาํเนินงานตามสญัญาฉบบันี + (หากมี) ใหต้กเป็นของผูว้า่จา้งแตเ่พียงผูเ้ดียว 

   10.9 ซอฟตแ์วรที์
ใชง้านกบับริการ Google Workspace ไม่มีโปรแกรมใดๆ แอบแฝง โดยผูร้บัจา้ง
ตกลงออกหนังสือเพื
อยืนยันความปลอดภัยดังกล่าวของซอฟต์แวรใ์ห้ไว้ต่อผู้ว่าจ้าง และหากผู้ว่าจ้างตรวจพบว่า 
ซอฟต์แวรที์
ผูร้บัจ้างนาํมาติดตั+งให้กับผูว้่าจ้างมีโปรแกรมใดๆ แอบแฝงอยู่ และก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่ผูว้่าจ้าง  
ผูร้บัจา้งยินยอมชดใชค้า่เสยีหายที
เกิดขึ +นทั+งหมดใหแ้ก่ผูว้า่จา้ง 

   10.10 ในกรณีที
ผู้ร ับจ้างมีการ upgrade ซอฟต์แวร์ที
ใช้งานกับบริการ Google Workspace เป็น
รูปแบบใหม่ ผูร้บัจา้งจะแจง้ใหผู้ว้ ่าจา้งทราบลว่งหนา้ พรอ้มทั+งอธิบายถึงผลกระทบที
อาจเกิดขึ +นกบับริการ Google 
Workspace ใหผู้ว้ ่าจา้งทราบ โดยหากผูว้่าจา้งประสงคที์
จะ upgrade ซอฟตแ์วรที์
ใช้งานกับบริการ Google Workspace 
เป็นรูปแบบใหม ่ผูร้บัจา้งจะดาํเนินการใหโ้ดยไม่คิดค่าใชจ้่ายใด ๆ เพิ
มเติมจากผูว้่าจา้ง 

   10.11 การให้บริการสิทธิการใช้งาน และ/หรือการแก้ไขเหตุขัดข้องของการทาํงานของบริการ 
Google Workspace จะไมส่ง่ผลกระทบตอ่ซอฟตแ์วร ์และ/หรอืฮารด์แวร ์และ/หรอืระบบงานอื
นๆ ของผูว้า่จา้ง 

     อย่างไรก็ตาม หากการดาํเนินการดงักลา่วขา้งตน้ และ/หรือตามสญัญาฉบบันี + สง่ผลกระทบ
ต่อความปลอดภัยของซอฟต์แวร ์ฮารด์แวร ์และ/หรือระบบงานอื
นๆ ของผูว้่าจ้างแลว้ ผูร้บัจ้างตกลงแจ้งใหผู้ว้่าจ้าง 
ทราบทนัที และดาํเนินการแกไ้ขปัญหาดงักลา่วใหเ้สรจ็สิ +นโดยเรว็ที
สดุเพื
อมิใหเ้กิดความเสยีหายตอ่ผูว้า่จา้ง 

   10.12 รบัผิดชอบต่อความเสียหายอันเกิดขึ +นจากการดําเนินการใดๆ ของผู้รบัจ้าง และ/หรือ
เจา้หนา้ที
ของผูร้บัจา้ง ทั+งต่อผูว้่าจา้ง และ/หรือบุคคลภายนอก ตามความเสียหายที
เกิดขึ +นจริง และในทนัทีที
ไดร้บัแจง้ 
จากผูว้า่จา้ง ผูร้บัจา้งตกลงชดใชเ้งินคา่เสยีหายใหแ้ก่ผูว้า่จา้งจนครบจาํนวน 
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   10.13 ผูร้บัจา้งตกลง รวมทั+งดาํเนินการควบคุมมิใหเ้จ้าหนา้ที
หรือตัวแทนของผูร้บัจา้ง นาํขอ้มูล 
และ/หรือสื
อเก็บขอ้มลูออกจากที
ทาํการสาํนกังานใหญ่ของผูว้่าจา้ง รวมทั+งนาํอปุกรณป์ระมวลผลที
มิใช่ของผูว้่าจา้งมา
เชื
อมตอ่เขา้กบัระบบเครอืขา่ยภายในของผูว้า่จา้ง เวน้แตจ่ะไดร้บัความยินยอมลว่งหนา้เป็นลายลกัษณอ์กัษรจากผูว้า่จา้ง 
ทั+งนี + ผูร้บัจา้งตกลงใชพ้อรต์สื
อสาร (Service Port) ของอปุกรณง์าน ตามที
ผูว้า่จา้งกาํหนดเทา่นั+น 

   10.14 ผูร้บัจา้งรบัรองว่า ผูร้บัจา้งไดร้บัการแต่งตั+งใหเ้ป็นตวัแทนจาํหน่าย หรือผูใ้หบ้ริการ Google 
Workspace โดยถกูตอ้งตามกฎหมายภายใตห้นงัสือแต่งตั+งหรือหนงัสือรบัรองที
ออกโดยผูผ้ลิตหรือตวัแทนจาํหน่ายใน
ประเทศไทย 

   10.15 ผูร้บัจา้งยินยอมใหผู้ว้่าจา้งส่งมอบขอ้มูลที
เกี
ยวขอ้งกับการดาํเนินงานตามสญัญาฉบับนี + 
ใหแ้ก่ธนาคารแห่งประเทศไทย ผูต้รวจสอบภายนอก และ/หรือหน่วยงานอื
นใดที
กาํกับดูแลผูว้่าจา้ง รวมถึงยินยอมให ้
ผูว้า่จา้ง เจา้หนา้ที
ของผูว้า่จา้ง และ/หรอืบคุคลดงักลา่วเขา้ตรวจสอบการดาํเนินงานของผูร้บัจา้งไดท้นัทีที
ไดร้บัการรอ้งขอ 

   10.16 ผูร้บัจา้งตกลงว่าคณะกรรมการตรวจรบัพสัด ุผูค้วบคมุงาน หรือบริษัทที
ปรกึษา ที
ผูว้่าจา้ง
แต่งตั+ง มีอาํนาจที
จะตรวจสอบและควบคุมงานเพื
อใหเ้ป็นไปตามสญัญานี + และมีอาํนาจที
จะสั
งใหแ้กไ้ขเปลี
ยนแปลง
เพิ
มเติม หรือตัดทอนซึ
งงานตามสัญญานี + หากผู้รบัจ้างฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตาม ผู้ว่าจ้าง คณะกรรมการตรวจรบัพัสด ุ 
ผูค้วบคมุงาน หรือบริษัทที
ปรกึษา มีอาํนาจที
จะสั
งใหห้ยดุกิจการนั+นชั
วคราวได ้ความลา่ชา้ในกรณีเช่นนี + ผูร้บัจา้งจะถือ
เป็นเหตขุอขยายระยะเวลาการปฏิบตัิงานตามสญัญา หรอืเรยีกรอ้งคา่เสยีหายใดๆ ไมไ่ดท้ั+งสิ +น 

   10.17 ผูร้บัจา้งตกลงจะสนบัสนนุและเคารพสทิธิของพนกังานทกุคนและผูม้ีสว่นไดเ้สียทกุกลุม่ของ
ผูร้บัจา้ง ตามกฎหมาย กฎระเบียบ ขอ้บงัคบัว่าดว้ยสิทธิมนษุยชน ทั+งระดบัประเทศและระดบัสากล โดยพนกังานทกุคน
และผูม้ีสว่นไดเ้สยีทกุกลุม่ของผูร้บัจา้งไดร้บัการปฏิบตัิ ปกปอ้ง เคารพสทิธิขั+นพื +นฐานอยา่งเทา่เทียม และเป็นธรรม รวมถึง 
มีการปฏิบตัิต่อพนกังานทกุคนของผูร้บัจา้งอย่างเป็นธรรม ยอมรบั และใหคุ้ณค่าในความแตกต่าง ไม่เลือกปฏิบตัิ และ
ปฏิบตัิตามกฎหมายแรงงานที
เกี
ยวขอ้งทกุประการ 

   10.18 ผูร้บัจา้งยอมรบัว่า การดาํเนินธุรกิจของผูร้บัจา้งมีการใชท้รพัยากรทกุประเภทอย่างคุม้ค่า 
เพื
อใหไ้ดป้ระโยชนส์งูสดุ และรบัผิดชอบต่อชุมชน สงัคม ไม่ก่อใหเ้กิดผลกระทบในเชิงลบต่อสิ
งแวดลอ้ม รวมทั+งปฏิบตัิ
ตามกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับ และข้อกําหนดด้านสิ
งแวดลอ้มที
เกี
ยวข้องกับการประกอบธุรกิจของผู้รบัจ้าง 
อยา่งเครง่ครดั 

   10.19 ผูร้บัจา้งตกลงปฏิบตัิตามบทบญัญตัิของกฎหมาย กฎระเบียบ และ/หรอืประกาศ ที
เกี
ยวขอ้ง
กับการจัดซื +อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครฐั ทั+งที
มีอยู่แลว้ในขณะทาํสญัญาฉบับนี + และ/หรือที
จะมีต่อไปในภายหนา้ 
โดยเครง่ครดั 
 

 ข ้อ 11. ค่าปร ับ 

   11.1 ในกรณีที
ผูร้บัจา้งไม่สามารถสง่มอบงานได ้ตามรายละเอียดและกาํหนดเวลาที
ระบใุนขอ้ 3 
หรือสง่มอบแลว้แต่ไม่ถกูตอ้งครบถว้น ผูร้บัจา้งยินยอมใหผู้ว้่าจา้งปรบัเป็นรายวนั ในอตัราวนัละ ______________ บาท 
(_________________) นบัถดัจากวนัครบกาํหนดเวลาสง่มอบงาน ตามที
ระบไุวใ้นขอ้ 3 จนถึงวนัที
ผูร้บัจา้งไดด้าํเนินการ
สง่มอบงานดงักลา่วใหแ้ก่ผูว้า่จา้ง ถกูตอ้ง ครบถว้น หรอืวนัที
ผูว้า่จา้งบอกเลกิสญัญา (แลว้แตก่รณี) ทั+งนี + หากความลา่ชา้
ดงักล่าวมีระยะเวลาไม่ถึง 1 (หนึ
ง) วนั ใหน้บัเป็น 1 (หนึ
ง) วนั อนึ
ง ค่าปรบัที
ผูร้บัจา้งจะตอ้งชาํระใหแ้ก่ผูว้่าจา้งจะตอ้ง 
ไมน่อ้ยกวา่วนัละ 100.- บาท (หนึ
งรอ้ยบาทถว้น) 



สญัญาเลขที
 ________________ 
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   11.2  ในกรณีที
ผูร้บัจา้ง (ก) ไม่ตอบรบัปัญหาเป็นลายลกัษณอ์กัษร ผ่านทาง e-mail หรือช่องทางอื
นใด 
ภายในกาํหนดเวลาที
ระบุไวใ้นขอ้ 8.2 หรือ (ข) ไม่แกไ้ขเหตขุดัขอ้ง หรือชาํรุดบกพรอ่งของบริการ Google Workspace 
เพื
อใหบ้ริการ Google Workspace สามารถใชง้านไดเ้ป็นปกติ ภายในกาํหนดเวลาที
ระบไุวใ้นขอ้ 8.2 ผูร้บัจา้งยินยอมให้
ผูว้า่จา้งปรบัเป็นรายชั
วโมง ในอตัราชั
วโมงละ _______________ บาท (_________________) นบัถดัจากครบกาํหนดเวลา
ที
ระบใุนขอ้ 8.2 (แลว้แต่กรณี) จนถึงเวลาที
ผูร้บัจา้งไดด้าํเนินการดงักลา่ว ถกูตอ้ง ครบถว้น หรือเวลาที
ผูว้่าจา้งบอกเลิก
สญัญา (แลว้แตก่รณี) ทั+งนี + หากความลา่ชา้ดงักลา่วมีระยะเวลาไมถ่ึง 1 (หนึ
ง) ชั
วโมง ใหน้บัเป็น 1 (หนึ
ง) ชั
วโมง  

   11.3 ในกรณีผูร้บัจา้งไปจา้งช่วงงานแต่บางสว่นโดยฝ่าฝืนขอ้กาํหนดและเงื
อนไขที
ระบใุนขอ้ 10.4 
ผูร้บัจา้งตอ้งชาํระคา่ปรบัใหแ้ก่ผูว้า่จา้ง ในอตัรารอ้ยละ 10 (สบิ) ของวงเงินการจา้งช่วงตามสญัญาที
จา้งช่วงนั+น 
 

 ข ้อ 12. การบังคับค่าปร ับ ค่าเสียหาย และค่าใช ้จ่าย 

ในกรณีที
ผูร้บัจา้งไม่ปฏิบัติตามสญัญาขอ้ใดขอ้หนึ
งดว้ยเหตุใดๆ ก็ตาม จนเป็นเหตุใหเ้กิดค่าปรบั 
ค่าเสียหาย หรือค่าใช้จ่ายแก่ผู้ว่าจ้าง ผู้รบัจ้างต้องชดใช้ค่าปรบั ค่าเสียหาย หรือค่าใช้จ่ายดังกล่าวให้แก่ผู้ว่าจ้าง 
โดยสิ +นเชิงภายในกาํหนด ________ (_________) วนั นับถัดจากวนัที
ไดร้บัแจ้งเป็นหนังสือจากผูว้่าจ้าง หากผูร้บัจ้าง 
ไม่ชดใชใ้หถู้กตอ้งครบถว้นภายในระยะเวลาดงักล่าว ใหผู้ว้่าจา้งมีสิทธิที
จะหักเอาจากจาํนวนเงินค่าจา้งของผูร้บัจา้ง 
ที
ตอ้งชาํระ หรอืบงัคบัจากหลกัประกนัการปฏิบตัิตามสญัญาไดท้นัที 

หากค่าปรบั ค่าเสียหาย หรือค่าใชจ้่ายที
บงัคบัจากเงินค่าจา้งที
ตอ้งชาํระ และหลกัประกนัการปฏิบตัิ
ตามสญัญาแลว้ยงัไม่เพียงพอ ผูร้บัจา้งยินยอมชาํระสว่นที
เหลือที
ยงัขาดอยู่ จนครบถว้นตามจาํนวนค่าปรบั ค่าเสียหาย 
หรอืคา่ใชจ้่ายนั+น ภายในกาํหนด ________ (_________) วนั นบัถดัจาก วนัที
ไดร้บัแจง้เป็นหนงัสอืจากผูว้า่จา้ง 

หากมีเงินคา่จา้งตามสญัญาที
หกัไวจ้า่ยเป็นคา่ปรบั คา่เสยีหาย หรอืคา่ใชจ้่ายแลว้ยงัเหลอือยูอี่กเทา่ใด 
ผูว้า่จา้งจะคืนใหแ้ก่ผูร้บัจา้งทั+งหมด 

 

 ข ้อ 13. การงดหร ือลดค่าปร ับ หร ือการขยายเวลาในการปฏิบัต ิตามสัญญา 

   13.1 ในกรณีที
มีเหตุสุดวิสัย หรือเหตุใดๆ อันเนื
องมาจากความผิดหรือความบกพร่องของ 
ฝ่ายผู้ว่าจ้าง หรือจากพฤติการณ์อันหนึ
งอันใดที
ผู้รบัจ้างไม่ต้องรบัผิดตามกฎหมาย หรือเหตุอื
นตามที
กําหนดใน
กฎกระทรวง ซึ
งออกตามความในกฎหมายว่าดว้ยการจดัซื +อจดัจา้งและการบริหารพสัดภุาครฐั ทาํใหผู้ร้บัจา้งไม่สามารถ
ดาํเนินการตามเงื
อนไขและกาํหนดเวลาแหง่สญัญานี +ได ้ผูร้บัจา้งมีสทิธิของดหรอืลดค่าปรบัหรอืขยายเวลาตามสญัญาได ้
ผูร้บัจา้งจะตอ้งแจง้เหตหุรอืพฤติการณด์งักลา่วพรอ้มหลกัฐานเป็นหนงัสือใหผู้ว้า่จา้งทราบภายใน 15 (สิบหา้) วนั นบัถดั
จากวนัที
เหตนุั+นสิ +นสดุลง หรอืตามที
กาํหนดในกฎกระทรวงดงักลา่ว แลว้แตก่รณี 

ถา้ผูร้บัจา้งไม่ปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามความในวรรคหนึ
ง ใหถื้อว่าผูร้บัจา้งไดส้ละสิทธิเรียกรอ้ง 
ในการที
จะของดหรือลดค่าปรบัหรือขยายเวลาทาํการตามสญัญา โดยไม่มีเงื
อนไขใดๆ ทั+งสิ +น เวน้แต่กรณี เหตุเกิดจาก
ความผิดหรอืความบกพรอ่งของฝ่ายผูว้า่จา้งซึ
งมีหลกัฐานชดัแจง้หรอืผูว้า่จา้งทราบดีอยูแ่ลว้ตั+งแตต่น้ 

การงดหรือลดค่าปรบัหรือขยายเวลาตามสญัญาตามวรรคหนึ
ง อยู่ในดุลพินิจของผูว้่าจา้ง 
ที
จะพิจารณาตามที
เห็นสมควร 

 

 



สญัญาเลขที
 ________________ 
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   13.2 ในกรณีที
มีความจาํเป็นที
ผูว้า่จา้งตอ้งงดการดาํเนินการไมว่า่ในขั+นตอนใดตามสญัญาฉบบันี + 
อนัเนื
องมาจากการแพรร่ะบาดของโรคติดต่ออนัตราย สถานการณห์นึ
งสถานการณใ์ดที
เป็นอปุสรรคหรือความเสี
ยงต่อ
การปฏิบตัิงานของเจา้หนา้ที
ของผูว้่าจา้ง หรือการเปลี
ยนแปลงนโยบายใด ๆ เพื
อประโยชนข์องผูว้่าจา้ง ผูร้บัจา้งตกลง 
และยอมรบัว่า ผู้ว่าจ้างมีสิทธิเปลี
ยนแปลงระยะเวลาดาํเนินการตามสัญญาฉบับนี + หรือบอกเลิกสัญญาฉบับนี +ได ้ 
โดยผูร้บัจา้งไมม่ีสทิธิเรยีกรอ้งคา่เสยีหาย หรอืคา่ใชจ้่ายใด ๆ เพิ
มเติมจากผูว้า่จา้งทั+งสิ +น 
 

 ข ้อ 14. ข ้อตกลงเกี(ยวกับข ้อมูลส่วนบุคคล 

   14.1 ธุรกรรมใด ๆ ที
ก่อหรือทาํขึ +นภายใตส้ญัญาฉบบันี + จะอยู่ภายใตห้ลกัเกณฑก์ารคุม้ครองขอ้มลู
ส่วนบุคคลของผูว้่าจ้าง (ซึ
งอาจมีการแก้ไขเพิ
มเติมเป็นครั+งคราว) และคู่สญัญาตกลงที
จะปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ
คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ.2562 (“พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล”) ในส่วนที
เกี
ยวขอ้งกับการเก็บรกัษาความเป็น
ส่วนตัว การป้องกันและการคุม้ครองความปลอดภัยของขอ้มูลส่วนบุคคล รวมถึงกฎเกณฑ ์ประกาศ และคาํสั
งใด ๆ  
ที
ออกภายใต้ พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ตลอดจนแนวปฏิบัติของคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  
(ซึ
งตอ่ไปนี +จะรวมเรยีกวา่ “กฎหมายคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล”) 

     เพื
อประโยชน์แห่งสัญญานี + ค ําว่า “ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล” “ข้อมูลส่วนบุคคล”  
“ผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล” และ “คณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล” ใหม้ีความหมายตามที
กาํหนดไวใ้น  
พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล 

   14.2 คู่สญัญาทั+งสองฝ่าย จะอยู่ในฐานะเป็นผูค้วบคมุขอ้มูลส่วนบุคคลสาํหรบัขอ้มูลสว่นบุคคล 
ที
เกี
ยวขอ้งกบัการเขา้ทาํสญัญา และการติดตอ่ใดๆ เพื
อการปฏิบตัิตามสญัญา 

   14.3 คู่สญัญาตกลงที
จะทาํลาย และหรือลบสาํเนาขอ้มูลส่วนบุคคลที
มีอยู่ในความครอบครอง 
ของตนทั+งหมด ออกจากระบบสารสนเทศอยา่งถาวรเมื
อสญัญาฉบบันี +สิ +นสดุลง เวน้แตจ่ะระบไุวเ้ป็นประการอื
นในเอกสาร
แนบ 2 ที
แนบทา้ยสญัญาฉบบันี + หรอืมีกฎหมายใด ๆ กาํหนดใหคู้ส่ญัญาเก็บสาํเนาของขอ้มลูสว่นบคุคลดงักลา่วไว ้

   14.4 คู่สัญญาทั+งสองฝ่ายรบัทราบและตกลงว่า ไม่มีข้อกําหนดใดในสัญญาฉบับนี + ส่งผลให้
คู่สัญญาฝ่ายใดฝ่ายหนึ
งหลุดพ้นจากหน้าที
ความรบัผิดชอบและความรบัผิดใด ๆ ภายใต้กฎหมายคุ้มครองข้อมูล 
สว่นบคุคล 
 

 ข ้อ 15. การบอกเลิกสัญญา 

   15.1 ในกรณีมีเหตจุาํเป็น หรือเพื
อประโยชนข์องผูว้่าจา้ง ผูว้่าจา้งมีสิทธิบอกเลิกสญัญาฉบบันี +ได ้
โดยบอกกล่าวใหผู้ร้บัจา้งทราบเป็นหนังสือล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า _______ (_______) วนั โดยผูร้บัจา้งไม่มีสิทธิเรียกรอ้ง
คา่เสยีหาย หรอืคา่ใชจ้่ายใดๆ เพิ
มเติมจากผูว้า่จา้งทั+งสิ +น 

   15.2 เมื
อเกิดเหตุการณ์ใดเหตุการณ์หนึ
งดงัต่อไปนี + ผูว้่าจา้งอาจใชส้ิทธิบอกเลิกสญัญาไดท้นัที
โดยไมต่อ้งแจง้ใหท้ราบลว่งหนา้ 

     (1)  เมื
อผูร้บัจ้างทาํงานไม่แลว้เสร็จภายในกาํหนดเวลา หรือผูร้บัจา้งละทิ +งงาน หรือ
ปฏิบัติงานล่าช้า หรือมีเหตุอันควรเชื
อได้ว่า ผู้รบัจ้างไม่สามารถดําเนินงานตามสัญญาฉบับนี +ให้แล้วเสร็จภายใน
กาํหนดเวลาได ้หรอืผูร้บัจา้งไมป่ฏิบตัิ หรอืปฏิบตัิผิดเงื
อนไขที
ระบไุวใ้นสญัญาฉบบันี +ไมว่า่ขอ้หนึ
งขอ้ใด 

     (2)  เมื
อผูร้บัจ้างถูกฟ้องคดีลม้ละลาย หรือถูกพิทกัษ์ทรพัย ์หรือเป็นบุคคลผูม้ีหนี +สิน 
ลน้พน้ตวั หรอืถกูอายดัทรพัย ์
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     (3)  เมื
อผูร้บัจา้งไมป่ฏิบตัิ หรอืปฏิบตัิผิดบทบญัญตัิแหง่กฎหมาย กฎระเบียบ และ/หรือ
ประกาศ ที
เกี
ยวขอ้งกบัการจดัซื +อจดัจา้งและบริหารพสัดภุาครฐั ทั+งที
มีอยู่แลว้ในขณะทาํสญัญาฉบบันี + และ/หรือที
จะมี
ตอ่ไปในภายหนา้ 

   15.3  ในกรณีที
สญัญาสิ +นสดุลงตามที
ระบใุนขอ้ 15.2 คูส่ญัญาตกลงใหส้ทิธิของผูว้า่จา้งมีดงัตอ่ไปนี + 

     (1)  ผูว้า่จา้งมีสทิธิรบิ หรอืบงัคบัหลกัประกนั 

     (2)  ผูว้า่จา้งมีสทิธิเรยีกคา่ปรบัจนถึงวนัเลกิสญัญา (หากมี) 

     (3)  ผูว้่าจา้งมีสิทธิจา้ง และจ่ายเงินใหแ้ก่บคุคลอื
น เพื
อใหด้าํเนินงานตามสญัญาฉบบันี +
ต่อจากผูร้บัจา้งทั+งหมด หรือบางส่วนได ้โดยผูร้บัจา้งตกลงเป็นผูร้บัผิดชอบชดใชค้่าบริการ และค่าใชจ้่ายที
เพิ
มขึ +น เพราะ 
การจา้งบคุคลอื
นใหร้บัทาํงานตามสญัญาฉบบันี + (หากมี) ใหแ้ก่ผูว้า่จา้ง 

     (4)  ผูว้า่จา้งมีสทิธิเรยีกคา่เสยีหายอื
นๆ (หากมี) 

     โดยผูร้บัจา้งตอ้งชดใชเ้งินจาํนวนดงักลา่วใหแ้ก่ผูว้า่จา้งโดยสิ +นเชิงภายใน ____ (______) วนั 
นบัถดัจากวนัที
ไดร้บัแจง้เป็นหนงัสอืจากผูว้า่จา้ง 

   15.4 การที
ผูว้า่จา้งใชส้ทิธิบอกเลกิสญัญา ไมเ่ป็นเหตใุหผู้ร้บัจา้งพน้จากความรบัผิดตามสญัญาฉบบันี + 
 

 ข ้อ 16. การใช ้เร ือไทย 

ในการดาํเนินงานตามสญัญาฉบบันี + หากผูร้บัจา้งจะตอ้งสั
งหรอืนาํของเขา้มาจากต่างประเทศ รวมทั+ง
เครื
องมือและอปุกรณที์
ตอ้งนาํเขา้มาเพื
อดาํเนินงานตามสญัญา ไม่ว่าผูร้บัจา้งจะเป็นผูที้
นาํของเขา้มาเองหรอืนาํเขา้มา
โดยผา่นตวัแทนหรอืบคุคลอื
นใด ถา้สิ
งของนั+นตอ้งนาํเขา้มาโดยทางเรอื ในเสน้ทางเดินเรอืที
มีเรอืไทยเดินอยู่ และสามารถ
ใหบ้รกิารรบัขนไดต้ามที
รฐัมนตรีวา่การกระทรวงคมนาคมประกาศกาํหนด ผูร้บัจา้งตอ้งจดัการใหส้ิ
งของดงักลา่วบรรทกุ
โดยเรือไทย หรือเรือที
มีสิทธิเช่นเดียวกับเรือไทยจากต่างประเทศมายงัประเทศไทย โดยจะตอ้งแจง้การสั
ง หรือนาํของที
 
ซื +อขายดังกล่าวเขา้มาจากต่างประเทศต่อกรมเจ้าท่า ภายใน 7 (เจ็ด) วัน นับตั+งแต่วันที
ผูร้บัจ้างสั
ง หรือซื +อของจาก
ต่างประเทศเวน้แต่จะไดร้บัอนุญาตจากกรมเจ้าท่า ก่อนบรรทุกของนั+นลงเรืออื
น ที
มิใช่เรือไทย หรือเป็นของที
รฐัมนตร ี
วา่การกระทรวงคมนาคมประกาศยกเวน้ใหบ้รรทกุโดยเรอือื
นได ้ทั+งนี + ไมว่า่การสั
งหรอืนาํเขา้สิ
งของดงักลา่วจากตา่งประเทศ
จะเป็นแบบ เอฟโอบี, ซีเอฟอาร,์ ซีไอเอฟ หรอืแบบอื
นใด โดยหากผูร้บัจา้งไมป่ฏิบตัิตามขอ้กาํหนดและเงื
อนไขดงัที
กลา่วมา 
ผูร้บัจา้งจะตอ้งรบัผิดตามกฎหมายวา่ดว้ยการสง่เสรมิการพาณิชยนาวี 

ในการดาํเนินงานตามสญัญาใหแ้ก่ผูว้่าจา้ง ถา้งานนั+นมีสิ
งของตามวรรคหนึ
ง ผูร้บัจา้งจะตอ้งสง่มอบ 
ใบตราส่ง (Bill of Lading) หรือสาํเนาใบตราส่งสาํหรบัของนั+น ซึ
งแสดงว่าไดบ้รรทุกมาโดยเรือไทย หรือเรือที
มีสิทธิ
เช่นเดียวกบัเรอืไทยใหแ้ก่ผูว้า่จา้ง พรอ้มกบัการสง่มอบงานตามสญัญาฉบบันี +ดว้ย 

ในกรณีที
สิ
งของดังกล่าวไม่ไดบ้รรทุกจากต่างประเทศมายังประเทศไทย โดยเรือไทยหรือเรือที
มีสิทธิ
เช่นเดียวกบัเรอืไทย ผูร้บัจา้งตอ้งสง่มอบหลกัฐานซึ
งแสดงว่าไดร้บัอนญุาตจากกรมเจา้ทา่ ใหบ้รรทกุของโดยเรอือื
นไดห้รือ
หลกัฐานซึ
งแสดงว่าไดช้าํระค่าธรรมเนียมพิเศษ เนื
องจากการไม่บรรทกุของโดยเรือไทยตามกฎหมายวา่ดว้ยการสง่เสริม 
การพาณิชยน์าวีแลว้อยา่งใดอยา่งหนึ
ง ใหแ้ก่ผูว้า่จา้ง พรอ้มกบัการสง่มอบงานตามสญัญาฉบบันี +ดว้ย 

ในกรณีที
ผูร้บัจ้างไม่ส่งมอบหลักฐานอย่างใดอย่างหนึ
งดังกล่าวในวรรคสอง และวรรคสามใหแ้ก่ 
ผูว้่าจา้ง แต่จะขอส่งมอบงานตามสญัญาฉบับนี +ใหผู้ว้่าจา้งก่อน โดยไม่รบัชาํระเงินค่าจา้ง ผูว้่าจา้งมีสิทธิรบัมอบงาน
ดงักลา่วไวก้่อน และจะชาํระเงินคา่จา้ง เมื
อผูร้บัจา้งไดป้ฏิบตัิถกูตอ้งครบถว้นตามเงื
อนไขดงักลา่วแลว้ได ้
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ข ้อ 17. เบ็ดเตล็ด 

   17.1 การเปลี
ยนแปลงแก้ไขสัญญาฉบับนี + จะกระทําได้ต่อเมื
อคู่สัญญาตกลงร่วมกันเป็น 
ลายลกัษณอ์กัษร อย่างไรก็ตาม ผูร้บัจา้งตกลงและรบัทราบว่า ขอ้ตกลง และ/หรือเงื
อนไขตามที
ระบไุวใ้นสญัญาฉบบันี +
จะตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากสาํนักงานอัยการสงูสุด หากสาํนกังานอยัการสูงสดุมีความเห็นใหเ้ปลี
ยนแปลง แก้ไข
ขอ้ตกลง และ/หรือเงื
อนไขตามที
ระบุไวใ้นสญัญาฉบบันี + ผูว้่าจา้งสามารถเปลี
ยนแปลง แกไ้ขขอ้ตกลง และ/หรือเงื
อนไข
ดงักลา่วไดท้นัที 

   17.2 ในกรณีที
ขอ้สญัญาขอ้ใดขอ้หนึ
งหรือสว่นใดสว่นหนึ
งเป็นอนัไรผ้ลบงัคบั โมฆะ หรือพน้วิสยัไป 
ไม่ว่าดว้ยเหตใุดๆ ก็ตาม คู่สญัญาใหถื้อว่าไม่เป็นเหตกุระทบกระเทือนขอ้สญัญาและขอ้ความสญัญาสว่นอื
นๆ ซึ
งถือว่า 
มีผลผกูพนั และใหบ้งัคบัไดอ้ยูต่ลอดไป 

   17.3 ค่าธรรมเนียม ค่าอากร และ/หรือค่าใช้จ่ายต่างๆ อันเกี
ยวเนื
องกับการทาํสัญญาฉบับนี +  
ผูร้บัจา้งตกลงเป็นผูร้บัผิดชอบเองทั+งสิ +น 

   17.4 บรรดาหนงัสือ จดหมายติดต่อ คาํบอกกลา่วใดๆ ของผูว้่าจา้งที
สง่ไปยงัตาํบลสถานที
ที
ระบุ
ไวว้่าเป็นที
อยู่ของผูร้บัจา้งขา้งตน้ จะโดยส่งเอง หรือสง่ทางไปรษณียล์งทะเบียน หรือไม่ลงทะเบียนใหถื้อว่าไดส้่งใหแ้ก่ 
ผูร้บัจา้งแลว้โดยชอบ ทั+งนี + โดยไม่ตอ้งคาํนึงถึงว่าจะมีผูร้บัไวห้รือไม่ และแมห้ากสง่ใหไ้ม่ได ้เพราะตาํบลสถานที
ที
กลา่ว
เปลี
ยนแปลงไป หรือถูกรื +อถอนไปโดยมิไดแ้จ้งการเปลี
ยนแปลง หรือรื +อถอนนั+นเป็นหนังสือใหผู้ว้่าจ้างทราบก็ดี หรือ 
สง่ใหไ้ม่ไดเ้พราะหาไม่พบตาํบลสถานที
ที
ระบไุวข้า้งตน้ก็ดี ใหถื้อว่าผูร้บัจา้งไดร้บั และไดท้ราบหนงัสือติดต่อ และ/หรือ
หนงัสอืบอกกลา่วของผูว้า่จา้งแลว้โดยชอบ 

   17.5 การลา่ชา้ หรืองดเวน้ใดๆ ในการใชส้ิทธิของผูว้่าจา้งตามกฎหมาย และ/หรอืตามสญัญาฉบบันี + 
ไมถื่อวา่ผูว้า่จา้งสละสทิธิ หรอืใหค้วามยินยอมกบัผูร้บัจา้งในกรณีนั+นๆ 

 

 สญัญานี +ทาํขึ +นเป็น 2 (สอง) ฉบบั มีขอ้ความถกูตอ้งตรงกนั คู่สญัญาไดอ้่านและเขา้ใจขอ้ความ โดยละเอียดตลอดแลว้ 
จึงไดล้งลายมือชื
อ พรอ้มประทบัตรา (ถา้มี) ไวเ้ป็นสาํคญัตอ่หนา้พยาน และคูส่ญัญาตา่งยดึถือไวฝ่้ายละหนึ
งฉบบั 

 
 

ธนาคารเพ ื(อการส่งออกและนาํเข ้าแห ่งประเทศไทย 
 
 

       ลงชื
อ____________________________________________ ผูว้า่จา้ง 
                         (                                                                             ) 
 
 

___________________________________________ 
 
 

       ลงชื
อ____________________________________________ ผูร้บัจา้ง 
                         (                                                                             ) 
 
 

   ลงชื
อ_________________________________ พยาน            ลงชื
อ___________________________________ พยาน 
           (                                                  )                             (                                                      ) 
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เอกสารแนบ 1 
 

รายละเอ ียดคุณลกัษณะของสทิธ ิการใชง้านและบร ิการ Google Workspace  
ขอบเขตการดาํเนินงาน การสง่มอบงาน และเอกสารท ี(ตอ้งส่งมอบ 
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เอกสารแนบ 2 
 

ข ้อกาํหนด และเงื(อนไขท ี(เก ี(ยวข ้องกับข ้อมูลสว่นบุคคลเพ ิ(มเติม (ถา้มี) 
 
 



เอกสารแนบท�าย 1.4 (1) 
 

�.� (�) แบบหนังสือคํ�าประกนั (หลกัประกันสญัญาจา้ง) 

แบบหนังสือคํ้าประกัน 
(หลักประกันสัญญาจ�าง) 

 
เลขท่ี ……………………………     วันท่ี ………..………………………..……….. 
 ข�าพเจ�า ………………………………………………….….….….…… สํานักงานตั้งอยู!เลขท่ี …..…….….….…….….. ถนน 
……………….……..ตําบล/แขวง .…………………………..อําเภอ/เขต ………….………………จังหวัด……………………….. โดย 
…………….……………………………………..…….. ผู�มีอํานาจลงนามผูกพันธนาคาร ขอทําหนังสือค้ําประกันฉบับน้ีไว�ต!อ ธนาคาร
เพื่อการส�งออกและนําเข�าแห�งประเทศไทย  ซึ่งต!อไปน้ีเรียกว!า “ผู�ว!าจ�าง” ดังมีข�อความต!อไปน้ี 

1. ตามท่ี……………………………………….……………….…..…. ซึ่งต!อไปน้ีเรียกว!า “ผู�รับจ�าง” ได�ทําสัญญาจ�าง 
…….……………………………………………………………………………………………………………………กับผู�ว!าจ�างตามสัญญาเลขท่ี 
…...………….….….……………. ลงวันท่ี …………….…………….……..………. ซึ่งผู�รับจ�างต�องวางหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา
ต!อผู�ว!าจ�าง เป8นจํานวนเงิน……………..…..บาท (……………………………) ซึ่งเท!ากับร�อยละ 5 (ห�า) ของมูลค!าท้ังหมดของสัญญา 
 ข�าพเจ�ายินยอมผูกพันตนโดยไม!มีเงื่อนไขท่ีจะค้ําประกันการชําระเงินให�ตามสิทธิเรียกร�อง            ของผู�ว!า
จ�าง จํานวนไม!เกิน……….…….………บาท (……………….…….….….….……………………….) ในฐานะเป8นลูกหน้ีร!วม ในกรณีที่ผู�
รับจ�างก!อให�เกิดความเสียหายใดๆ หรือต�องชําระค!าปรับ หรือค!าใช�จ!ายใดๆ หรือผู�รับจ�างมิได�ปฏิบัติตามภาระหน�าท่ีใด 
ๆ ท่ีกําหนดในสัญญาดังกล!าวข�างต�น  ท้ังน้ี โดยผู�ว!าจ�างไม!จําเป8นต�องเรียกร�องให�ผู�รับจ�างชําระหน้ีน้ันก!อน  

2. หนังสือคํ้าประกันน้ีมีผลใช�บังคับตั้งแต!วันท่ี………………….....เดือน....................พ.ศ. ........... ถึง
วันท่ี………….....เดือน...........……………….........พ.ศ. ........... (ระบุวันท่ีครบกําหนดสัญญารวมกับระยะเวลาการรับประกัน
ความชํารุดบกพร!อง) และข�าพเจ�าจะไม!เพิกถอนการค้ําประกันภายในระยะเวลาท่ีกําหนดไว� 

3. หากผู�ว!าจ�างได�ขยายระยะเวลาให�แก!ผู�รับจ�าง ให�ถือว!าข�าพเจ�ายินยอมในกรณีน้ันๆ ด�วย โดยให�ขยาย
ระยะเวลาค้ําประกันน้ีออกไปตลอดระยะเวลาท่ีผู�ว!าจ�างได�ขยายระยะเวลาให�แก!ผู�รับจ�างดังกล!าวข�างต�น 

 
ข�าพเจ�าได�ลงนามและประทับตราไว�ต!อหน�าพยานเป8นสําคัญ 

 
          ลงช่ือ …………………………………………………………………. ผู�ค้ําประกัน 
                             ( ……………………………………………………………… ) 
       ตําแหน!ง …….…………………………………………………………… 
        ลงช่ือ …………………………………………………………………. พยาน 
                                        ( ……………………………………………………………… ) 
        ลงช่ือ ….……………………………………………………………. พยาน 
                                        ( ……………………………………………………………… ) 

(ชื่อธนาคาร) 

(ชื่อผู�รับจ�าง) 
การจ�างผู�ให�บริการสิทธิการใช�งานและบริการ Google Workspace 
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�.� บทนิยาม 

บทนิยาม 

 

“ผู�เสนอราคาท่ีมีผลประโยชน�ร�วมกัน”  หมายความว�า  บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลท่ีเข�าเสนอ
ราคาขายในการประกวดราคาซ้ือของธนาคาร เป&นผู�มีส�วนได�เสียไม�ว�าโดยทางตรงหรือทางอ�อมในกิจการของบุคคล
ธรรมดาหรือนิติบุคคลอ่ืนท่ีเข�าเสนอราคาขายในการประกวดราคาซื้อของธนาคารในคราวเดียวกัน   

การมีส�วนได�เสียไม�ว�าโดยทางตรงหรือทางอ�อมของบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลดังกล�าวข�างต�น 
ได�แก�การท่ีบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลดังกล�าวมีความสัมพันธ.กันในลักษณะดังต�อไปน้ี  

(1)  มีความสัมพันธ.กันในเชิงบริหาร โดยผู�จัดการ หุ�นส�วนผู�จัดการ กรรมการผู�จัดการ ผู�บริหาร
หรือผู�มีอํานาจในการดําเนินงานในกิจการของบุคคลธรรมดาหรือของนิติบุคคลรายหน่ึง มีอํานาจหรือสามารถใช�
อํานาจในการบริหารจัดการกิจการของบุคคลธรรมดา หรือของนิติบุคคลอีกรายหน่ึง หรือหลายรายท่ีเสนอราคา
ให�แก�ธนาคารในการประกวดราคาซื้อครั้งน้ี 

(2)  มีความสัมพันธ.กันในเชิงทุน  โดยผู�เป&นหุ�นส�วนในห�างหุ�นส�วนสามัญ  หรือผู�เป&นหุ�นส�วน    
ไม�จํากัดความรับผิดในห�างหุ�นส�วนจํากัด หรือผู�ถือหุ�นรายใหญ�ในบริษัทจํากัด หรือบริษัทมหาชนจํากัด  เป&นหุ�นส�วน 
ในห�างหุ�นส�วนสามัญหรือห�างหุ�นส�วนจํากัด   หรือเป&นผู�ถือหุ�นรายใหญ�ในบริษัทจํากัด หรือบริษัทมหาชนจํากัด  
อีกรายหน่ึงหรือหลายรายท่ีเสนอราคาให�แก�ธนาคารในการประกวดราคาซื้อครั้งน้ี   

คําว�า  “ผู�ถือหุ�นรายใหญ�”  ให�หมายความว�า  ผู�ถือหุ�นซึ่งถือหุ�นเกินกว�าร�อยละย่ีสิบห�าในกิจการน้ัน 
หรือในอัตราอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการว�าด�วยการพัสดุเห็นสมควรประกาศกําหนดสําหรับกิจการบางประเภทหรือ
บางขนาด  

(3)  มีความสัมพันธ.กันในลักษณะไขว�กันระหว�าง  (1) และ (2) โดยผู�จัดการ หุ�นส�วนผู�จัดการ  
กรรมการผู�จัดการ  ผู�บริหาร  หรือผู�มีอํานาจในการดําเนินงานในกิจการของบุคคลธรรมดา หรือของนิติบุคคล
รายหน่ึง เป&นหุ�นส�วนในห�างหุ�นส�วนสามัญหรือห�างหุ�นส�วนจํากัด  หรือเป&นผู�ถือหุ�นรายใหญ�ในบริษัทจํากัด  หรือ
บริษัทมหาชนจํากัด อีกรายหน่ึงหรือหลายรายท่ีเข�าเสนอราคาให�แก�ธนาคารในการประกวดราคาซื้อคร้ังน้ี หรือ
ในนัยกลับกัน  

การดํารงตําแหน�ง  การเป&นหุ�นส�วน  หรือเข�าถือหุ�นดังกล�าวข�างต�นของคู�สมรส หรือบุตร ท่ียังไม�บรรลุ
นิติภาวะของบุคคลใน (1)  (2) หรือ (3)   ให�ถือว�าเป&นการดํารงตําแหน�ง การเป&นหุ�นส�วน  หรือการถือหุ�นของบุคคล
ดังกล�าว  
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 �.� บทนิยาม 

 
ในกรณีบุคคลใดใช�ช่ือบุคคลอ่ืนเป&นผู�จัดการ  หุ�นส�วนผู�จัดการ  กรรมการผู�จัดการ  ผู�บริหารผู�เป&น

หุ�นส�วนหรือผู�ถือหุ�นโดยท่ีตนเองเป&นผู�ใช�อํานาจในการบริหารท่ีแท�จริง หรือเป&นหุ�นส�วนหรือผู�ถือหุ�นท่ีแท�จริงของ
ห�างหุ�นส�วน หรือบริษัทจํากัด  หรือบริษัทมหาชนจํากัด แล�วแต�กรณี และห�างหุ�นส�วนหรือบริษัทจํากัด หรือบริษัท
มหาชนจํากัด ท่ีเก่ียวข�อง  ได�เสนอราคาให�แก�ธนาคารในการประกวดราคาซื้อคราวเดียวกัน ให�ถือว�าผู�เสนอราคา 
หรือผู�เสนองานน้ันมีความสัมพันธ.กันตาม (1)  (2) หรือ (3)   แล�วแต�กรณี    

 
“การขัดขวางการแข�งขันราคาอย�างเป#นธรรม”  หมายความว�า  การท่ีผู�เสนอราคารายหน่ึงหรือ 

หลายรายกระทําการอย�างใดๆ อันเป&นการขัดขวาง หรือเป&นอุปสรรค หรือไม�เปAดโอกาสให�มีการแข�งขันราคา 
อย�างเป&นธรรมในการเสนอราคาต�อธนาคาร ไม�ว�าจะกระทําโดยการสมยอมกัน หรือโดยการให� ขอให� หรือรับว�า
จะให�เรียก รับ หรือยอมจะรับเงินหรือทรัพย.สิน หรือประโยชน.อ่ืนใด หรือใช�กําลังประทุษร�าย หรือข�มขู�ว�าจะใช�
กําลังประทุษร�าย  หรือแสดงเอกสารอันเป&นเท็จ  หรือกระทําการใดโดยทุจริต  ท้ังน้ี  โดยมีวัตถุประสงค.ที่จะ
แสวงหาประโยชน.ในระหว�างผู�เสนอราคาด�วยกัน หรือเพ่ือให�ประโยชน.แก�ผู�เสนอราคารายหน่ึงรายใด เป&นผู�มีสิทธิ
ทําสัญญากับธนาคาร หรือเพื่อหลีกเล่ียงการแข�งขันราคาอย�างเป&นธรรม หรือเพ่ือให�เกิดความได�เปรียบธนาคาร 
โดยมิใช�เป&นไปในทางประกอบธุรกิจปกติ 
 
 

______________________________ 
 
 



 เอกสารแนบท�าย 1.6 (1) 
 

�.�(�) บญัชีส่วนที� � 

บัญชีเอกสารส�วนท่ี 1 

 

    1.  ในกรณีผู�เสนอราคาเป�นนิติบุคคล 

     (ก)  ห�างหุ�นส�วนสามัญหรือห�างหุ�นส�วนจํากัด 

- สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล   
        ไฟล$ข�อมูล………………………….……..ขนาดไฟล$....................... จํานวน …… …….......แผ+น 
     - บัญชีรายชื่อหุ�นส+วนผู�จัดการ    

     ไฟล$ข�อมูล………………………….……..ขนาดไฟล$....................... จํานวน …………….......แผ+น 
     - ผู�มีอํานาจควบคุม (ถ�ามี)    

 ไฟล$ข�อมูล………………………….……..ขนาดไฟล$....................... จํานวน …………….......แผ+น  

  (ข)  บริษัทจํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัด 
      - สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล      

  ไฟล$ข�อมูล………………………….…...ขนาดไฟล$....................... จํานวน …………….......แผ+น 
     - สําเนาหนังสือบริคณห$สนธิ       

 ไฟล$ข�อมูล………………………….……..ขนาดไฟล$....................... จํานวน …………….......แผ+น 
     - บัญชีรายชื่อกรรมการผู�จัดการ      

    ไฟล$ข�อมูล……………………….……..ขนาดไฟล$....................... จํานวน ………….….......แผ+น     
       บัญชีผู�ถือหุ�นรายใหญ+    

   ไม+มีผู�ถือหุ�นรายใหญ+ 

   มีผู�ถือหุ�นรายใหญ+           
     ไฟล$ข�อมูล…………………………..ขนาดไฟล$....................... จํานวน …………….......แผ+น 

    -  ผู�มีอํานาจควบคุม (ถ�ามี)  

   ไม+มีผู�มีอํานาจควบคุม 

   มีผู�มีอํานาจควบคุม 
        ไฟล$ข�อมูล………………….……..ขนาดไฟล$....................... จํานวน …………….......แผ+น 

    2.  ในกรณีผู�เสนอราคาไม�เป�นนิติบุคคล 

     (ก)  บุคคลธรรมดา 

      - สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของผู�นั้น   
      ไฟล$ข�อมูล……………………….……..ขนาดไฟล$....................... จํานวน …………….......แผ+น 
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     (ข)  คณะบุคคล 
     - สําเนาข�อตกลงท่ีแสดงถึงการเข�าเป7นหุ�นส+วน 

  ไฟล$ข�อมูล………………………….……..ขนาดไฟล$....................... จํานวน …………….......แผ+น
     - สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของผู�เป7นหุ�นส+วน 

 ไฟล$ข�อมูล………………………….……..ขนาดไฟล$....................... จํานวน …………….......แผ+น  
 

    3.  ในกรณีผู�เสนอราคาเป�นผู�เสนอราคาร�วมกันในฐานะเป�นผู�ร�วมค�า 
    - สําเนาสัญญาของการเข�าร+วมค�า    

 ไฟล$ข�อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล$....................... จํานวน …………….......แผ+น 

     (ก)  ในกรณีผู�ร�วมค�าเป�นบุคคลธรรมดา 
     -  บุคคลสัญชาติไทย 
        สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน 

ไฟล$ข�อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล$....................... จํานวน …………….......
แผ+น 

      -  บุคคลท่ีมิใช+สัญชาติไทย 
         สําเนาหนังสือเดินทาง 

 ไฟล$ข�อมูล…………………………….……..ขนาดไฟล$....................... จํานวน ………….......แผ+น 

     (ข)  ในกรณีผู�ร�วมค�าเป�นนิติบุคคล 
      -  ห�างหุ�นส�วนสามัญหรือห�างหุ�นส�วนจํากัด 

         สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล 
 ไฟล$ข�อมูล………………………….……..ขนาดไฟล$....................... จํานวน …………….......แผ+น 

      -  บัญชรีายชื่อหุ�นส+วนผู�จดัการ 
 ไฟล$ข�อมูล………………………….……..ขนาดไฟล$....................... จํานวน …………….......แผ+น 

      -  ผู�มีอํานาจควบคุม (ถ�ามี) 

 ไม+มีผู�มีอํานาจควบคุม 

         มีผู�มีอํานาจควบคุม 
 ไฟล$ข�อมูล………………………….……..ขนาดไฟล$....................... จํานวน …………….......แผ+น

              -  บริษัทจํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัด 
        สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล 

ไฟล$ข�อมูล………………………….……..ขนาดไฟล$....................... จํานวน …………….......แผ+น 
     -  สํานาหนังสือบริคณห$สนธิ  

ไฟล$ข�อมูล………………………………..ขนาดไฟล$....................... จํานวน …………….......แผ+น    
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  -  บัญชีรายชื่อกรรมการผู�จัดการ  
  ไฟล$ข�อมูล………………………….……..ขนาดไฟล$....................... จํานวน …………….......แผ+น 

   -  บัญชีผู�ถือหุ�นรายใหญ�  

    ไม+มีผู�ถือหุ�นรายใหญ+ 

  มีผู�ถือหุ�นรายใหญ+ 
      ไฟล$ข�อมูล…………………….…..ขนาดไฟล$....................... จํานวน ……………........แผ+น 
- ผู�มีอํานาจควบคุม (ถ�ามี)  

 ไม+มีผู�มีอํานาจควบคุม 

         มีผู�มีอํานาจควบคุม 
       ไฟล$ข�อมูล…………………….……..ขนาดไฟล$....................... จํานวน …………….......แผ+น 
 

  4.  อ่ืน ๆ (ถ�ามี) 

  สําเนาใบทะเบียนภาษีมูลค+าเพ่ิม 
ไฟล$ข�อมูล……………………………………….……..ขนาดไฟล$....................... จํานวน …………….......แผ+น 

   ...................................................................................................................................................... 
ไฟล$ข�อมูล…………….………………………….……..ขนาดไฟล$....................... จํานวน …………….......แผ+น 

   ........................................................................................................................................................ 
                ไฟล$ข�อมูล……………………………………….….…..ขนาดไฟล$....................... จํานวน …………….......แผ+น 
  
 ข�าพเจ�าขอรับรองว+า เอกสารหลักฐานท่ีข�าพเจ�ายื่นพร�อมการเสนอราคาทางระบบจัด ซ้ือ 
จัดจ�างภาครัฐด�วยอิเล็กทรอนิกส$ในการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส$ครั้งนี้ ถูกต�องและเป7นความจริง 
ทุกประการ 
 
 
              *ลงชื่อ.............................................................ผู�เสนอราคา 
                     (...........................................................) 
 
      
หมายเหตุ 

  * ลงลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส$ หรือหลักฐานแสดงตัวตนของผู�เสนอราคา 



- 1 - 
 

�.�(�) บญัชีสว่นที� � 

บัญชีเอกสารส�วนท่ี 2 

 

 1.  แคตตาล
อกและหรือแบบรูปรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ 
ไฟล ข"อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล ....................... จํานวน …………….......แผ*น 

 2.  หนังสือมอบอํานาจซ่ึงป1ดอากรแสตมป2ตามกฎหมายในกรณีท่ีผู"เสนอราคามอบอํานาจให"บุคคลอ่ืน 
ลงนามในใบเสนอราคาแทน 
ไฟล ข"อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล ....................... จํานวน …………….......แผ*น 

 3.  หลักประกันการเสนอราคา 
ไฟล ข"อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล ....................... จํานวน …………….......แผ*น 

 4.  สรุปรายละเอียดประกอบการอธิบายเอกสารตามท่ีหน*วยงานของรัฐกําหนดให"จัดส*งภายหลัง       
วันเสนอราคา เพ่ือใช"ในประกอบการพิจารณา (ถ"ามี) ดังนี้  
4.1 ............................................................................................................................................... 

ไฟล ข"อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล ....................... จํานวน …………….......แผ*น 
4.2............................................................................................................................................... 

ไฟล ข"อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล ....................... จํานวน …………….......แผ*น 

 5.  เอกสารเพ่ิมเติมอ่ืนๆ  
5.1   หนังสือรับรองและยืนยันประกอบการเสนอราคาและการให"คําม่ันในการปCองกันการทุจริต

ในการจัดซ้ือจัดจ"าง 
ไฟล ข"อมูล………………………….……..ขนาดไฟล ....................... จํานวน …………….......แผ*น 

5.2  แบบแสดงรายการเปรียบเทียบรายละเอียดคุณลักษณะขอบเขตงานท่ีธนาคารกําหนด 
ไฟล ข"อมูล………………………….……..ขนาดไฟล ....................... จํานวน …………….......แผ*น 

5.3  แบบหนังสือรับรองการไม*เปลี่ยนแปลงรายละเอียดหรือแก"ไขข"อความท่ีกําหนด 
ไฟล ข"อมูล………………………….……..ขนาดไฟล ....................... จํานวน …………….......แผ*น 

5.4  ข"อตกลงรักษาความลับ 
ไฟล ข"อมูล………………………….……..ขนาดไฟล ....................... จํานวน …………….......แผ*น 

5.5  นโยบายการรักษาความม่ันคงปลอดภัยด"านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ไฟล ข"อมูล………………………….……..ขนาดไฟล ....................... จํานวน …………….......แผ*น 

5.6  หนังสือรับรองการแต*งต้ังให"เปGนตัวแทนจําหน*ายจากผู"ผลิต หรือตัวแทนจําหน*ายใน
ประเทศไทย 
ไฟล ข"อมูล………………………….……..ขนาดไฟล ....................... จํานวน …………….......แผ*น 
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�.�(�) บญัชีสว่นที� � 

 
5.7  สําเนาใบข้ึนทะเบียนผู"ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย*อม (SMEs) กรณีผู"ยื่น

ข"อเสนอเปGนผู"ประกอบการ SMEs (ถ"ามี) 
ไฟล ข"อมูล………………………….……..ขนาดไฟล ....................... จํานวน …………….......แผ*น 

 
 ข"าพเจ"าขอรับรองว*าเอกสารหลักฐานท่ีข"าพเจ"าได"ยื่นมาพร"อมการเสนอราคาทางระบบจัดซ้ือ 
จัดจ"างภาครัฐด"วยอิเล็กทรอนิกส ในการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส ครั้งนี้ ถูกต"องและเปGนความจริง 
ทุกประการ 
 
 
               *ลงชื่อ.............................................................ผู"เสนอราคา 
                       (...........................................................) 
      
หมายเหตุ 

  * ลงลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส  หรือหลักฐานแสดงตัวตนของผู"เสนอราคา 
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�.� หนังสอืรบัรองและคาํมั�นป้องกนัทุจริต 

หนังสือรับรองและยืนยันประกอบการเสนอราคาและการให�คํามั่นในการป�องกันการทุจริตในการจัดซ้ือจัดจ�าง 
งานจ�างผู�ให�บริการสิทธิการใช�งานและบริการ Google Workspace 

 
ข�าพเจ�า (นาย / นาง /นางสาว)____________________________________________________________ 

ผู�รับมอบอํานาจ/ผู�มีอํานาจกระทําการแทน (บจก. / บมจ.)______________________________________________ 
สํานักงานต้ังอยู#เลขท่ี _________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________________
ซึ่งเป)นผู�มีสิทธิ์/ผู�มีความประสงค.จะเสนอราคา งานจ�างผู�ให�บริการสิทธิการใช�งานและบริการ Google Workspace ตาม
รายละเอียด/ประกาศ/ข�อกําหนดของธนาคารเพื่อการส#งออกและนําเข�าแห#งประเทศไทย ขอรับรอง และ/หรือ ยืนยัน ดังน้ี 

1. เป)นผู�มีคุณสมบัติถูกต�องและครบถ�วนทุกประการ 
2. รายละเอียดของงานจ�างพัสดุดังกล#าว ท่ีเสนอครบถ�วนและเป)นไปตามข�อกําหนด/แนวทางท่ีกําหนด ทุกประการ 
3. สนับสนุนและเคารพสิทธิของพนักงานทุกคนและผู�มีส#วนได�เสียทุกกลุ#ม ตามกฎหมาย กฎระเบียบ ข�อบังคับ

ว#าด�วยสิทธิมนุษยชน ทั้งระดับประเทศและระดับสากล โดยพนักงานทุกคน และผู�มีส#วนได�เสียทุกกลุ#มของ 
ผู�เสนอราคาราคาได�รับการปฏิบัติ ปกป>อง เคารพสิทธิขั้นพื้นฐานอย#างเท#าเทียม และเป)นธรรม รวมถึง       
มีการปฏิบัติต#อพนักงานทุกคนอย#างเป)นธรรม ยอมรับ และให�คุณค#าในความแตกต#าง ไม#เลือกปฏิบัติ และ
ปฏิบัติตามกฎหมายแรงงานท่ีเก่ียวข�องทุกประการ 

4. การดําเนินธุรกิจของผู�เสนอราคาราคามีการใช�ทรัพยากรทุกประเภทอย#างคุ�มค#า เพ่ือให�ได�ประโยชน.สูงสุด และ
รับผิดชอบต#อชุมชน สังคม ไม#ก#อให�เกิดผลกระทบในเชิงลบต#อส่ิงแวดล�อม รวมท้ังปฏิบัติตามกฎหมาย 
กฎระเบียบ ข�อบังคับ และข�อกําหนดด�านส่ิงแวดล�อมท่ีเก่ียวข�องกับการประกอบธุรกิจของผู�เสนอราคาราคา
อย#างเคร#งครัด 

5. ขอให�คํามั่นในการป>องกันการทุจริตในการจัดซ้ือจัดจ�าง ว#าจะยอมรับและจะร#วมมือในการต#อต�านการให�หรือ
รับสินบน ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ ว#าด�วยการป>องกันและปรามปราบการทุจริต พ.ศ. 2561 
มาตรา 176 

6. จะปฏิบัติตามพระราชบัญญัติคุ�มครองข�อมูลส#วนบุคคล พ.ศ.2562 (“พ.ร.บ. คุ�มครองข�อมูลส#วนบุคคล”) ในส#วนท่ี
เก่ียวข�องกับการเก็บรักษาความเป)นส#วนตัว การป>องกันและการคุ�มครองความปลอดภัยของข�อมูลส#วนบุคคล 
รวมถึงกฎเกณฑ. ประกาศ และคําส่ังใดๆ ท่ีออกภายใต� พ.ร.บ. คุ�มครองข�อมูลส#วนบุคคล ตลอดจนแนวปฏิบัติ
ของคณะกรรมการคุ�มครองข�อมูลส#วนบุคคล 

7. ยอมรับและสามารถปฏิบัติตามข�อกําหนดได�ทุกประการ 
 

  ลงช่ือ_________________________________  
            (                                                         ) 
               ผู�รับมอบอํานาจ / ผู�มีอํานาจกระทําการแทน   
              ตราประทับ (ถ�ามี) 
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�.� แบบแสดงรายการเปรียบเทียบรายละเอียดคณุลกัษณะ 

แบบแสดงรายการเปรียบเทียบรายละเอียดคุณลักษณะขอบเขตงานที่ธนาคารกําหนด 

งานจ�างผู�ให�บริการสิทธิการใช�งานและบริการ Google Workspace 

 
ลําดับ รายละเอียดและขอบเขตงาน รายละเอียดท่ีเสนอ ผลการเปรียบเทียบ เอกสารอ�างอิง 

 ท่ีธนาคารกําหนด  เทียบเท1า ดีกว1า  

      
 ระบุข�อความตามรายละเอียด 

และขอบเขตของงาน 
ของเอกสารแนบท�าย 1.1 

 

ระบุรายละเอียดของผู�ยื่นเสนอ  
เข�ายื่นเสนอ 

ตามรายละเอียด 
และขอบเขตของงานดังกล!าว 

ใส!เคร่ืองหมาย 
“ถูก” 

 
หากข�อเสนอ

เทียบเท!า 
รายละเอียดและ

ขอบเขตงาน 
ที่กําหนด 

ใส!เคร่ืองหมาย 
“ถูก” 

 
หากข�อเสนอ

ดีกว1า

รายละเอียดและ
ขอบเขตงาน 
ที่กําหนด 

ระบ ุ
เอกสารอ�างอิงตาม
รายละเอียดและ
ขอบเขตงานน้ันๆ 

(ถ�ามี) 
 

      
      
      

 
 
ท้ังน้ี  ผู�ย่ืนข�อเสนอสามารถปรับหน�ากระดาษเป/นลักษณะแนวนอน ในการย่ืนข�อเสนอดังกล!าว 
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1.9 แบบรับรองไม�เปล่ียนแปลงรายละเอียด 

หนังสือรับรองการไม�เปลี่ยนแปลงรายละเอียดหรือแก�ไขข�อความท่ีกําหนด 

งานจ�างผู�ให�บริการสิทธิการใช�งานและบริการ Google Workspace 

 

ตามท่ีธนาคารเพื่อการส�งออกและนําเข�าแห�งประเทศไทย (ธนาคาร) มีความประสงค(จะประกวดราคา 
งานจ�างผู�ให�บริการสิทธิการใช�งานและบริการ Google Workspace  โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกวดราคาจ�าง
ด�วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส( (e-bidding) เลขท่ี ธก.ไอที 048/65 น้ัน 

 
ข�าพเจ�า บจก./บมจ. ………………………………………………..……………………………………………………………… 

โดย นาย/นาง/นางสาว ............................................................................................................................................
ซึ่งเปLนผู�มีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคลดังกล�าว ขอรับรองว�าเอกสารท่ีจัดทําขึ้นและเสนอต�อธนาคารในส�วนท่ีเปLน
ข�อความเปLนไปตามข�อกําหนดของธนาคาร  บริษัทฯ มิได�เปล่ียนแปลงใดๆ และมีความถูกต�องตรงกันกับท่ีธนาคารแจ�งไว�
ในเอกสารประกวดราคาจ�างด�วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส(ดังกล�าวข�างต�นทุกประการ 

 
 
 

ลงลายมือช่ือ ........................................................... 
                (                                             ) 

                ตราประทับ (ถ�ามี) 
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1.10 ข�อตกลงรักษาความลับ 

ข�อตกลงรักษาความลับ 

การจ�างผู�ให�บริการสิทธิการใช�งานและบริการ Google Workspace 

 
  วันท่ี__________________________________________ 

 
ข�าพเจ�า__________________________ โดย___________________________ ผู�มีอํานาจกระทําการแทน 

สํานักงานต้ังอยู&เลขท่ี_________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________ 
(ซึ่งต&อไปน้ีจะเรียกว&า “ผู�รับข�อมูล”) ขอทําข�อตกลงฉบับน้ี เพื่อให�ไว�ต&อ ธนาคารเพื่อการส&งออกและนําเข�าแห&งประเทศไทย      
(ซึ่งต&อไปน้ีจะเรียกว&า “ธนาคาร”) 

โดยเหตุท่ีผู� รับข�อมูลประสงค6จะเข�าดําเนินการ งานจ�างผู�ให�บริการสิทธิการใช�งานและบริการ Google 

Workspace ซึ่งผู�รับข�อมูลมีความจําเป8นจะต�องนําข�อมูล และรายละเอียดต&าง ๆ เก่ียวกับ งานจ�างผู�ให�บริการสิทธิการใช�

งานและบริการ Google Workspace ท่ีได�รับการเป:ดเผยหรือส&งมอบจากธนาคาร ไปใช�ประกอบการดําเนินการดังกล&าว 
ดังน้ัน ผู�รับข�อมูลจึงขอทําข�อตกลงฉบับน้ีข้ึนเพื่อเป8นหลักฐานในการท่ีผู�รับข�อมูลตกลงยอมรับปฏิบัติตามข�อกําหนด และ
เง่ือนไขดังต&อไปน้ี  

1. เว�นแต&ในเน้ือหาสาระของข�อตกลงฉบับน้ีจะกล&าวไว�เป8นอย&างอ่ืน ให�คํา หรือข�อความต&าง ๆ มีความหมาย
ดังต&อไปน้ี    

“ข�อมูลลับ” หมายถึง ข�อมูลท้ังหลาย ไม&ว&าจะอยู&ในรูปของลายลักษณ6อักษร วาจา CD-ROM ข�อมูล
อิเล็กทรอนิกส6 หรือ electronic mail หรือในลักษณะอ่ืนใดท่ีเก่ียวข�องกับ
ธนาคารหรือการดําเนินการใด ๆ ของธนาคาร หรือท่ีธนาคารได�เป:ดเผย 
ท้ังน้ี ข�อมูลลับจะรวมถึงสําเนาเอกสารข�อมูลลับด�วย อย&างไรก็ตามข�อมูล
ลับจะไม&รวมถึง (ก) ข�อมูลท่ีมีลักษณะเป8นข�อมูลสาธารณะ และ/หรือ (ข) 
ข�อมูลท่ีผู�รับข�อมูลได�รับจากบุคคลภายนอก โดยมิได�ปฏิบัติผิดเง่ือนไขของ
ข�อตกลงฉบับน้ีหรือข�อตกลงใด ๆ และ/หรือ (ค) ข�อมูลท่ีผู�รับข�อมูลถูก
บังคับให�ต�องเป:ดเผยโดยผลของกฎหมาย คําส่ังศาล หรือหน&วยงานของรัฐ
ท่ีมีอํานาจ และ/หรือ (ง)  ข�อมูลท่ีผู�รับข�อมูลสามารถพิสูจน6ได�ว&าผู�รับข�อมูล
เป8นผู�จัดทําหรือพัฒนาข้ึน และ/หรือ (จ) ข�อมูลท่ีผู�รับข�อมูลทราบ หรือมีใน
ความครอบครองอยู&ก&อนแล�ว ณ วันท่ีทําข�อตกลงฉบับน้ี 

“ผู�เก่ียวข�อง”  หมายถึง  กรรมการ และ/หรือพนักงาน และ/หรือตัวแทนของผู�รับข�อมูลท่ีมีความ
จําเป8นจะต�องใช� หรือได�รับข�อมูลลับ 

 “บุคคลภายนอก” หมายถึง  บุคคลอ่ืนท่ีไม&ใช&ผู�เก่ียวข�อง 
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2. ผู�รับข�อมูลตกลง และรับรองต&อธนาคาร ดังต&อไปน้ี   
2.1 จะใช�ความระมัดระวังในการใช�ข�อมูลลับเฉพาะเพื่อวัตถุประสงค6ในการดําเนินการตามวัตถุประสงค6 ท่ี

ระบุในข�อตกลงฉบับน้ีเท&าน้ัน และจะไม&นําข�อมูลลับไปเป:ดเผยแก&บุคคลภายนอก โดยไม&ได�รับความยินยอมจากธนาคาร 
2.2  จะเป:ดเผยข�อมูลลับให�เฉพาะผู�เก่ียวข�องทราบเท&าน้ัน พร�อมท้ังแจ�งให�ผู�เก่ียวข�องทราบถึงหน�าท่ีในการ

ปฏิบัติตามข�อตกลงฉบับน้ีด�วย และกํากับดูแลมิให�ผู�เก่ียวข�องดําเนินการใด ๆ อันเป8นการฝWาฝXนข�อตกลงฉบับน้ี เว�นแต&กรณี
ท่ีผู�รับข�อมูลต�องเป:ดเผยข�อมูลลับโดยผลของกฎหมาย คําส่ังศาล หรือหน&วยงานของรัฐท่ีมีอํานาจ ซึ่งผู�รับข�อมูลจะต�องแจ�ง
ให�ธนาคารทราบเป8นลายลักษณ6อักษรก&อนท่ีจะมีการเป:ดเผยดังกล&าว  

2.3  จะไม&ทําสําเนาข�อมูลลับ และ/หรือสําเนาเอกสารข�อมูลลับ โดยไม&ได�รับความยินยอมจากธนาคาร 
2.4  ในกรณีท่ีธนาคารมีการเป:ดเผยข�อมูลส&วนบุคคลของธนาคาร (ตามนิยามท่ีระบุไว�ในเอกสารแนบท�าย) 

ผู�รับข�อมูลจะปฏิบัติตามข�อกําหนดเก่ียวกับการคุ�มครองข�อมูลส&วนบุคคลตามเอกสารแนบท�ายสัญญา/ใบส่ังซื้อ/ใบส่ังจ�าง/
ข�อตกลงน้ีอย&างเคร&งครัด และให�ถือเป8นส&วนหน่ึงของสัญญาน้ี 

3. กรณีท่ีมีความเสียหายใด ๆ เกิดข้ึนอันเน่ืองมาจากการท่ีผู�รับข�อมูล และ/หรือผู�เก่ียวข�องปฏิบัติผิดเง่ือนไข และ/
หรือข�อรับรองของข�อตกลงฉบับน้ี ผู�รับข�อมูลตกลงเป8นผู�รับผิดชอบในบรรดาความเสียหายท่ีเกิดข้ึนท้ังหมด รวมถึง
ค&าธรรมเนียมและค&าใช�จ&ายในการดําเนินคดี ให�แก&ธนาคาร 

4. กรณีท่ีมีความเสียหายใด ๆ เกิดข้ึนกับผู�รับข�อมูล อันเน่ืองมาจากการใช�ข�อมูลลับท่ีได�จากธนาคาร และ/หรือ
ผู�เก่ียวข�องของธนาคาร ผู�รับข�อมูลตกลงและยินยอมสละสิทธิท่ีจะเรียกร�องค&าเสียหายใด ๆ จากธนาคาร 

5. ข�อตกลงฉบับน้ีมีผลใช�บังคับเป8นระยะเวลา 10 ป]นับจากวันท่ีทําข�อตกลงฉบับน้ี 
6. ผู�รับข�อมูลตกลงส&งมอบคืน และ/หรือลบ และ/หรือทําลายข�อมูลลับ สําเนาข�อมูลลับ และ/หรือสําเนาเอกสาร

ข�อมูลลับท่ีผู�รับข�อมูล และ/หรือผู�เก่ียวข�องครอบครองอยู&ให�แก&ธนาคารในทันทีท่ีส้ินสุดระยะเวลาตามข�อตกลงฉบับน้ี 
7. ข�อตกลงฉบับน้ีอยู&ภายใต�บังคับกฎหมายไทย 

 
เพ่ือเป8นหลักฐาน ผู�รับข�อมูลจึงได�ลงลายมือช่ือไว�เป8นสําคัญ ต&อหน�าพยาน ณ วัน เดือน ป] ท่ีระบุข�างต�น  

 
___________________________________________________ ผู�รับข�อมูล 
(                                                                          )  

 
___________________________________________________ พยาน 
(                                                                          )  

 
___________________________________________________ พยาน 
(                                                                          )  
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เอกสารแนบท�าย ข�อ 2.4 
ข�อกําหนดเกี่ยวกับการคุ�มครองข�อมูลส1วนบุคคล 

 

1 ในกรณีท่ีผู�รับข�อมูลประมวลผลข�อมูลส&วนบุคคลของเจ�าของข�อมูล (ไม&ว&าจะเป8นข�อมูลท่ีธนาคารเป8นผู�ส&งมอบให�
หรือไม&ก็ตาม) หรือเมื่อผู�รับข�อมูล มีการเข�าถึง หรือใช�ข�อมูลส&วนบุคคล อันเก่ียวเน่ืองกับธุรกรรม หรือโครงการท่ีมี
กับธนาคาร ตามธุรกรรม หรือโครงการท่ีระบุไว�ในสัญญาน้ี (“ข�อมูลส1วนบุคคลของธนาคาร”) ผู�รับข�อมูล ตกลงท่ี
จะปฏิบัติตามข�อกําหนดเก่ียวกับการคุ�มครองข�อมูลส&วนบุคคลตามเอกสารแนบท�ายน้ี และ/หรือเข�าทําสัญญา
ประมวลผลข�อมูลส&วนบุคคลกับธนาคารตามแบบท่ีธนาคารกําหนด ท้ังน้ี ตามท่ีธนาคารเห็นสมควร  

 เพื่อความเข�าใจท่ีถูกต�องตรงกัน คําว&า “เจ�าของข�อมูล” ให�หมายถึง บุคคลธรรมดาซ่ึงเป8นเจ�าของข�อมูลส&วนบุคคลท่ี
เก่ียวเน่ืองกับธุรกรรม หรือโครงการท่ีมีกับธนาคาร ตามธุรกรรม หรือโครงการท่ีระบุไว�ในสัญญาน้ี    

2 ข�อมูลส&วนบุคคลของธนาคาร ประกอบด�วยข�อมูลดังต&อไปน้ี:   
(ก) ข�อมูลใด ๆ ท่ีสามารถระบุถึงตัวบุคคลซึ่งเป8นเจ�าของข�อมูลได� 
(ข) ข�อมูลใด ๆ ท่ีเก่ียวข�องกับบุคคลธรรมดาท่ีอาจถือเป8น “ข�อมูลส&วนบุคคล” ตามท่ีนิยามไว�ในกฎหมายท่ี

เก่ียวข�อง รวมถึงกฎระเบียบตามกฎหมายดังกล&าว ซึ่งอาจมีการแก�ไขเพิ่มเติมเป8นคร้ังคราว และ  
(ค) ข�อมูลใด ๆ เก่ียวกับเจ�าของข�อมูล ท่ีเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติตามธุรกรรมหรือโครงการท่ีมีกับธนาคาร ตาม

ธุรกรรมหรือโครงการท่ีระบุไว�ในสัญญาน้ี 
3 ผู�รับข�อมูล ตกลงจะปฏิบัติตามข�อกําหนดดังต&อไปน้ี: 

(ก) ปฏิบัติตามกฎหมายคุ�มครองข�อมูลส&วนบุคคล 
(ข) ไม&กระทําการ หรืองดเว�นกระทําการใด ๆ ท่ีจะส&งผล หรืออาจส&งผลให�ธนาคารฝWาฝXนกฎหมายคุ�มครองข�อมูล

ส&วนบุคคล  
(ค) ประมวลผลข�อมูลส&วนบุคคลของธนาคาร เฉพาะท่ีเก่ียวข�อง และจําเป8นต&อการทําธุรกรรม หรือโครงการ 

ตามท่ีระบุไว�ในสัญญาน้ี หรือตามคําส่ังของธนาคาร และในกรณีท่ีผู�รับข�อมูล จําเป8นต�องประมวลผลข�อมูล
ส&วนบุคคลของธนาคารเพื่อวัตถุประสงค6อ่ืน นอกเหนือจากธุรกรรมหรือโครงการตามท่ีระบุไว�ในสัญญาน้ี 
หรือท่ีระบุไว�ในคําส่ังของธนาคาร  ผู�รับข�อมูลจะต�องแจ�งเป8นหนังสือแก& ธนาคาร ก&อนดําเนินการประมวลผล
ข�อมูล ท้ังน้ี เมื่อใดก็ตาม ท่ีผู�รับข�อมูลได�ทําการประมวลผลข�อมูลส&วนบุคคลของธนาคาร  โดยมีวัตถุประสงค6
อ่ืนนอกเหนือจากธุรกรรมหรือโครงการตามท่ีระบุไว�ในสัญญาน้ี หรือคําส่ังท่ีของธนาคาร  ให�ถือว&าผู�รับข�อมูล      
มีสถานะเป8นผู�ควบคุมข�อมูลส&วนบุคคลสําหรับการประมวลผลนอกวัตถุประสงค6ดังกล&าว 

(ง) ดําเนินการแจ�งให�ธนาคารทราบทันที ในกรณีท่ีคณะกรรมการคุ�มครองข�อมูลส&วนบุคคลกําหนดให�มีการ
ดําเนินการใด ๆ ท่ีเก่ียวข�องกับการการประมวลผลข�อมูลส&วนบุคคลของธนาคาร ท่ีดําเนินการโดยผู�รับข�อมูล 

(จ) ดําเนินการตามมาตรการใด ๆ ทั้งปวง ที่กฎหมายคุ�มครองข�อมูลส&วนบุคคลกําหนด โดยอย&างน�อยต�องมี
มาตรการคุ�มครองต&อการละเมิดข�อมูลส&วนบุคคลของธนาคาร   

(ฉ) ต�องปฏิบัติต&อข�อมูลส&วนบุคคลของธนาคาร ให�เป8นข�อมูลความลับ ตามท่ีระบุไว�ในสัญญาฉบับน้ี 
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(ช) ไม&โอนข�อมูลส&วนบุคคลของธนาคารออกนอกประเทศไทย โดยไม&ได�รับอนุญาตเป8นหนังสือจากธนาคารก&อน 
และในการอนุญาตน้ัน ธนาคารอาจกําหนดเง่ือนไขใด ๆ ก็ได�  

(ซ) แจ�งธนาคารทันที (ทางอีเมล6 โดยส&งไปท่ี [ระบุโดย ธนาคาร ]) ภายใน 12 ช่ัวโมง หลังจากผู�รับข�อมูล ได�
ทราบถึงการละเมิดข�อมูลส&วนบุคคลหรือความเส่ียงท่ีจะเกิดการละเมิดดังกล&าว โดยผู�รับข�อมูลจะให�
รายละเอียดข�อมูลท้ังหมดท่ีเก่ียวข�องแก&ธนาคาร รวมถึงรายละเอียดตามท่ีระบุไว�ในมาตรา 37(4) ของ 
พ.ร.บ. คุ�มครองข�อมูลส&วนบุคคล ณ ขณะท่ีทําการแจ�ง หรือเร็วท่ีสุดเท&าท่ีจะเป8นไปได� 

(ฌ) ให�ความช&วยเหลือแก& ธนาคาร ในการปฏิบัติตามหน�าท่ีท่ีเก่ียวข�องกับการละเมิดการคุ�มครองข�อมูลส&วน
บุคคลเม่ือธนาคารร�องขอ   

(ญ) เมื่อสัญญาฉบับน้ีส้ินสุดลง หรือหากธนาคารร�องขอเป8นหนังสือ ให�ผู�รับข�อมูลหยุดการประมวลผลข�อมูลส&วน
บุคคลของธนาคาร และทําลาย หรือส&งคืนข�อมูลส&วนบุคคลของธนาคาร รวมถึงสําเนาเอกสารท่ีเก่ียวข�อง
ท้ังหมดให�แก&ธนาคาร เว�นแต&กฎหมายท่ีเก่ียวข�องของประเทศไทย กําหนดให�มีการเก็บข�อมูลดังกล&าวไว� 
และในกรณีท่ีได�รับการร�องขอจากธนาคาร ผู�รับข�อมูลจะส&งหนังสือรับรองให�แก& ธนาคารว&า ตนได�ปฏิบัติ
ตามข�อกําหนดในข�อน้ีอย&างครบถ�วนแล�วภายใน [*] วัน นับจากวันท่ีได�รับคําร�องขอจากธนาคาร ท้ังน้ี ให�
ข�อกําหนดในข�อน้ียังคงมีผลบังคับใช�อยู&ต&อไปในกรณีท่ีมีการประมวลผลข�อมูลส&วนบุคคลของธนาคารเมื่อ
สัญญาฉบับน้ีส้ินสุดแล�ว และให�ข�อกําหนดดังต&อไปน้ีมีผลบังคับใช�ในกรณีท่ีกฎหมายกําหนดให�มีการเก็บ
ข�อมูลส&วนบุคคลของธนาคารไว� (“ข�อมูลท่ีเก็บไว�”) 

(ญ) เมื่อสัญญาฉบับน้ีส้ินสุดลง หรือหากธนาคารร�องขอเป8นหนังสือ ให�ผู�รับข�อมูลหยุดการประมวลผลข�อมูลส&วน
บุคคลของธนาคาร และทําลาย หรือส&งคืนข�อมูลส&วนบุคคลของธนาคาร รวมถึงสําเนาเอกสารท่ีเก่ียวข�อง
ท้ังหมดให�แก&ธนาคาร เว�นแต&กฎหมายท่ีเก่ียวข�องของประเทศไทย กําหนดให�มีการเก็บข�อมูลดังกล&าวไว� 
และในกรณีท่ีได�รับการร�องขอจากธนาคาร ผู�รับข�อมูลจะส&งหนังสือรับรองให�แก&ธนาคารว&า ตนได�ปฏิบัติตาม
ข�อกําหนดในข�อน้ีอย&างครบถ�วนแล�วภายใน [*] วัน นับจากวันท่ีได�รับคําร�องขอจาก ธสน. ท้ังน้ี ให�ข�อกําหนด
ในข�อน้ียังคงมีผลบังคับใช�อยู&ต&อไปในกรณีท่ีมีการประมวลผลข�อมูลส&วนบุคคลของ ธสน. เม่ือสัญญาฉบับน้ี
ส้ินสุดแล�ว อย&างไรก็ตาม ให�ข�อกําหนดดังต&อไปน้ีมีผลบังคับใช�ในกรณีท่ีกฎหมายกําหนดให�มีการเก็บข�อมูล
ส&วนบุคคลของธนาคาร ไว� (“ข�อมูลท่ีเก็บไว�”) 
(1) ผู�รับข�อมูลรับทราบว&า ผู�รับข�อมูลจะทําหน�าท่ีเป8นผู�ควบคุมข�อมูลท่ีเก็บไว� 
(2) ผู�รับข�อมูลจะประมวลผลข�อมูลท่ีเก็บไว�ภายใต�กฎหมายคุ�มครองข�อมูลส&วนบุคคล และ 
(3) เม่ือธนาคารร�องขอ ผู�รับข�อมูลจะปรับปรุงข�อมูลท่ีเก็บไว�ให�เป8นข�อมูลท่ีเป8นปdจจุบัน  

(ฎ) การไม&ปฏิบัติตามข�อกําหนดการคุ�มครองข�อมูลส&วนบุคคลตามเอกสารน้ี ถือเป8นการละเมิดข�อตกลงของ
สัญญาฉบับน้ี ผู�รับข�อมูลจะต�องชดใช�ค&าเสียหายให�แก&ธนาคารรวมตลอดจนค&าใช�จ&ายทางกฎหมาย ค&าปรับ 
และโทษทางการปกครองภายใต�กฎหมายคุ�มครองข�อมูลส&วนบุคคล 



เอกสารแนบท�าย 1.11 
 

1.11 นโยบายรกัษาความลบั 

นโยบายการรักษาความม่ันคงปลอดภัยด�านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

การจ�างผู�ให�บริการสิทธิการใช�งานและบริการ Google Workspace 
 
ผู�ยื่นข�อเสนอต�องยินยอมปฏิบัติตามนโยบายการรักษาความม่ันคงปลอดภัยด�านเทคโนโลยีสารสนเทศของธนาคาร รวมถึงคําส่ัง และ
วิธีปฏิบัติท่ีเก่ียวข�อง  โดยมีบทสรุปของนโยบายฯ ดังนี้ 

1. มีความตระหนักถึงการรักษาความปลอดภัยในข�อมูลและทรัพย0สินของธนาคาร 

2. รับผิดชอบในการจัดการด�านความปลอดภัยข�อมูล เช4น การจัดเก็บข�อมูล  การโยกย�าย และการทําสําเนา ฯลฯ 

3. ในการใช�ข�อมูลท่ีจัดอยู4ในช้ันลับข้ึนไป ต�องขออนุญาตจากเจ�าของข�อมูลและยินยอมลงนามในข�อตกลงรักษาความลับของ
ธนาคารก4อนเข�าใช�ข�อมูลน้ัน ๆ 

4. รักษาความถูกต�องและความลับข�อมูลของธนาคาร ก4อนการนําไปใช�งานหรือทดสอบ 

5. มีการจํากัดสิทธิในการเข�าใช�งานข�อมูลท่ีสําคัญของธนาคาร 

6. มีการจัดการเหตุการณ0ที่มีผลกระทบต4อความปลอดภัยทางคอมพิวเตอร0   

7. ยินยอมให�ธนาคาร  มีสิทธิในการเข�าตรวจสอบการทํางาน  ส4งมอบข�อมูลที่เกี่ยวข�องกับการดําเนินงานให�แก4ธนาคาร
แห4งประเทศไทย ผู�ตรวจสอบภายนอก และ/หรือหน4วยงานอ่ืนใดท่ีกํากับดูแลธนาคาร 

8. ดําเนินการให�ธนาคาร ได�สิทธิโดยชอบในการใช�ซอฟต0แวร0ท่ีมีผู�อ่ืนเปCนเจ�าของลิขสิทธ์ิ หรือสิทธิบัตร หรือทรัพย0สินทางปEญญาอ่ืน ๆ  
สําหรับข�อมูลท่ีเกิดข้ึนหรือซอฟต0แวร0ท่ีพัฒนาข้ึน (หากมี) ถือเปCนกรรมสิทธ์ิ หรือลิขสิทธ์ิ หรือสิทธิของธนาคาร  และรับผิดชอบใน
กรณีท่ีมีการกล4าวหาฟIองร�องหรือเรียกค4าเสียหายใด ๆ จากเจ�าของลิขสิทธ์ิ หรือสิทธิบัตร หรือทรัพย0สินทางปEญญาน้ัน ๆ 

9. หากมีการว4าจ�างช4วงในการทํางานให�กับธนาคาร จะต�องควบคุมดูแลให�ผู�ให�บริการช4วงปฏิบัติตามนโยบายการรักษาความ
มั่นคงปลอดภัยด�านเทคโนโลยีสารสนเทศของธนาคาร รวมถึงคําส่ังและวิธีปฏิบัติท่ีเก่ียวข�องเช4นเดียวกัน 

10. แจ�งธนาคารทันที ในกรณีที่เกิดเหตุการณ0ละเมิดความปลอดภัยสารสนเทศของธนาคาร 

11. ห�ามมิให�นําอุปกรณ0ประมวลผลท่ีไม4ใช4ของธนาคาร มาต4อเข�ากับอุปกรณ0เครือข4ายภายในของธนาคาร เว�นแต4ได�รับอนุญาตจาก
ธนาคารเปCนลายลักษณ0อักษร 

12. ห�ามมิให�นําข�อมูลและส่ือเก็บข�อมูลออกจากธนาคารโดยไม4มีการควบคุมท่ีเหมาะสม  ท้ังนี้ต�องแจ�งให�ธนาคารพิจารณาความ
เหมาะสมก4อน 

13. ต�องทําหนังสือรับรองเพ่ือยืนยันต4อธนาคารว4าซอฟต0แวร0ทุกประเภทท่ีใช�กับงานของธนาคารไม4มีโปรแกรมแอบแฝงหรือ
โปรแกรมมุ4งร�ายใด ๆ  และหากธนาคารตรวจพบ ต�องรับผิดชอบในความเสียหายท่ีเกิดข้ึนท้ังหมด 

14. ให�ใช�พอร0ตส่ือสาร (Service Port) ของอุปกรณ0งาน ตามท่ีธนาคารกําหนดให�เท4านั้น เว�นแต4ได�รับอนุญาตจากธนาคาร 
ยอมรับและสามารถปฏิบัติตามนโยบายการรักษาความม่ันคงปลอดภัยด�านเทคโนโลยีสารสนเทศได�ทุกประการ 

 
ลงช่ือ ____________________________________ 
 (                                                          ) 
 ผู�รับมอบอํานาจ / ผู�มีอํานาจกระทําการแทน 
 ตราประทับ (ถ�ามี) 

 


