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ภายใต้หัวข้อ “Lead with Trust: ผู้น าท่ีคนเชื่อมั่น องค์กรท่ีคนไว้วางใจ” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
นายชลัช รัตนบุญนิธิ กรรมการผู้จดัการ ธนาคารเพื่อการส่งออกและน าเข้าแห่งประเทศไทย (EXIM 

BANK) เป็นประธานกล่าวเปิดกิจกรรม EXIM Share & Grow ภายใต้หัวข้อ “Lead with Trust: ผู้น าที่คนเชื่อมั่น 
องค์กรที่คนไว้วางใจ” โดยมนีางสาวภควดี จรรยาเพศ และพลเอกคมสนั ศรียานนท์ กรรมการก ากบัดแูลกิจการที่ดี
และการพฒันาอย่างยัง่ยืน (CG&SD) พร้อมด้วยผู้บริหาร EXIM BANK เข้าร่วมกิจกรรม เพื่อเสริมสร้างภาวะผู้น า
ที่ได้รับความเชื่อมัน่ น่าเชื่อถือ และเป็นที่ไว้วางใจ โดยมุ่งเน้นการตดัสินใจอย่างถกูต้องบนพืน้ฐานของคุณธรรม 
จริยธรรม ความรับผิดชอบ และการปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีอย่างสม ่าเสมอ  อนัเป็นคณุลกัษณะส าคญั
ของผู้น าที่สามารถสร้างแรงบันดาลใจและความไว้วางใจจากผู้ เก่ียวข้อง อีกทัง้ยังเน้นแนวคิดการเป็นผู้น าบน
พืน้ฐานของความไว้วางใจ (Trust-Based Leadership) และบทบาทของผู้น าองค์กรในฐานะ Role Model 
ด้านธรรมาภิบาล ซึ่งไม่ได้จ ากัดเพียงการก าหนดทิศทางหรือบริหารจัดการ แต่รวมถึงการแสดงพฤติกรรมที่
สอดคล้องกับหลกัธรรมาภิบาลอย่างต่อเนื่องและจริงใจ ภายใต้หลกั OTA Openness คือ เปิดใจและรับฟังอย่าง
ตัง้ใจ Transparency คือ ความโปร่งใสและตรวจสอบได้ และ Accountability คือ ความรับผิดชอบต่อผลลพัธ์และ
การตดัสินใจ ณ EXIM BANK ส านกังานใหญ่ เมื่อวนัที่ 5 สิงหาคม 2569 

นอกจากนี ้ได้รับเกียรติจากนายโกศล จงธนาธิวฒัน์ ที่ปรึกษาผู้ทรงคณุวฒุิด้านการก ากับดูแลกิจการที่ดี
และการน าองค์กร เป็นวิทยากรถ่ายทอดความรู้และแนะน าพฤติกรรมอนัพึงประสงค์ของผู้บริหารที่สอดคล้องกบั
คู่มือจริยธรรมของ EXIM BANK พร้อมยกตัวอย่างกรณีศึกษาเพื่อให้ผู้ เข้าร่วมสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบตัิงาน และสนบัสนนุการตดัสินใจทางธุรกิจได้อย่างเป็นระบบ 

 
        6 สิงหาคม 2569 


