
                                                                                                                                                                                 

 
 

EXIM BANK คว้ารางวัล “องคก์รต้นแบบด้านสิทธิมนุษยชนระดับดเีด่น ประจ าปี 2566” 
 

EXIM BANK ได้รับรางวัล “องคก์รต้นแบบด้านสิทธิมนุษยชนระดับดีเด่น ประจ าปี 2566” 
จากกรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ กระทรวงยุติธรรม ตอกย า้ความส าเร็จของ EXIM BANK ในการน า
หลักสิทธิมนุษยชนมาเป็นพืน้ฐานในการบริหารจัดการองคก์รและปฏิบัติงานในทุกระดับตลอดห่วงโซ่
อุปทาน ร่วมขับเคลื่อนประเทศไทยและโลกโดยรวมไปสู่การพัฒนาอย่างยั่งยนื ภายใต้บทบาท “ธนาคาร
เพือ่การพัฒนา โดยไม่ทิง้ตัวเล็ก” 

  
ดร.รกัษ์ วรกิจโภคาทร กรรมการผูจ้ัดการ ธนาคารเพ่ือการส่งออกและน าเขา้แห่งประเทศไทย (EXIM 

BANK) เปิดเผยว่า EXIM BANK ในฐานะสถาบันการเงินเฉพาะกิจของรัฐ (SFIs) ภายใตก้ารก ากับดูแลของ
กระทรวงการคลัง ไดร้ับคัดเลือกเป็น “องคก์รตน้แบบดา้นสิทธิมนุษยชนระดับดีเด่น ประจ าปี 2566” ประเภท
องคก์รรฐัวิสาหกิจ ซึ่งเป็นระดบัสงูสดุ โดยกรมคุม้ครองสิทธิและเสรีภาพ กระทรวงยุติธรรม แสดงถึงความส าเร็จ
ขององคก์รในการน าหลกัสิทธิมนุษยชนมาเป็นพืน้ฐานในการบริหารจัดการองคก์รและปฏิบัติงานในทุกระดับ 
ส่งเสริมใหเ้กิดการเคารพสิทธิมนุษยชนทัง้ภายในและภายนอกองคก์ร ยกระดบัการด าเนินงานดว้ยธรรมาภิบาล
และความรบัผิดชอบต่อสงัคม และร่วมขบัเคลื่อนประเทศไทยและโลกโดยรวมไปสูก่ารพฒันาอย่างยั่งยืน ภายใต้
บทบาท “ธนาคารเพ่ือการพฒันา โดยไมทิ่ง้คนตวัเลก็” 

  
นับเป็นความส าเร็จท่ีเป็นรูปธรรมของ EXIM BANK ในการด าเนินธุรกิจโดยค านึงถึงสิ่งแวดลอ้ม สงัคม 

และการก ากับดูแลกิจการท่ีดี (Environmental, Society and Environment : ESG) และยึดหลกัการ 4P เริ่มตน้
จากการดูแลคน (People) เพ่ือดูแลโลก (Planet) ดว้ยความใส่ใจในประสิทธิภาพ (Productivity) น าไปสู่ก  าไร 
(Profit) ซึ่งรวมถึงคณุคา่ท่ีตอบแทนกลบัคืนสูส่งัคม โดยวางรากฐานตัง้แต่ภายในองคก์รใหบ้คุลากรยึดมั่นในหลกั
สิทธิมนุษยชน ประกอบดว้ยการคุม้ครอง (Protect) เคารพ (Respect) เยียวยา (Remedy) สอดคลอ้งกบัหลกัการ
ชีแ้นะวา่ดว้ยธุรกิจและสิทธิมนษุยชนแห่งสหประชาชาติ (United Nations Guiding Principles on Business and 
Human Rights: UNGPs) และแผนปฏิบตัิการระดบัชาติวา่ดว้ยธุรกิจกบัสิทธิมนษุยชน (National Action Plan on 
Business and Human Rights: NAP) ของประเทศไทย ทั้งดา้นแรงงาน ดา้นชุมชน ท่ีดิน สิ่งแวดลอ้ม ดา้น
นกัปกป้องสิทธิมนุษยชน และดา้นการลงทุนระหว่างประเทศและบรรษัทขา้มชาติ โดย EXIM BANK มุ่งมั่นปฏิบตัิ
ตอ่ผูม้ีสว่นไดส้ว่นเสียทัง้ภายในและภายนอกตลอดห่วงโซ่อปุทานตามหลกัสิทธิมนุษยชน รวมทัง้สง่เสริมใหลู้กคา้ 
คูค่า้ รวมถงึพนกังานไมม่ีสว่นเก่ียวขอ้งกบัการละเมิดสิทธิมนษุยชน 

  
“นบัเป็นความภาคภูมิใจของ EXIM BANK ในฐานะ SFI ท่ีสามารถน าเอาหลกัสากลดา้นสิทธิมนุษยชน

มาปรบัใชใ้นการด าเนินงานและการปฏิบตัิประจ าวนั โดยเช่ือมโยงกบัพนัธกิจในการขบัเคลื่อนยทุธศาสตรก์ารคา้
และการลงทุนของประเทศไทยใหเ้ติบโตในเวทีโลกอย่างยั่งยืน บุคลากรของธนาคารปฏิบัติหนา้ท่ีอย่างเท่ียงธรรม 
ใสใ่จ เคารพและใหเ้กียรติตอ่ผูม้ีสว่นไดส้ว่นเสียครอบคลมุตลอดห่วงโซค่ณุคา่ขององคก์ร” ดร.รกัษ ์กลา่ว 
   4 กนัยายน 2566 
   สว่นสื่อสารองคก์ร ฝ่ายสง่เสริมภาพลกัษณแ์ละสื่อสารองคก์ร 
 
สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ส่วนส่ือสารองคก์ร ฝ่ายส่งเสริมภาพลักษณแ์ละส่ือสารองคก์ร 
โทร. 0 2169 9999 ต่อ 4110-4 

 


