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อัตราว่างงานทัว่ไป อัตราว่างงานท่ีแท้จริง อัตราการมสี่วนร่วมในกําลังแรงงาน (แกนขวา)

ทีม่า : กระทรวงแรงงานสหรฐัฯ 

อตัราว่างงานของสหรฐัฯ ปี 2556 
% % 

การฟ้ืนตวัของตลาดแรงงานสหรฐัฯ กบัการปรบัลดมาตรการ QE   
 

โดย นางขวญัใจ เตชเสนสกลุ  

ผูอ้าํนวยการฝ่ายวิจยัธรุกิจ ธนาคารเพื่อการส่งออกและนําเข้าแห่งประเทศไทย (EXIM BANK) 

 
เศรษฐกิจสหรัฐฯ เริ่มส่งสญัญาณฟ้ืนตัวอย่างต่อเน่ือง โดยล่าสุดหน่วยงานเศรษฐกิจสําคัญทัง้ธนาคารโลกและ IMF 

ต่างคาดการณ์เศรษฐกจิสหรฐัฯ ปี 2557 ไปในทศิทางเดียวกนัว่าจะขยายตวัราว 2.8% เพิม่ขึน้จากที่ขยายตัว 1.9% ในปี 2556 

เน่ืองจากอุปสงค์ในประเทศปรับตัวดีขึ้นอย่างต่อเน่ือง โดยเฉพาะตลาดแรงงาน สังเกตได้จากอัตราว่างงานที่ลดลงจาก 

ระดบัสูงสุดที่ 10.2% ในเดือนพฤศจิกายน 2552 มาอยู่ที่ 6.7% ในเดือนธนัวาคม 2556 ซึ่งเป็นระดบัตํ่าสุดในรอบ 5 ปีและ 

ขยบัเข้าใกล้เป้าหมายที่ธนาคารกลางสหรฐัฯ (FED) ตัง้ไวท้ี่ 6.5% ปจัจยัดงักล่าวทําให ้FED ตดัสนิใจเริม่ปรบัลดวงเงนิของ 

มาตรการผ่อนคลายเชิงปริมาณ (QE) ลงจาก 8.5 หมื่นล้านดอลลาร์สหรัฐต่อเดือนเหลือ 7.5 หมื่นล้านดอลลาร์สหรฐัต่อเดือน 

ในเดอืนมกราคม 2557 และเหลอื 6.5 หมื่นลา้นดอลลารส์หรฐัต่อเดอืนตัง้แต่เดอืนกุมภาพนัธ ์2557  

อย่างไรกต็าม หากพจิารณาในรายละเอยีดพบว่า

การฟ้ืนตวัของเศรษฐกจิสหรฐัฯ ยงัมคีวามเปราะบาง โดยเฉพาะ

อตัราว่างงานทีล่ดลงนัน้ สว่นหน่ึงไม่ไดเ้กดิจากการจา้งงานที่

เพิ่มขึน้อย่างแท้จริง แต่เป็นผลจากกําลงัแรงงานส่วนหน่ึง

ตดัสนิใจออกจากตลาดแรงงาน เน่ืองจากไม่สามารถหางาน 

ทําได้เป็นเวลานาน สังเกตได้จากอัตราการมีส่วนร่วมใน 

กาํลงัแรงงาน (Labor Participation Rate) ในเดอืนธนัวาคม 2556 

ซึ่งอยู่ที่ 62.8% ตํ่ าสุดในรอบ 35 ปี นอกจากน้ี 

หากพิจารณาอัตราว่างงานที่แท้จริง ซึ่งนับรวมแรงงานที่

ทํางาน Part time โดยไม่สมัครใจและแรงงานที่ทํางานตํ่ ากว่าทักษะ (Underemployment) พบว่าอัตราว่างงานที่แท้จริง 

ของสหรฐัฯ ยงัอยู่ในระดบัสูงถึง 13.1% จึงอาจกล่าวได้ว่าอตัราว่างงานที่ทางการสหรฐัฯ รายงานค่อนข้างตํ่ากว่าความเป็นจริง 

และเป็นการปรบัตวัดขีึน้ในเชงิปรมิาณมากกว่าคุณภาพ  เน่ืองจากแรงงานทีท่าํงาน Part time หรอืทํางานทีต่ํ่ากว่าทกัษะซึง่มอียู่ราว 20% 

ของแรงงานทัง้หมด จะก่อให้เกิดมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจและได้รับค่าจ้างตํ่ ากว่าที่ควรจะได้รับ ส่งผลให้อุปสงค์ในประเทศ 

โดยเฉพาะการบริโภคภาคเอกชนของสหรัฐฯ ซึ่งมีสดัส่วนมากถึง 70% ต่อ GDP ไม่ได้ปรับเพิ่มขึ้นเท่าที่ควร  นอกจากน้ี 

การจ้างงานใหม่นอกภาคเกษตร (Non-farm Payrolls) ปี 2556 ที่ลดลงราว 0.3% เมื่อเทียบกบัปี 2555 ก็สะท้อนถึงการจ้างงาน 

ในภาคอุตสาหกรรมและบรกิารซึง่มแีรงงงานอยู่ราว 88% ของกาํลงัแรงงานทัง้หมดยงัฟ้ืนตวัไม่เตม็ศกัยภาพ 

นอกจากน้ี เศรษฐกิจสหรฐัฯ ยังต้องเผชิญกบัความไม่แน่นอนสูงจากปญัหาเพดานหน้ีที่จะกลับมาเป็นประเด็นที่ต้อง 

จบัตามองอกีครัง้ในเดอืนกุมภาพนัธ ์2557 เช่นเดยีวกบัการตดัลดงบประมาณรายจ่ายแบบอตัโนมตั ิ(Sequestration) และการเสนอของ

ประธานาธบิดสีหรฐัฯ ให้มกีารปรบัเพิม่ค่าแรงขัน้ตํ่า ซึ่งอาจบัน่ทอนการฟ้ืนตวัของตลาดแรงงานและเศรษฐกจิสหรฐัฯ ในระยะถดัไป

รวมถึงการเปลี่ยนตัวประธาน FED คนใหม่ที่อาจส่งผลต่อการดําเนินนโยบายการเงินในอนาคต ทัง้น้ี แม้ว่าค่าเงินในประเทศ 

ตลาดใหม่รวมทัง้ไทยจะถูกกดดนัให้อ่อนค่าลงจากทศิทางเศรษฐกิจสหรฐัฯ ที่ฟ้ืนตัวและการปรบัลดมาตรการ QE อย่างไรก็ตาม 

จากความเสีย่งต่าง  ๆของเศรษฐกิจสหรฐัฯ ที่ยงัมอียู่ ทําให้เงนิบาทยงัมคีวามผนัผวนสูง และในบางช่วงอาจแขง็ค่าขึน้ในระยะสัน้ 

ดงันัน้ ผูส้ง่ออกไทยไม่ควรน่ิงนอนใจว่าเงนิบาทในปี 2557 จะเคลื่อนไหวในทศิทางอ่อนค่าเพยีงอย่างเดยีว แต่ควรตดิตามสถานการณ์ 

ทีเ่ปลีย่นแปลงไปอย่างใกลช้ดิ ขณะทีก่ารป้องกนัความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่นยงัเป็นเครื่องมอืทีจ่าํเป็นของผูส้ง่ออก 

 
Disclaimer : คอลมัน์นี้เผยแพร่เพือ่ใหค้วามรูด้้านเศรษฐกจิมหภาค เศรษฐกจิต่างประเทศ รวมถงึภาวะธุรกจิและอุตสาหกรรม ซึง่เป็นขอ้คดิเหน็ส่วน
บุคคล จงึไมจ่าํเป็นตอ้งสอดคลอ้งกบัความคดิเหน็ของธนาคารเพือ่การส่งออกและนําเขา้แหง่ประเทศไทย 


