
EXIM BANK จัดกิจกรรม HR Roadshow : Together We Transform
ขับเคล่ือนการพัฒนาองคกรผานการมีสวนรวมของพนักงาน

     EXIM BANK จัดกิจกรรม HR Roadshow : Together We Transform เพื่ อเปิ ดพื้นที่ให้พนักงานทั้ง
องค์กรได้ร่วมกันสะท้อนความคิดเห็น แลกเปลี่ยนมุมมอง และเสนอแนะแนวทางการพัฒนา ซึ่ งเป็ นข้อมูล
สำคัญในการยกระดับการบริหารทรัพยากรบุคคลและประสบการณ์การทำงานของพนักงานอย่างต่อเนื่ อง
    ภายในกิจกรรม มีการสื่อสารแนวทางการขับเคลื่อน HR Transformation ให้สอดคล้องกับทิศทางการ
เปลี่ยนแปลงขององค์กร พร้อมเปิดตัวมาสคอต “EXIMO” เพื่อนคู่คิดใหม่ของชาว EXIM BANK ที่จะมาทำหน้ าที่เป็น
สื่อกลางในการถ่ายทอดข้อมูล ข่าวสาร และกิจกรรมต่าง ๆ ขององค์กรในรูปแบบที่เข้าถึงง่าย เป็นกันเอง ส่งเสริม
การรับรู้ และการมีส่วนร่วมของพนักงาน
     การจัดกิจกรรมครั้งน้ีสะทอนถึงความมุงมั่นของ EXIM BANK ในการสงเสริมการมีสวนรวมและการใหความ
สําคัญกับความเห็นของพนักงานทุกระดับ ภายใตแนวคิด “EXIM ONE Team” เพ่ือรวมกันขับเคล่ือนองคกรสูการ
เติบโตอยางยั่งยืน ซ่ึงเป็นสวนหน่ึงของการดําเนินงานในการพัฒนาองคกรและการบริหารทรัพยากรบุคคลอยาง
โปรงใส ตรวจสอบได พรอมเปิดโอกาสใหพนักงานไดมีสวนรวมอยางเป็นรูปธรรม เม่ือวันท่ี 18 มิถุนายน 2569 ณ
EXIM BANK สํานักงานใหญ

ส่วนสื�อสารองค์กร ฝ�ายทรัพยากรบุคคล
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